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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 2663/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal para ocupagao de um posto de trabalho na categoria
de técnico superior. Referéncia do procedimento: P048-22-12203.

Nos termos do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico
que, por despacho do Magnifico Reitor, Prof. Doutor Amilcar Celta Falcdo Ramos Ferreira, exarado
a 08/01/2023 se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, contados a partir da data de publi-
cacao do presente Extrato no Diario da Republica, procedimento concursal comum para ocupagao
de um posto de trabalho na categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

Financiado no ambito Projeto 110342 — OPERAS Plus (G.A. 101079608).

1 — Referéncia do procedimento: P048-22-12203.

2 — Local de trabalho: Centro de Estudos Classicos e Humanisticos — Faculdade de Letras
da Universidade de Coimbra

3 — Habilitages literarias: Licenciatura em Ciéncias da Comunicacao.

Requisitos preferenciais: Mestrado em Comunicacdo ou area afim, com preferéncia por
candidatos(as) que estejam a frequentar o Doutoramento na area de Ciéncias da Comunicagao.
Atendendo a especificidade do perfil procurado para o desempenho de fungdes no dmbito de um
projeto europeu, € determinante que a pessoa a contratar possua conhecimentos amplos e expe-
riéncia demonstravel de trabalho com Ciéncia Aberta e com projetos desenvolvidos no dmbito do
consorcio OPERAS.

4 — Caraterizacao do posto de trabalho: Apoio a tarefas de comunicagado e disseminagao,
produgéo de relatorios, marcagao e secretariado de reunides (em portugués e em inglés), no
ambito do projeto OPERAS-PLUS (G.A.101079608), com particular ligagado as areas em que a
Universidade de Coimbra tem uma intervengao mais intensa e que obrigam a um acompanhamento
constante Work Package 7. “Support to national nodes”; Work Package 8. “Communication and
impac assessment”.

5 — O Auviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt e na plataforma eletronica https://apply.uc.pt/.

19-01-2023. — A Diretora do Servico de Gestao de Recursos Humanos, Maria Helena da
Silva Matos.
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