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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 10436/2021

Sumario: Procedimento concursal comum para ocupacao de dois postos de trabalho da categoria
de técnico superior na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo incerto — referéncia P048-21-10754.

Nos termos do n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, torna-se publico
que, por despacho do Magnifico Reitor, Prof. Doutor Amilcar Celta Falcdo Ramos Ferreira, exarado a
09/05/2021, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da data de publicagao
do presente Extrato no Diario da Republica, procedimento concursal comum para ocupagao de dois
postos de trabalho da categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo incerto, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referéncia do procedimento: P048-21-10754.

2 — Local de trabalho: Reitoria, Universidade de Coimbra.

3 — Habilitagdes literarias: Licenciatura na area de Ciéncias Biomédicas. Requisitos pre-
ferenciais: Mestrado em Ciéncias Biomédicas ou similar, com experiéncia nas areas de biologia
mitocondrial e autofagia; dominio da lingua inglesa; experiencia internacional.

4 — Caraterizagao do posto de trabalho: Fungbes consultivas, de estudo, planeamento, pro-
gramagao, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo, designadamente, gestao de stocks de reagentes, encomen-
das, manutencéao de linhas celulares, preparagao de solugbes comuns, otimizagcdo de protocolos
e reagentes, manutengao geral do laboratério (lab MIA Nuno Raimundo).

5 — O Auviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt e na plataforma eletronica https://apply.uc.pt/.

21 de maio de 2021. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Humanos, Maria Helena
da Silva Matos.
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