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Lista Unitaria de Ordenacao Final dos Candidatos Aprovados

Ordenacgao Nome do candidato Clas?iirf‘i:lagéo
1 Inés José Melo Marques 19,8
2 Karina Smidt Simon 19,6
2 Cristina Maria Tavares Lino Casalou 19,6
3 Bruno Filipe Pinheiro Marques 16,4
4 Ana Sofia Ventura Cunha 10
5 Catarina Costa Ribeiro Ruivo 9,8
5 César Casanova 9,8
5 Inés Dias Morais 9,8
5 Andreia Monteiro 9,8

Lista de candidatos excluidos no ambito da aplicacao do método de selecdo
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N.° Nome do candidato

Ana Catarina Mendes

Barbara Alexandra Santos Sousa

Catarina Gomes Ramos

Catia Daniela Magalhdes Macedo

13 Diana Ferreira Viegas

16 Gabriela Correia Barros

20 Joaquim Rafael Pereira Ribeiro

22 Lucilia Isabel Lima Pontes

Luisa Guedes de Albuquerque Corte-Real

24 Maria Inés Cunha Mendes

25 Mariana Inacio Resende

26 Mariana Rainho Simodes

Monique Castro Marques Antunes Gomes

28 Natdlia Beirdo de Sousa

29 Nuno Pina

30 Ricardo Jorge Jesus da Costa Garcia

31 Rodrigo Miguel Folgado Diamantino

32 Ruben Filipe Peixoto Leite

33 Rute Maria Amado da Silva

Legenda:

a) Candidato excluido do procedimento por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores na Avaliagdo Curricular;

Lista de candidatos excluidos antes da aplicacdo do método de selecdo

N.° Nome do candidato Motivo
6 | Camila Coelho Carmo b)
12 | Daniela Andreia Silva Carvalho a); ¢
14 | Ema Mendes a)
15 | Fabio Jurande de Castro Pereira a)
17 | Inés Arauvjo Dinis a)

Legenda:

a) candidato/a excluido/a por nio ser detentor das habilitagoes literarias exigidas no ponto 8 do aviso de abertura;

b) candidato/a excluido/a por nio apresentar evidéncias do reconhecimento ou equivaléncia do grau académico;

¢) candidato/a excluido/a por nio ter entregue certificado de habilitagdes conforme decorre do ponto 9.2 do aviso de

abertura.
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