ATAN.3

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO SUPERIOR, EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO
CERTO, PUBLICADO PELO AVISO (EXTRATO) N.° 3927 /2021, 2.* SERIE, N.° 43, DE 03/03, P048-20-10187.

Aos 26 dias do més de abril de dois mil e vinte e um, com tecurso a sistema de videoconferéncia, nos
| termos do artigo 5% n° 1, da Lei n° 1-A/2020, de 19 de Margo, pelas 12 hotas, reunitam, em
conformidade com o artigo 12.° n.° 2 da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de Abril com a redagio dada pela
Portaria n® 12-A/2021, de 11 de Janeiro e, na sequéncia da impossibilidade da Doutora Paula Cristina
Nunes Ferreira continuar a integrar o jiri, os seguintes elementos: Doutora Patticia de Jesus Pinto Alves,
Investigadora Doutorada de nivel inicial, no Depattamento de Engenharia Quimica da FCTUC, na
qualidade de Presidente, Doutora Susana Isabel Elias Alarico, Investigadora Doutorada de nivel inicial
no Centro Neurociéncias e Biologia Celular e o Doutor Igor Clemente Tiago, Investigador Auxiliar

Convidado no Departamento de Ciéncias da Vida da FCTUC, na qualidade de vogais.

A reunifo teve como objetivo a aplicacio do método de selecio Avaliacio Curricular aos candidatos
admitidos, em cumprimento das disposicdes conjugadas dos artigos 7.° n.°3, alinea a), € 9.° n.°4 da
Portaria n° 125-A/2019, de 30 de Abril com a redacio dada pela Portatia n® 12-A/2021, de 11 de

I. Assim, o jari procedeu a Avaliagio Curricular dos candidatos admitidos, constando os respetivos

resultados da tabela anexa que constitui o Anexo I, e que é parte integrante da presente ata.

II. Apreciados os resultados do supra identificado método, o Juri deliberou, por unanimidade, proceder 2
convocatéria dos candidatos que, tendo sido aprovados na Avaliacio Curricular, integram o conjunto
previsto no ponto 20 do Aviso de abertura, nos termos das disposicdes conjugadas dos artigos 7.° n.°3,
alinea b), e 25.° n.° 3, da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de Abtil com a redagio dada pela Portaria n°® 12-
A/2021, de 11 de Janeiro, para a realizagio das Entrevistas Profissionais de Selecio, pela via prevista no
ponto 10.° da Portaria supramencionada, passando o texto do e-mail e respetivos recibos de entrega a
integrar o presente processo. As entrevistas terdo lugar no dia 13 de maio de 2021, a partir das 10 horas,
por videoconferéncia, com o endereco de ligacio a ser enviado posteriormente pot convocatétia pot e-

mail.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniio, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser

assinada por todos os membros do Juri.
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Presidente

Assinado por : PATRICIA DE JESUS PINTO ALVES
Num. de Identificacao: BI11798779
Data: 2021.04.26 18:58:51 +0100

(Doutora Patricia de Jesus Pinto Alves)

Vogais

| (\Q‘zué e \&C Ccro
| (Doutora Susana Is;rgel Elias Alarico)

e, (" -
Lyene /2 0
(Ub/ut Igor Clement%‘iago)
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Anexo I | Avaliagdo Curricular (AC) éﬁ/

N.° | Nome do Candidato a) b) g | @ Fﬁaiu;t:ioc*
2 | Ana Filipa Gouveia Simdo 2.5 0.5 7.2 0 10.2
11 | Jodo Pedro Marques Pereira 2.5 0.5 7.2 0 10.2
1 | Ana Beatriz Ferreira Sampaio 25 0 7.2 0 9.7
10 | Joana Cavaleiro Salgado 5 1 0 0 6
7 | David Terreiros da Fonseca Lopes 5 0.5 0 0 5.5

Gléria Marina Larangeiro da Costa Ferreira 5 0] 0 0 5

6 | Catarina Guimardes Ribeiro 2.5 0.5 0 1

12 | Paulo Miguel Soares de Sousa 2.5 0 0 1 35
5 | Carlos Roberto Moura Lima Junior 2.5 0.5 0 0

13 | Sara Luisa Mateus Batista 25 0.5 0 0
9 | Inés Fragoso Amado Faria Fonseca 0] 0.5 0 1 15

a) Habilitacio Académica;

b) Formacio Cientifica ou Técnica;

c) Experiéncia Cientifica e Técnica com incidéncia sobre a execucio de atividades inerentes ao posto de trabalho e
grau de complexidade das mesmas;

d) Producio Cientifica.

*QO tesultado final da avaliagio cutricular serd obtido através da média aritmética ponderada das classificacées dos
pardmetros a avaliar, expresso na seguinte formula:
AC = (ax 25%) + (b x 5%) + (c x 60%) + (d x 10%)

Entrevista Profissional de Selegdio — Lista de candidatos incluidos no 1° conjunto®
P048-20-10187

Nome do Candidato Data Hora
Ana Filipa Gouveia Sim3o 13/maio/2021 10:00
Jodo Pedro Marques Pereira 13/maio/2021 10:15
Ana Beatriz Ferreira Sampaio 13/maio/2021 10:30

* De acordo com o ponto 20 do Aviso de Abertura, utilizagio dos métodos de selegio sera efetuada, de forma
faseada, em conjuntos sucessivos de 10 candidatos/as nos termos do art.® 7.° n.° 3, alinea b), da Pottaria n.® 125-
A/2019 de 30 de abril na sua redagio atual.
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