ATAN.°2

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO
SUPERIOR EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A
TERMO RESOLUTIVO INCERTO DO MAPA DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE
COIMBRA, PUBLICADO SOB O AVISO N.°13046/2021, EM DR, 2.* SERIE, N.° 133, DE 12/07 /2021,
RETIFICADO PELA DECLARACAO DE RETIFICACAO N° 510/2021, DR 2: SERIE, N° 137, DE
16/07/2021, SGRH P048-21-10810

Aos dezasseis dias do més de Agosto de dois mil e vinte e um, com recurso a sistema de
videoconferéncia, reuniram os elementos do juri do procedimento concursal supra identificado
respetivamente, a Doutora Célia Maria Freitas Gomes, Investigadora Auxiliar da Faculdade de
Medicina da Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente, Doutor Antero José Pena de
Abrunhosa, Investigador Principal do Instituto de Ciéncias Nucleares Aplicadas a Saiude da
Universidade de Coimbra e Doutor Henrique Manuel Paixdo dos Santos Girdo, Investigador

Principal da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, na qualidade de vogais.
A reunido teve como objetivo:

- verificar os elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a reunido dos requisitos
exigidos e a apresenta¢io dos documentos essenciais a admissio ou avaliagio de acordo com o
publicitado na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo de oferta n® OE202107/0358 e publicado
sob o Aviso (Extrato) n® 13046/2021, em DR, 2* série, n°® 133, de 12/07/2021, retificado pela
Declaracao de Retificagio n® 510/2021, publicada em DR, 2° Série, n° 137, de 16 de julho; e

- proceder a Avaliacdo Curricular dos candidatos admitidos, realizada conforme o estatuido no artigo

21° da Portaria n® 125-A /2019, de 30 de abtil, na sua redagio atual.

Verificou-se que foram apresentadas 13 candidaturas ao presente concurso:

N.° Candidatura Nome
1 Ana Judlia Pinto Fonseca Sieuve Afonso
2 Ana Sofia Pontes Castanheiro
3 Carlos André Videira Ramos
4 Catarina Teixeira Lourenco
5 Gabriela Queila de Carvalho Siqueira

1 Im0713_02



N.° Candidatura Nome
6 Hugo Rafael Santos Ferreira
7 Joana Raquel Fernandes Ferreira
8 Joao Miguel Francisco Coelho
9 Luisa Teixeira Rocha Filipe
10 Pedro Miguel Fernandes Silva
11 Rita Sofia de Almeida Carrico
12 Rute Maria Amado da Silva
13 Sofia Farias Soares

Efetuada a analise de cada uma das candidaturas, visando a aferi¢do da posse dos requisitos exigidos
e a apresentacio dos documentos essenciais a sua admissdo ou avaliacdo, o Jur deliberou, por

unanimidade, o seguinte:

I - Admitir todos os candidatos a concurso melhor identificados na tabela 1, por reunirem os

requisitos legais.

II - Face a0 exposto, deliberou-se dispensar a notificagdo dos candidatos nos termos da alinea f) do

artigo 124° do CPA, por a decisdo ser inteiramente favoravel aos interessados candidatos.

IIT - De seguida, em cumprimento do estabelecido no artigo 21.° da Portaria n.° 125-A /2019, de 30
de abril, na sua redagdo atual, procedeu o juri a Avaliacdo Curricular dos candidatos admitidos, que

consta da tabela anexa que constitui o Anexo 1I e que é parte integrante da presente ata

IV — Apreciados os resultados, o Juri deliberou, por unanimidade, proceder a convocatéria dos
candidatos que, tendo sido aprovados na Avaliagdo Curricular, integram o conjunto previsto no
ponto 20 do Aviso de abertura, para a realizacdo das Entrevistas Profissionais de Selegdo, pela via
prevista no ponto 10.° da Portaria supramencionada, passando o texto do e-mail e respetivos recibos
de entrega a integrar o presente processo. As entrevistas terdo lugar no dia 1 de setembro de 2021, a
partir das 14:30 horas, por videoconferéncia, com o endereco de ligacio a ser enviado posteriormente

pot convocatéria por e-mail.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que foi lavrada a presente ata que vai ser

assinada por todos os membros do Juri.

Presidente

Assinado por: CELIA MARIA FREITAS GOMES
Num. de Identificacdo: 08219332
Data: 2021.08.16 12:48:56 +0100

E CARTAO DE CIDADAO
[ 3N BN N ]

Doutora Célia Maria Freitas Gomes, Investigadora Auxiliar da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra

Vogais

Assinado por : Henrique Manuel Paixao dos
Santos Girao

Num. de Identificacdo: BI09861214

Data: 2021.08.16 14:59:18 +0100

CHAVE MOVEL
o0 00

Doutor Antero José Pena de Abrunhosa, Investigador Principal do Instituto de Ciéncias Nucleares
Aplicadas a Saude da Universidade de Coimbra

Assinado por : Antero José Pena Afonso de
Abrunhosa

Num. de Identificacdo: 08094495

Data: 2021.08.16 23:10:38 +0400
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Doutor Henrique Manuel Paixdo dos Santos Girdo, Investigador Principal da Faculdade de
Medicina da Universidade de Coimbra
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Anexo I - Lista de candidatos admitidos

Situagio juridico-funcional

N Nome
Candidatura C/ VEP-TI C/ VEP-TD S/ RJEP
1 Ana Julia Pinto Fonseca Sieuve Afonso X
2 Ana Sofia Pontes Castanheiro X
3 Carlos André Videira Ramos X
4 Catarina Teixeira Lourenco X
5 Gabriela Queila de Carvalho Siqueira X
6 Hugo Rafael Santos Ferreira X
7 Joana Raquel Fernandes Ferreira X
8 Joao Miguel Francisco Coelho X
9 Luisa Teixeira Rocha Filipe X
10 Pedro Miguel Fernandes Silva X
11 Rita Sofia de Almeida Carrico X
12 Rute Maria Amado da Silva X
13 Sofia Farias Soares X
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Anexo II | Avaliagao Curricular (AC)

N.? | Nome do Candidato a) b) c) d) e) Resultado Final da AC*
1 | Ana Julia Pinto Fonseca Sieuve Afonso 20 10 0 20 16 12,30
2 | Ana Sofia Pontes Castanheiro 18 10 0 0 10 8,40
3 | Catlos André Videira Ramos 18 20 20 18 10 18,60
4 | Catarina Teixeira Lourenco 10 10 0 0 10 6,00
5 | Gabriela Queila de Carvalho Siqueira 20 10 0 0 10 9,00
6 | Hugo Rafael Santos Ferreira 18 20 18 18 10 18,10
7 | Joana Raquel Fernandes Ferreira 10 10 0 14 10 8,10
8 |Joao Miguel Francisco Coelho 18 10 0 0 10 8,40
9 | Luisa Teixeira Rocha Filipe 10 10 0 20 10 9,00

10 | Pedro Miguel Fernandes Silva 10 10 0 10 6,00

11 | Rita Sofia de Almeida Carrico 10 10 0 16 6,30

12 | Rute Maria Amado da Silva 18 10 0 10 8,40

13 | Sofia Farias Soares 18 10 0 20 10 11,40

Legenda:

a) Habilitacio Académica;

b) Valotizacio Curticular;

¢) Experiéncia Profissional com incidéncia sobre a execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade da mesma;
d) Nivel de Conhecimento de lingua inglesa (Referéncia: Quadro europeu de referéncia comum para as linguas);

e) Experiéncia na utiliza¢do de tecnologias na 6tica da divulgagdo e comunicagido de ciéncia; e

f) Nivel de conhecimento de lingua inglesa

*QO resultado final da avaliagdo curricular serd obtido através da média aritmética ponderada das classifica¢oes dos parametros a avaliar, expresso na seguinte férmula:
AC = (ax30%) + (b x 25%) + (c x 25%) + (d x 15%) + (e x5%)
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Entrevista Profissional de Sele¢do — Lista de candidatos incluidos no 1° conjunto*

P048-21-10810

Nome do Candidato Data Hora
Ana Julia Pinto Fonseca Sieuve Afonso 01/09/2021 14:30 h
Carlos André Videira Ramos 01/09/2021 14:45 h
Hugo Rafael Santos Fetreira 01/09/2021 15:00 h
Sofia Farias Soates 01/09/2021 15:15h

* De acotdo com o ponto 20 do Aviso de Abertura, utilizagdo dos métodos de sele¢io serd efetuada, de forma faseada, em conjuntos sucessivos de 10 candidatos/as nos termos do
art.® 7.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril.
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