UNIVERSIDADE B

COIMBRA

ATAN.° 1

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGCAO DE UM POSTO DE TRABALHO EM REGIME
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO , IT-160-
25-14986

Aos dias 11 do més de margo de 2025, pelas 16 horas, reuniram os elementos do juri do procedimento concursal supra
identificado, respetivamente, Doutor José Antonio Ferreira Gamelas, Investigador Doutorado Nivel 1, do Departamento
de Engenharia Quimica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente,
Doutora Maria da Graca Videira de Sousa Carvalho, Professora Associada do Departamento de Engenharia Quimica da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra e Doutora Margarida Maria Jodo de Quina, Professora
Associada com agregagdo ao Departamento de Engenharia Quimica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade

de Coimbra, na qualidade de vogais.

A reunido teve como objetivo proceder a fixacdo dos pardmetros de avaliacdo e respetiva ponderagdo, do método de

selecao.

O procedimento concursal tem em vista a ocupagdo de um posto de trabalho na carreira de Técnico Superior, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto do mapa de pessoal da Universidade

de Coimbra, com a seguinte caraterizagao:

Fungbes a desempenhar: Fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagdo e aplicagdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo, nomeadamente as
seguintes fungBes: Apoio aos investigadores na gestdo didria do projeto BIOBASED2UC, “Exploring novel bio-based
materials and their applications in conservation and restoration with a new interdisciplinar team” (financiado pela
European Research Executive Agency, no. 101186492) designadamente nas Work Packages de Gestdo do Projeto (1 e
2). Apoio aos investigadores na elaboracdo dos relatdrios previstos no projeto BIOBASED2UC, incluindo os relatérios de
progresso a ser entregues nos prazos legais a Comissdo Europeia; apoio aos investigadores na elaboracdo dos relatérios,
planos de gestdo de dados e planos de disseminagdo, comunicacao e exploracao dos resultados previstos como
deliverables do projeto BIOBASED2UC (Work Packages 8, 9, 10 e 11). Apoio na gestdo financeira do projeto, em
articulagdo com o staff financeiro da Universidade de Coimbra (UC): executar a aplicagdo financeira na UC; aconselhar
sobre questdes orcamentais e elegibilidade financeira; monitorar a execucdo financeira global do projeto na UC; reportar
atempadamente as atividades desenvolvidas e implementadas, e os custos incorridos, demonstrando evidéncias e
documentos comprovativos das atividades e custos incorridos; preparacdao e submissao de pedidos de despesas /
solicitacdo de orgamentos. Apoio aos investigadores na organizagdo das reuniGes semestrais previstas com todos os
membros da equipa do projeto BIOBASED2UC. Apoio aos investigadores na organizagdo dos trés semindrios previstos
para o projeto. Apoio aos investigadores na organizacdo de outras reunides de trabalho da equipa e com potenciais
parceiros. Apoio aos investigadores na gestdo de dados produzidos no ambito do projeto BIOBASED2UC, através do seu
armazenamento e preservagcdo em repositérios, nomeadamente nos repositdrios Estudo Geral da Universidade de Coimbra
e no repositério europeu ZENODO. Apoio na disseminagdo, comunicagdo e exploragdo dos resultados e atividades
desenvolvidos no ambito do projeto BIOBASED2UC, incluindo na divulgagdo do projeto mediante informacdo atual e
dindmica na internet e outros meios de comunicacdo (pagina web, redes sociais, jornais, radio, televisdo, etc.). Apoio a
elaboragdo de candidaturas a projetos financiados pela Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia, projetos nacionais e

europeus no ambito do BIOBASED2UC e procura ativa de fontes de financiamento. Apoio aos investigadores no
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estabelecimento de ligages com entidades publicas e privadas da drea da conservagdo e restauro. Representagdo do
6rgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou
orientagdes superiores. As fungdes deverdo ser exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, e tém natureza multidisciplinar, exigindo conhecimentos em diferentes areas do
saber, em linha com o projeto interdisciplinar BIOBASED2UC.

Projeto: "BIOBASED2UC, “Exploring novel bio-based materials and their applications in conservation and restoration with
a new interdisciplinary team” (financiado pela European Research Executive Agency, no. 101186492)"

HabilitagOes literarias exigidas: Licenciatura em darea aberta.
METODOS DE SELECAO

Por despacho reitoral exarado a 11/03/2025, foi determinado (de acordo com o estatuido no n.° 6 do art.© 36.° da Lei
n.° 35/2014, de 20/06 e no art.° 17.° da Portaria n.© 233/2022, de 09/09) a aplicacdo de um Unico método de selecdo

obrigatorio — Avaliagao Curricular (AC) - a totalidade dos/as candidatos/as.

AVALIACAO CURRICULAR - visa aferir os elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar. A avaliagdo
curricular é expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoracdo até as centésimas, sendo a classificacdo obtida

através da média aritmética ponderada das classificagbes dos elementos a avaliar.

Considerando o posto de trabalho a ocupar, deliberamos, por unanimidade, os elementos de maior relevancia a considerar

e respetiva ponderagdo:

A. HABILITACOES ACADEMICAS

20 Doutoramento na area das exigéncias e competéncias técnicas do posto de trabalho

18 Mestrado na area das exigéncias e competéncias técnicas do posto de trabalho com classificagdo igual ou superior a
14

16 Mestrado na area das exigéncias e competéncias técnicas do posto de trabalho com classificagdo inferior a 14

15 Licenciatura na area das exigéncias e competéncias técnicas do posto de trabalho, com classificacdo igual ou superior

alé

14 Licenciatura na area das exigéncias e competéncias técnicas do posto de trabalho, com classificagdo igual ou superior

a 14 e inferior a 16

12 Licenciatura na area das exigéncias e competéncias técnicas do posto de trabalho, com classificagdo igual ou superior

a 12 e inferior a 14

10 Licenciatura na area das exigéncias e competéncias técnicas do posto de trabalho, com classificagdo inferior a 12

B. FORMACE\O PROFISSIONAL, REALIZADA NOS ULTIMOS 5 ANOS, RELACIONADA COM AS EXIGENCIAS E AS
COMPETENCIAS NECESSARIAS AO EXERCICIO DA FUNCAO

20 >150 Horas

16 >/= 100 horas e <150 horas

14 >/= 50 horas e <100 horas

12 >/= 20 horas e <50 horas

10 <20 horas

8 Sem formacao profissional
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C. EXPERIENCIA PROFISSIONAL COM INCIDENCIA SOBRE A EXECUCAO DE ATIVIDADES INERENTES AO POSTO DE
TRABALHO E GRAU DE COMPLEXIDADE DAS MESMAS

20 > 3 anos

16 >/=1 ano e 6 meses e </= 3 anos

12 < 1 ano e seis meses

8 Sem experiéncia profissional

D. CONHECIMENTOS EM LINGUA INGLESA POR AUTOAVALIAGAO OU COM COMPROVATIVO

20 Nivel C1/C2 de inglés, com justificacdo

16 Nivel B1/B2 de inglés, com justificacao

12 Nivel A1/A2 de inglés, com justificacao

8 Sem comprovativo de nivel de inglés

E. EXPERIENCIA EM UTILIZAGAO DE PLATAFORMAS DIGITAIS E FERRAMENTAS DO WINDOWS

20 Experiéncia muito relevante, com justificacdo

16 |Experiéncia relevante, com justificagdo

10 |Experiéncia pouco relevante, com justificacdo

8 Sem experiéncia relevante

O resultado da avaliacdo sera obtido através da média aritmética ponderada das classificagdes dos parametros a avaliar,
expresso na seguinte formula:

AC=(AX 25 %)+ (Bx 25 %)+ (Cx 35 %)+ (Dx 10 %)+ (Ex 5 %)

ORDENAGCAO FINAL
A ordenacdo final dos/as candidatos/as é expressa de 0 a 20 valores. Considerando que, no caso concreto, serd aplicado

um unico método de selegdo, a ordenacéo final dos/as candidatos/as sera calculada através da seguinte formula:
CF = (AC x 100%)
Em que CF = Classificagao Final e AC = Avaliagao Curricular.

A lista de ordenacdo final dos/as candidatos/as aprovados/as é unitéria.
Serdo excluidos/as do procedimento os/as candidatos/as que dele desistam.

Serdo excluidos/as do procedimento os/as candidatos/as que obtenham avaliacdo inferior a 9,5 valores no(s) método(s)
de selecao.

Em caso de igualdade de valoracdo entre os/as candidatos/as serdo adotados os critérios de ordenagdo preferencial
previstos no artigo 24.° da Portaria n.© 233/2022. Se, ap6s a aplicagdo dos mesmos se mantiver a igualdade de valoragdo
entre candidatos/as, serdo adotados os seguintes critérios:

a) Valoracdo do critério C - Experiéncia Profissional, nomeadamente a participagdo efetiva em gestdo de projetos europeus
com financiamento competitivo;

b) Valoracdo do Critério B - Formacao Profissional;
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c) Valoragdo do Critério D - Nivel de Conhecimentos de Lingua Inglesa;
d) Valoragdo do Critério E - Experiéncia na Utilizacdo de plataformas digitais e ferramentas do Windows;
e) Classificagao final do grau habilitacional mais elevado.

Considerando, ainda, o nimero de lugares a ocupar, o Juri esta ciente da necessidade de respeitar a quota de deficientes
nos termos do disposto no artigo 3.9 do Decreto-Lei n.°2 29/2001, de 3 de fevereiro.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunidao de que foi lavrada a presente ata que vai ser assinada por todos os
membros do Juri.

Presidente,
Assinado por : JOSE ANTONIO FERREIRA
GAMELAS
Num. de Identificagdo: BI089014022
Data: 2025.03.11 18:36:05+00'00"

E CARTAO DE CIDADAO
e 08

Doutor José Anténio Ferreira Gamelas
Investigador Doutorado Nivel 1 do Departamento de Engenharia Quimica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

Vogais,

Assinado por: MARIA DA GRACA VIDEIRA DE
SOUSA CARVALHO

Num. de Identificacdo: 04238366

Data: 2025.03.11 21:10:44+00'00'

Doutora Maria da Graga Videira de Sousa Carvalho
Professora Associada do Departamento de Engenharia Quimica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra

Assinado por: MARGARIDA MARIA JOAO DE QUINA
Num. de Identificagao: 08453693
Data: 2025.03.12 09:01:34+00'00'

CHAVE MOVEL
[ BN I N ]

Doutora Margarida Maria Jodo de Quina
Professora Associada com agregacdo ao Departamento de Engenharia Quimica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra
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