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 UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.º 14409/2022

Sumário: Procedimento concursal comum para ocupação de um posto de trabalho da catego-
ria de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo incerto — referência: P048 -22 -11705.

Nos termos do n.º 5 do artigo 11.º da Portaria n.º 125 -A/2019, de 30 de abril, torna -se público 
que, por despacho do Magnífico Reitor, Prof. Doutor Amílcar Celta Falcão Ramos Ferreira, exarado a 
18/06/2022, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, contados a partir da data de publicação 
do presente Extrato no Diário da República, procedimento concursal comum para ocupação de 1 
posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho 
em funções públicas a termo resolutivo incerto, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referência do procedimento: P048 -22 -11705.
2 — Local de trabalho: Departamento de Mecânica da Faculdade de Ciências e Tecnologia 

da Universidade de Coimbra.
3 — Habilitações literárias: Licenciatura em Engª a Mecânica (caso a habilitação tenha sido 

conferida por Instituição de Ensino Superior Estrangeira, terá de ser reconhecida por Instituição de 
Ensino Superior Portuguesa, nos termos do Decreto -Lei n.º 66/2018, de 16 de agosto, que aprova 
o Regime Jurídico de Reconhecimento de Graus Académicos e Diplomas de Ensino Superior, 
atribuídos por Instituições de Ensino Superior Estrangeiras, devendo quaisquer formalidades aí 
estabelecidas estar cumpridas até à data do termo do prazo para a candidatura).

4 — Caraterização do posto de trabalho: Funções de natureza executiva, com grau médio de 
complexidade, com caráter manual ou mecânico, exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, 
ainda que com enquadramento superior qualificado, designadamente: Apoio à oficina e aos laboratórios 
científico -pedagógicos das áreas de processos de fabrico e projeto mecânico do Departamento de Enge-
nharia Mecânica da Faculdade de Ciências e Tecnologia da Universidade de Coimbra; Operar máquinas 
e equipamentos mecânicos existentes nos serviços (e.g. tornos, fresadoras, aparelhos de soldar, etc.); 
Realização de peças, componentes e provetes utilizando, entre outros, os recursos referidos no ponto 
anterior; Apoio às aulas práticas laboratoriais; Apoio e colaboração técnica em projetos de I&D; Apoio ao 
acompanhamento de estudantes e estagiários em trabalhos laboratoriais; Atividades de gestão e manu-
tenção, incluindo as que dizem respeito à segurança e higiene no trabalho, das oficinas e laboratórios.

Condições preferenciais:
Capacidade de:

i) Apoiar e participar na preparação de atividades prático -laboratoriais;
ii) Integrar equipas de trabalho diferenciadas;
iii) Adquirir conhecimentos sobre novos métodos e ferramentas de trabalho;
iv) Comunicação fácil com os diferentes membros da comunidade académica;
v) Competências (de escrita e de leitura) em língua inglesa, comprovadas através de certifi-

cado de formação; e,
vi) Disponibilidade imediata.

Experiência profissional:

i) No apoio a atividades de conceção em Engenharia Mecânica;
ii) Na participação em atividades de prática laboratorial;
iii) Na realização de montagens e reparações de equipamentos laboratoriais e mecânicos em 

geral; e,
iv) Na utilização de tornos, fresadoras e máquinas de soldar.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra -se publicado, na íntegra, na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), acessível em www.bep.gov.pt e na plataforma eletrónica https://apply.uc.pt/.

12/07/2022. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Maria Helena da Silva 
Matos.
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