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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO SUPERIOR, EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO, DO MAPA
DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA, PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.° 11410/2021, DR, 2.*
SERIE, N.° 118, DE 21/06, SGRH P048-21-10753

Aos sete dias do més de setembro de dois mil e vinte e um, pelas 17h00, por videoconferéncia,
reuniram os elementos do jari do procedimento concursal supra identificado, respetivamente, os
elementos do jari do procedimento concursal supra identificado, respetivamente, Doutor Lino da
Silva Ferreira, Investigador Coordenador Convidado da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra, na qualidade de Presidente, Doutor Arnab Banerjee, Investigador Auxiliar do Centro
Neurociéncias ¢ Biologia Celular ¢ Doutor Miguel Maria da Fonseca Miranda Ferreira Lino,
Investigador Doutorado de Nivel Inicial do Centro Neurociéncias e Biologia Celular, na qualidade

de vogais.

A reunido teve como objetivo proceder a apreciagdo das questdes suscitadas pelos candidatos

excluidos, no ambito da audiéncia de interessados.

1. Verificou-se que foram apresentadas as alegacdes que constam da tabela 7xfra. Efetuada a andlise

da participacdo e compulsado o respetivo processo de candidatura, o Juri deliberou, por unanimidade,

o seguinte:
o . Formulario . = . ox
N. Nome do Candidato Tipo Motivo da Exclusio Decisao
Nao apresentacio de
evidéncias do
6 Gabriela Queila de Carvalho Siqueira Sim rec9nhfic1rpento ou Deferida
equivaléncia do grau
académico

“Venho (...) pedir reconsideracio da minha candidatura (...). Fui excluida por nio apresentar
documento de reconhecimento de grau académico. Nao o fiz por ainda estar em processo de
obten¢iao do mesmo. Em minha candidatura ja consta o reconhecimento do grau de doutoramento,
que o meu titulo maximo. Mais informo que possuo a declaragio NARIC e estou a aguardar o envio
da minha cédula profissional portuguesa. Peco que encarecidamente considere minha candidatura
(...)” — conforme formulario junto pela candidata.

Alegagées
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N.° Nome do Candidato For;;;i)arlo Motivo da Exclusio Decisio

No aviso de abertura do presente procedimento concursal foi exigida Licenciatura em uma das
seguintes areas: Engenharia Biomédica, Bioquimica, Biologia, Engenharia Biologica, Quimica,
Biotecnologia, Engenharia Quimica, Farmacia, e Licenciaturas relacionadas. A candidata, nio
obstante nio ter procedido, na sua candidatura, a juncdo de copia do documento comprovativo da
Licenciatura, reconhecida em Portugal, nos termos do Decreto—Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto,
ndo devera ser excluida, sem mais, do procedimento concursal. Isto porque a candidata procedeu a
juncio de certidao de registo de reconhecimento, em Portugal, do seu Doutoramento na area de
Clinica Médica, nos termos do referido diploma. Ou seja, a candidata, apesar de nao ter apresentado
o comprovativo de Licenciatura reconhecido em Portugal, apresentou comprovativo de detencido
de grau académico superior em area disciplinar colocada a concurso, grau esse devidamente

Fundamentagio da Decisdo

reconhecido. Pelo que devera ser admitida ao presente procedimento concursal, em cumprimento
do disposto no artigo 86.°, n.° 1, alinea c) da Lei Geral do Trabalho em Fun¢ées Publicas.

Deliberou, ainda, o jari, proceder a notifica¢ao da candidata que se pronunciou, com a indicag¢do do
sentido das decisGes relativas as alegacoes proferidas e respetiva fundamentacio, pela via prevista no

n.° 1 do artigo 10.° da Portaria n.° 125-A /2019, na redagio dada pela Portaria n.° 12-A/2021. |

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser

assinada por todos os membros do Juri.

Presidente

Bﬁw “ferresa
(Doutor Lino da Silva Ferreira, Investigador Coordenador Convidado da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra )

Vogais
M neryec

(Doutor Arnab Banetjee, Investigador Auxiliar do Centro Neurociéncias e Biologia Celular )

( Doutor Miguel Maria da Fonseca Miranda Ferreira Lino, Investigador Doutorado de Nivel Inicial do Centro
Neurociéncias e Biologia Celular
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO SUPERIOR, EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO, DO
MAPA DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA, PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.°

11410/2021, DR, 2.* SERIE, N.° 118, DE 21/06, SGRH P048-21-10753

Aos doze dias do més de agosto de dois mil e vinte e um, reuniram, pelas 09h30, por videoconferéncia, os
elementos do jari do procedimento concursal supra identificado, respetivamente, os elementos do juri do
procedimento concursal supra identificado, respetivamente, Doutor Lino da Silva Ferreira, Investigador
Coordenador Convidado da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente,
Doutor Arnab Banerjee, Investigador Auxiliar do Centro Neurociéncias e Biologia Celular e Doutor Miguel
Maria da Fonseca Miranda Ferreira Lino, Investigador Doutorado de Nivel Inicial do Centro Neurociéncias

e Biologia Celular, na qualidade de vogais.

A reunido teve como objetivo aplicar o método de sele¢do avaliagdo curricular a candidata Gabriela Queila
de Carvalho Siqueira. Na sequéncia da audiéncia de interessados concedida ap6s a publicacdo da ata n.° 2,
veio a referida candidata apresentar alegacoes. Assim, deliberou o juri pela aplicagdo dos métodos de sele¢ao
a candidata, nos termos do n.° 5 do artigo 21.° da Portatia n.° 125-A /2019, de 30 de abril, na sua redagio
atual, ficando a avaliacio da candidata condicionada a reversio da decisao de exclusio, de acordo com a

mencionada norma.

Nesta sequéncia, deliberou o juri atribuir a seguinte classifica¢io a candidata, em sede de avaliagdo curricular:

Ne N do Candid b Resultado

. ome do Candidato a) ) c) Final da AC*
6 Gabriela Queila de Carvalho Siqueira 16 10 10 11,2

Legenda:

a) Habilitagdo académica;

b) Formacio profissional e aperfeicoamento profissional, realizados nos ultimos 5 anos, relacionados com as exigéncias
e as competéncias necessarias ao exercicio da funcio;

c) Experiéncia profissional com incidéncia sobre a execu¢io de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de
complexidade das mesmas;

*QO resultado final da avaliagdo curricular sera obtido através da média aritmética ponderada das classificagdes dos
parametros a avaliar, expresso na seguinte férmula:

AC = (ax 20%) + (b x 30%) + (c x 50%)

Nessa sequéncia, tendo a candidata integrado a tranche prevista no ponto 20 do aviso de abertura do

procedimento concursal, foi convocada, nos termos conjugados do estatuido no n.° 5 do artigo 21.° e no n.°
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1 do attigo 24.°, ambos da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redacio atual, e pela via prevista
na alinea a) do artigo 10.° do mesmo diploma legal, para a realizacio da Entrevista Profissional de Selecio,

passando o texto do email e respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo.

A reunifo teve igualmente como objetivo avaliar as Entrevistas Profissionais de Sele¢io aos candidatos
aprovados no método de selecdo anterior e que integram a tranche estabelecida e, finda a aplica¢ido dos
métodos de selecdo, efetuar a ordenagio final dos candidatos que completarem o procedimento, com
aprovag¢do em todos dos métodos de selecio aplicados, consubstanciada na elaboracdo da lista unitaria de

ordenacio final.

A Entrevista Profissional de Sele¢do foi realizada, uma vez obtida concordincia dos candidatos, através de
videoconferéncia, em cumprimento de medidas de resposta a situagdo de emergéncia pandemioldgica causada

pelo novo coronavirus/Covid-19.

1. No que concerne as Entrevistas Profissionais de Sele¢do e nos termos previsto no n.° 6 do artigo 9.° da
Portaria n.° 125-A /2019, de 30 de abril, na sua redag¢io atual, o jiri, mediante votagio nominal, deliberou,
por unanimidade, atribuir aos candidatos a classificagdo que consta da tabela que se apresenta de seguida

e das fichas anexas a presente ata e que desta fazem parte integrante:

N° Nome Pariametros Re:il;l;?do
a) b) ©) d) e) f)
1 Andreia Pinheiro Vilaga 20 20 20 20 20 20 20
2 Cristiana de Jesus Santos Moreira - - - - - - faltou
3 Daniela Maria Moteira Simoes 20 8 20 16 8 20 15.3
4 Dora Isabel Ferreira Santo 20 8 20 16 12 20 16
5 Fabio Daniel Simées Gomes 20 8 20 16 12 20 16.3
6 Gabriela Queila de Carvalho Siqueira 20 20 20 16 12 20 18
7 Inés Roque Antunes Pita 20 20 20 16 16 20 18.7
8 Inés Sofia Dinis Aires 20 20 20 20 16 20 19.3
9 Mariana Luisa Cruz e Almeida - - - - - - faltou
11 Rita Sofia Mendes Basilio 20 8 20 16 4 20 14.7
13 | Sofia Farias Soares - - - - - - faltou
Parametros:

a) Capacidade de expressio e fluéncia verbal;
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b) Fluéncia na lingua inglesa, escrita e falada;

¢) Conhecimentos da informatica adequados ao exercicio da funcio;
d) Motivacio e interesse;

e) Conhecimentos e qualidade da experiéncia profissional;

f) Interesse pela valorizagio e atualizagdo profissional;

2. Finda a aplicagdo dos métodos de selecdo e face as classificagbes obtidas, o juri deliberou, por
unanimidade, proceder a elabora¢io da lista unitaria de ordenagio final dos candidatos, da qual constam
todos os candidatos aprovados, bem como das listas de candidatos excluidos, que se encontram em anexo
a presente ata, sendo da mesma parte integrante.

3. Mais deliberou o Juri, no ambito do exercicio do direito de participagio, e nos termos do n.° 1 do artigo
28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redacio atual, proceder a audiéncia dos
interessados, notificando-os pela via prevista no n.° 1 do artigo 10.” da Portaria referenciada, passando o
texto do email e respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo, nos seguintes termos:

a) Os candidatos aprovados, para, no prazo de 10 dias uteis, dizerem, querendo, por escrito, o que
se lhes oferecer sobre a posicio na lista unitaria de ordenagio final;

b) Os candidatos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de sele¢do, quer por terem obtido
valoragdo inferior a 9,5 valores, quer por ndo terem comparecido a algum dos métodos, para, no

prazo de 10 dias tteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes oferecer.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifo, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada

por todos os membros do Juri.
Presidente

ﬁm TJerresa
(Doutor Lino da Silva Ferreira, Investigador Coordenador Convidado da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra)

/ Vogais
\(\eﬁ)(.(,

(Doutor Arnab Banerjee, Investigador Auxiliar do Centro Neurociéncias e Biologia Celular)

(Doutor Miguel Maria da Fonseca Miranda Ferreira Lino, Investigador Doutorado de Nivel Inicial do Centro

Neurociéncias e Biologia Celular)
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ANEXO | ATAN."3

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO SUPERIOR, EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO, DO
MAPA DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA, PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.°

11410/2021, DR, 2.* SERIE, N.° 118, DE 21/06, SGRH P048-21-10753

Lista Unitaria de Ordenagao Final dos Candidatos Aprovados

Ordenagio Nome do candidato Classificagio final jurt disci:)‘_‘gfj;’ioml
1 Andreia Pinheiro Vilaga 18.3 S/RJEP
2 Inés Sofia Dinis Aires 18.1 S/RJEP
3 Inés Roque Antunes Pita 16.8 S/RJEP
4 Fabio Daniel Simbées Gomes 13.6 S/RJEP
5 Gabriela Queila de Carvalho Siqueira 13.2 S/RJEP
6 Dora Isabel Ferreira Santo 124 S/RJEP
7 Daniela Maria Moteira Simoes 12.2 S/RJEP
8 Rita Sofia Mendes Basilio 12.0 S/RJEP
Legenda:

S/RJEP - Sem Relagio Juridica de Emprego Publico

Lista de candidatos excluidos no 4mbito da aplicagao dos métodos de selegio

N.° Nome do candidato Motivo
9 Cristiana de Jesus Santos Moreira )
a
10 Mariana Luisa Cruz e Almeida a)
11 Sofia Farias Soares a)
Legenda:
a)  Candidato excluida por nio ter comparecido na Entrevista Profissional de Selegio;
b)  Candidato excluido por ter obtido valoragio inferior a 9,5 valores num dos métodos de selecio;
Lista de candidatos excluidos antes da aplicacdo dos métodos de selegao
N.° Nome do candidato Motivo

4 Im0707_02



12 Quélia Januario Figueiredo 2)

13 Rui Miguel Videira Ribeiro e Ribeiro a)

Legenda:

a) Candidato/a excluido/a por nido ser detentor/a das habilitagdes literarias exigidas no ponto 8 do aviso de abertura;

Presidente

i{w 1v resd
(Doutor Lino da Silva Ferreira, Investigador Coordenador Convidado da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra)

Vogais
Y\é)“- (&4

(Doutor Arnab Banerjee, Investigador Auxiliar do Centro Neurociéncias e Biologia Celular)

:‘K\.\Lu* '(( R ‘(\\\,\_ iy /)/.\

(Doutor Miguel Maria da Fonseca Miranda Ferreira Lino, Investigador Doutorado de Nivel Inicial do Centro

Neurociéncias e Biologia Celular)
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