UNIVERSIDADE B

COIMBRA

Notificagao por Edital
Processo: Edital n.2 377/2025, publicado em Didrio da Republica, 22 série, n.2 40, no dia 26 de
fevereiro. Ref.2 IT136-25-14933

Ato(s) em Notificacdo: Lista de Admissdo e exclusdo de candidatos; Deliberacdo relativa ao

cumprimento dos requisitos minimos de mérito absoluto e deliberacio relativa a Audigao Publica.

Nos termos do disposto na alinea d) don.2 1 do artigo 112.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo
(CPA) e do artigo 63.2 do Regulamento de Recrutamento e Contratacido de Pessoal Docente da Universidade de
Coimbra (RRCPDUC), Regulamento n.2 330/2016, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 61, de 29 de
mar¢o, na sua redacdo atual, notificam-se o/a(s) candidato/a(s) ao concurso documental internacional
destinado ao preenchimento de 1 posto de trabalho da categoria de Professor/a Auxiliar em regime de contrato
de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, para a area de Ciéncias da Educagio, subarea de
Espagos Educativos, ref.2 IT136-25-14933, publicado em Diario da Republica, 2.2 série, n.2 40, pelo Edital n.2
377/2025 de 26 de fevereiro, que, em reuniio realizada em 30/04 /2025, o Jari deliberou:

1. Admitir os seguintes candidatos por reunirem os requisitos exigidos:

- Carolina da Graga Curdia Lourengo Coelho
- Catarina Isabel Fonseca Paulos

- Lucila Fernandes de Carvalho

- Lurdes Judite Dionisio Pratas Nico

- Maria Celeste Vieira

- Pedro Miguel Bastos Ferreira

- Renata Aratjo Jatoba de Oliveira

- Willian Lazaretti da Conceigao

2. Aprovar a candidata Carolina da Graga Cdrdia Lourenco Coelho por cumprir os requisitos minimos de

mérito absoluto.

3. Nao aprovar os/as seguintes candidatos/as por ndo cumprirem os requisitos minimos de mérito
absoluto previstos no ponto IV.5. do Edital, designadamente “ter, no minimo, 3 publicag¢des (artigos ou
capitulos de livros ou livros), na subarea do concurso; integrar ou ter integrado a equipa de, pelo

menos, um projeto de investigacdo obtido em programas de financiamento na subarea do concurso”:

- Catarina Isabel Fonseca Paulos
- Lucila Fernandes de Carvalho
- Lurdes Judite Dionisio Pratas Nico

- Maria Celeste Vieira
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- Pedro Miguel Bastos Ferreira
- Renata Aratjo Jatoba de Oliveira

- Willian Lazaretti da Conceigio

4. Dispensar as Audig¢bes Publicas por entender que a avaliacdo pelo método de avaliacdo curricular nio
suscita qualquer duvida quanto ao mérito, absoluto e relativo, do/a(s) candidato/a(s), conforme

disposto no n.2 2 do artigo 27.2 do RRCPDUC.

0/A(s) candidato/a(s) pode(m), querendo, pronunciar-se em sede de audiéncia dos interessados
sobre o projeto de decisdo de exclusdo, nos termos previstos no artigo 121.2 do Cédigo do Procedimento

Administrativo (CPA).

A contagem do prazo inicia-se no dia seguinte ao da publica¢do do presente edital, nos termos previstos

no n.2 8 do artigo 113.2 e no art. 87.2 ambos do CPA.
Informam-se ainda o/a(s) referido/a(s) candidato/a(s) que ata sera enviada por e-mail.

Mais se notificam o/a(s) candidato/a(s) de que, querendo, o processo integral se encontra disponivel
para consulta presencial no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos da Universidade de Coimbra, devendo a

consulta ser requerida através do seguinte endereco eletrénico (sgrh@uc.pt).

A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos,

Maria Helena da Silva Matos

Assinado por: MARIA HELENA DA SILVA MATOS
Num. de Identificagdo: 12100483
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