UNIVERSIDADE B

COIMBRA
EXTRATO

Nos termos do n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.© 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico que, por despacho
do Magnifico Reitor, Prof. Doutor Amilcar Celta Falcdo, exarado a 28/02/2022, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias Uteis, contados a partir da data de publicagdo do presente Extrato no Didrio da Republica, procedimento
concursal comum para constituicdo de reservas de recrutamento em érgdo ou servigo, para a carreira e categoria
de Técnico Superior, na modalidade de contrato em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, do mapa de

pessoal da Universidade de Coimbra.

1. Referéncia do procedimento: P048-22-11520 - Perfil 1: Apoio a Gestdo Financeira de Projetos na area das
Ciéncias Médicas e de Saude | Perfil 2: Apoio a Gestdao de Unidade de Investigacdo na area das Ciéncias Médicas

e da Saude.
2. Local de trabalho: Reitoria - CNC.
3. HabilitagGes literarias:

Perfil 1 - Licenciatura na area das Ciéncias Empresariais
Requisitos preferenciais: Conhecimentos de informatica na otica do utilizador e fluéncia na lingua inglesa, escrita

e falada; experiéncia profissional no apoio a gestédo de projetos, na area das Ciéncias Médicas e de Salde.

Perfil 2 - Licenciatura

Requisitos preferenciais: Conhecimentos de informatica na dtica do utilizador e fluéncia na lingua inglesa, escrita
e falada; experiéncia profissional no apoio a gestdo de unidade de investigacdo, na area das Ciéncias Médicas e
de Saude.

4. Caraterizacdo dos postos de trabalho: Perfil 1: Fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacao,
avaliacdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, na area de gestdo de projetos,
gue fundamentam e preparam a decisdo; elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos,
com diversos graus de complexidade, e execucdao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas
diversas areas de atuacdo da Universidade de Coimbra, de natureza financeira, em particular na area de gestdo
de recursos humanos, gestdo financeira e gestdo de projetos; representagdo do 6rgdo ou servigo em assuntos
da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.
As funcGes deverdo ser exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado. Perfil 2: Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliacdo e
aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, na area de gestdo de unidade I&D, que
fundamentam e preparam a decisdo; elaboracdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade e execucdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas diversas
areas de atuacdo da Universidade de Coimbra; representacdo do 6rgdo ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opgbes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. As
funcbes deverdo ser exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento

superior qualificado.

5. O Aviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na Bolsa de Emprego Publico (BEP),

acessivel em www.bep.gov.pt e na plataforma eletrdnica https://apply.uc.pt/.
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