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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.º 22653/2024/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal para ocupação de seis postos de trabalho na categoria 
de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas a termo 
resolutivo incerto. Referência: P048-24-14325.

Nos termos do n.º 4 do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna-se público 
que, por despacho do Magnífico Reitor, Prof. Doutor Amílcar Falcão, exarado a 16/09/2024, se encontra 
aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, contados a partir da data de publicação do presente Extrato no Diário 
da República, procedimento concursal comum para ocupação de seis postos de trabalho da carreira 
de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo 
incerto, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

No âmbito do Programa para a Promoção da Saúde Mental no Ensino Superior: S2ES@Coim-
bra — Supporting Students at Every Step.

1 — Referência do procedimento: P048-24-14325.

2 — Local de trabalho: Serviços de Saúde e de Gestão da Segurança no Trabalho da Universidade 
de Coimbra, Universidade de Coimbra.

3 — Habilitações literárias: Licenciatura em Psicologia/Psicologia Clínica pré-Bolonha ou Mestrado 
em Psicologia pós-Bolonha — Código CNAEF 311

4 — Caraterização do posto de trabalho: Funções consultivas, de estudo, planeamento, programação, 
avaliação e aplicação de métodos e processos de natureza técnica e ou científica, que fundamentam 
e preparam a decisão. Elaboração, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos 
graus de complexidade, e execução de outras atividades de apoio geral ou especializado nas áreas de 
atuação comuns, instrumentais e operativas do serviço, designadamente: realizar consultas de Psico-
logia Clínica, de orientação cognitivo comportamental, integrando equipa multidisciplinar que envolve 
Psiquiatras, Médicos de Clínica Geral, Psicólogos e Enfermeiros; desenvolver e realizar atividades tera-
pêuticas de grupo, de orientação cognitivo-comportamental de terceira geração; intervir ativamente junto 
da comunidade universitária estudantil, desenvolvendo, organizando e realizando ações de formação 
e de informação; colaborar no desenvolvimento e na implementação de Programas de Promoção da 
Saúde; participar em atividades de investigação no âmbito de temáticas na área da saúde mental em 
estudantes do ensino superior; recolher dados e produzir relatórios para apoio à decisão e conteúdos 
relativos à saúde mental e bem-estar.

Para o exercício das funções é necessária inscrição como membro efetivo da Ordem dos Psicó-
logos Portugueses.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na íntegra, na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), acessível em www.bep.gov.pt e na plataforma eletrónica https://apply.uc.pt/.

03/10/2024. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Maria Helena da Silva Matos.
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