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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 11106/2022

Sumario: Abertura de procedimento concursal para ocupagédo de um posto de trabalho na cate-
goria de assistente técnico. Referéncia P048-22-11530.

Nos termos do n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, torna-se publico
que, por despacho do Magnifico Reitor, Prof. Doutor Amilcar Celta Falcido Ramos Ferreira, exarado a
18/03/2022, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da data de publicagéao
do presente Extrato no Diario da Republica, procedimento concursal comum para ocupagao de um
posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico, na modalidade de contrato de traba-
Iho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referéncia do procedimento: P048-21-11530.

2 — Local de trabalho: Departamento de Quimica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

3 — Habilitagbes literarias: 12.° ano ou equivalente.

4 — Caracterizagao do posto de trabalho: o posto de trabalho destina-se ao desempenho de fun-
¢des de natureza executiva, de aplicagao de métodos e processos laboratoriais, com base em direti-
vas bem definidas e instru¢des gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagao comuns
e instrumentais e nos varios dominios de atuagdo da Unidade de I&D Quimica-Fisica Molecular.

Para o efeito, os candidatos devem deter conhecimentos em:

i) Espetroscopia vibracional na ética do utilizador;
ii) Procedimentos quimico-laboratoriais;

iif) Informatica na otica do utilizador; e,

iv) Lingua inglesa, escrita e falada de nivel B2.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt e na plataforma eletronica https://apply.uc.pt/.

19 de maio de 2022. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Humanos, Maria Helena
da Silva Matos.
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