ATAN."3

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE
RECRUTAMENTO NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR EM REGIME
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
DETERMINAVEL, TERMO RESOLUTIVO INCERTO, DO MAPA DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE DE COIMBRA, PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.° © 18813/2022,
DR, 2.* SERIE, N.° 189, DE 29/09/ 2022, P048-22-11828

Ao dia 3 do més de margo de dois mil e vinte e trés, nas instalacdes da Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra, reuniram os elementos do Jiri do procedimento concursal supra identificado, respetivamente,
Professor Doutor Jodo Catlos Simdes dos Reis, Subdiretor da Faculdade de Direito da Universidade de
Cotmbra na qualidade de Presidente, Dr.* Laura Maria Ramos Lopes, Coordenadora Executiva da Faculdade

de Direito da Universidade de Coimbra e Dr.* Maria Isabel Sousa Vicente, Técnica Supetior, da Universidade

de Coimbra, na qualidade de vogais.

A reunido teve como objetivos proceder i avaliacio das Entrevistas Profissionais de Selegdo dos/as
candidatos/as aprovados/as no método antetior que integram o conjunto previsto no ponto 20 do Aviso de
Abertura e, finda a aplicagdo dos métodos de selecio, efetuar a ordenacio final dos/as candidatos/as que

completaram o procedimento, com aprovagio em todos dos métodos de selecdo aplicados, consubstanciada

na elaboragiio da lista unitaria de ordenacio final.

1. No que concerne as Enttevistas Profissionais de Seleciio e nos termos previsto no n.° 6 do artigo 9.°
da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abtil, o Juri, mediante votacio nominal, deliberou, pot

unanimidade, atribuir aos/as candidatos/as a classificacio que consta da tabela que se apresenta de

seguida:
Parametros Resultado Final

N.° Nome do candidato

a) [b)|co|d | e | 0 |EPSs(atbrcrdrernis
30 | Nuno Miguel Teixeira Sousa 1208 l12l12]12] 12 11,33
20 Jullia Mendes Pestana dos Santos 1211212121121 8 } 11,33
2 Marta Filipa Pinheiro dos Reis Luro 16161212116/ 8 [ 13,33

A : !

15 Inés Martins dos Santos J 16 [ 16 ( 20 | 20 | 16 | 20 J 18

|
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9/ . U Cc -
Parametros Resultado Final
N.° Nome do candidato
a) | b) | c) | d | e | ) | EPSs(atb+ctd+e+)i6
7 Catlos Manuel da Costa Morais 12 116 20116 | 16 | 20 16,67
14 Inés Catarina Silva Gouveia Fonseca 12116116112 12 | 12 13,33
33 Sandra Maria Barbosa Nogueira N compacen
oy | Luis Miguel Oliveira Machado Niio esmparecen
Inés Sofia Mateus Moura .
17 Nio compareceu
Parimetros:

a) Capacidade de expressio e fluéncia verbal;

b) Fluéncia na lingua inglesa, francesa, italiana, espanhola ¢ alemi;

¢) Conhecimentos de informdtica adequados a0 exercicio da fungio;

d) Motivagio e interesse;

¢) Conhecimentos e qualidade percurso académico e profissional;

f) Conhecimento da organizagio e missio da Universidade de Coimbra, ¢ da drea de agdo ¢ da missio da Biblioteca da Faculdade de Direito.

2. Finda a aplicacio dos métodos de selegio e face as classificagdes obtidas, o juri deliberou, por
unanimidade, proceder a elaboragio da lista unitiria de ordenagdo final dos/as candidatos/as, da qual
constam todos/as os/as candidatos/as aprovados/as e de candidatos/as excluidos no ambito da aplicacio

dos mesmos métodos, que se encontram em anexo a presente ata, sendo da mesma parte integrante.

3. Mais deliberou o Juri, no ambito do exercicio do direito de participacio, e nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, proceder 4 audiéncia dos interessados, notificando-os

pela via prevista no n° 1 do artigo 10.° da Portaria referenciada, passando o texto do email e respetivos recibos
de entrega a integrar O presente processo, nos seguintes termos:

a) Os/As candidatos/as aprovados/as, para, no prazo de 10 dias uteis, dizerem, querendo, por escrito,

o que se lhes oferecer sobre a posi¢do na lista unitaria de ordenagio final;

b) Os/As candidatos/as excluidos/as no decurso da aplicagio dos métodos de selegiio, quer por terem
obtido valoracio inferior a 9,5 valores, quer por nio integrarem a tranche constituida para utilizacio faseada
dos métodos de selegio, quer por nio terem comparecido a algum dos métodos, para, no prazo de 10 dias

uteis, dizerem, querendo, por esctito, o que se lhes oferecer.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser

assinada por todos os membros do Juiri.
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Presidente

el (L.

Professor Doutor Jodo Catlos Simbes dos Reis,
Subdiretor da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra

Vogais

Croreprrmimae,.

Dr.* Laura Maria Ramos Lopes,
Coordenadora Executivo da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra

Dr.* Maria Isabel Sousa Vicente,
Técnica Superior da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra

3 1m0707_02




ANEX0 UNICO | ATAN."3

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RESERVA DE
RECRUTAMENTO NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR EM REGIME
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
DETERMINAVEL, TERMO RESOLUTIVO INCERTO, DO MAPA DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE DE COIMBRA, PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.° 18813/2022,

DR, 2.* SERIE, N.° 189, DE 29/09/2022, P048-22-11828

Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos/as Candidatos/as Aprovados/as

Ordenagio Nome do candidato Classificagio final - 'Situagio.
juridico-funcional

1° Inés Martins dos Santos 15,90 S/ RJEP

2° Carlos Manuel da Costa Motais 15,08 S/ RJEP

3.° Marta Filipa Pinheiro dos Reis Luro 14,78 S/ RJEP

4.° Nuno Miguel Teixeira Sousa 14,32 S/ RJEP

5.° Jullia Mendes Pestana dos Santos 14,18 S/ RJEP

6.° Inés Catarina Silva Gouveia Fonseca 14,08 S/ RJEP

Lista de candidatos/ as excinidos/ as no dmbito da aplicagio dos métodos de selegio

N.° Nome do candidato Motivo
4 Anabela Pires Duarte 2)
8 Carolina Manuel da Mata Raimundo Coxixo 2)
11 Dina Susana Cotteia Botelho 2)
16 Inés Rafaela Fernandes de Almeida 2)
18 Jodo Pedro dos Santos Pinto 2)
19 José Manuel Correia Beato 2)
21 Liliana Isabel da Silva Cotreia Gouveia 2)
31 Paula Cristina da Costa Martins Pereira a)
34 Sandto Jorge Esteves de Campos Carvalho 2)
37 Suziane Batista Marinho a)
33 Sandra Matia Barbosa Nogueira b)
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a) Candidato/a excluido/a do procedimento por ter obtido valoragio inferior a 9,5 valores na Avaliagio Curricular;

b) Candidato/a excluido/a do procedimento por nio ter comparecido na Entrevista Profissional de Selec¢io.

N.°

9
10
12
13
23
24
25
27
28
29
32
35
36

a) candidato/a excluido/a por ndo ser detentor das habilitagbes literirias exigidas no ponto 8 do aviso de abertura;
b) candidato/a excluido/a por nfio apresentar evidéncias do reconhecimento ou equivaléncia do grau académico

Luis Miguel Oliveira Machado

Inés Sofia Mateus Moura

Lista de candidatos/ as exccluidos/ as antes da aplicagido dos métodos de selegdo

Nome do candidato
Ana Claudia Marques Gongalves
Ana Patricia de Jesus Gongalves
Ana Paula Veiga Ferreira Gosling
Antdnio Manuel Simdes Camelo
Carine da Silva Diogo
Carolina Sofia Fonseca Manaia
Cecilia Maria da Costa Dinis
Fibio André dos Santos Fatia
Filipa Alexandra Santos Pimentel
Maria Dulce Guerra Gongalves
Maria Inés Sobral da Rocha
Mariana Fernandes Simées
Marta Raposo de Medeiros Carvalho Beja
Miguel Belchior Mourio
Mirian Cristina de Lima
Rute Marcela Tomé Santos
Sara Cristina da Silva Sousa

Sénia Maria Ferreira Alexandre

b)
b)

\%?@f;{
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