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LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS 
 

Ordenação Nome do Candidato Classificação final 

1º Cláudia David Ferreira Morais 18,9 

2º 
Celeste Maria Lourenço da Silva de Oliveira 
Pedro 18,4 

3º Elisabet Gallego Gonsalves 17,7 

4º Adriana Figueiredo Rocha 15,6 

5º Jorge Filipe Fernandes da Silva 15,2 

6º Beatriz Martins Areias* 14,8 

7º Beatriz Pereira Malho Rodrigues* 14,8 

8º João Miguel Canhoto Pereirinha 14,6 

9º Marina Didier Nunes Gallo 14,4 

10º Bárbara Valido Mau da Silveira e Silva 13,6 

11º Ana Catarina dos Santos Ferreira 13,4 

12º Catarina Gaspar da Costa Maia 13,2 

13º 
Maria Gabriela Gonçalves Morais Valente da 
Silva 12,8 

14º Marina Sofia Monteiro Carecho 12,6 

15º Bruno Leal Piva 12,4 

16º Joaquim Jorge Freitas dos Santos 12 

17º Tiago Oliveira Damas 11,8 

18º Beatriz Jorge de Sousa 11,6 

19º Anabela Aguiar Azevedo 11,2 

20º Nuno Ricardo Pinto Rato*  11,2 

21º Telma Lopes Rodrigues* 11,2 



  

22º Gil Pegado Porto **** 11 

23º Paulo Cristiano Matos da Costa Pereira **** 11 

24º Ana Rita Alves Martins da Costa * 10,6 

25º Martim Rodrigues Silva Santos * 10,6 

26º Francisco da Silva Pereira * 10,6 

27º Carolina Silva Ferreira da Costa 10,2 

28º Andreia Filipa Rodrigues Fernandes 9,6 

 

LEGENDA: 

* Aplicação do critério de desempate - Valoração da experiência profissional; 
** Aplicação do critério de desempate – Valoração da habilitação académica; 
*** Aplicação do critério de desempate – Valoração da formação profissional; 
**** Aplicação do critério de desempate – Média do grau habilitacional mais elevado do candidato/a 

 

 


