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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO, PARA A
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A
TERMO RESOLUTIVO INCERTO, PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.° 12176/2021, NO DIARIO DA
REPUBLICA, 2." SERIE, N.° 125, DE 30/06/2021 | P048-21-10650

Aos 6 dias do més de outubro de dois mil e vinte e um, pelas 14.30 horas, através de reunido Zoom,
reuniram os elementos do jari do procedimento concursal supra identificado, respetivamente, Helena
Cristina Vaz Serra Pacheco Morais Azevedo Mendes, Diretora do Servico de Promocgio e Gestao da
Investigacdo da Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente, Alexandre Miguel Marques Pimentel
Leal, Chefe da Divisao de Projetos e Atividades da Universidade de Coimbra, e Silvia Cristina da Costa

Matias, Chefe da Divisao de Apoio e Promocio da Investigagdo na qualidade de vogais.

A reunido teve como objetivo proceder a apreciacdo das questdes suscitadas pelos candidatos excluidos,
no ambito da audiéncia de interessados, e, ainda, realizar a Avaliacio Curricular dos candidatos admitidos,
conforme o estatuido nas disposi¢Ges conjugadas dos artigos 7.%, n.° 3, alinea a), e 9.°, n.°4 da Portaria n°

125-A /2019, na sua redacio atual.

Ponto prévio:

Tendo-se verificado a existéncia de um lapso de escrita na indicacdo da ponderacao dos métodos de selegao
publicitados na Ata n.° 1, a qual teria impacto no resultado final da avaliagdo curricular dos candidatos,
procedeu o juri a sua retificagio em conformidade. Assim, determinou o jari que, no ponto
“ORDENACAO FINAL”, onde se 1& “CF= (ACx40%) + (EPSx60%)”, deve ler-se “CF= (ACx70%) +
(EPSx30%)”, como explicitado no aviso publicado em DR.

I. No ambito da audiéncia de interessados, verificou-se que foram apresentadas alegacoes pelas candidatas
Marina d Almeida Prates e Teresa Isabel Cardoso Rocha. O Juri deliberou considerar improcedentes as

alegacOes das duas candidatas, porquanto:

A proposta de exclusio da candidata Marina d Almeida Prates tinha sido feita em virtude de "b) nao ter
entregue certificado de habilitaces conforme decorre do ponto 9.2 do aviso de abertura.”, uma vez que a candidata,
embora indicasse ter concluido a sua licenciatura em 01/06/2021, nio juntava qualquer certificado de
habilitacoes na sua candidatura, juntando somente uma certidio do SGA da UC (emitida a 13/04/2021)

que menciona que "a fotocopia que segue em anexo ¢ uma copia do documento original: "registo da média
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atual de ciclo de estudos em curso", sendo que a folha seguinte, identificando a Licenciatura em

Administracao Publico-Privada, refere nio estar a mesma concluida.

A candidata vem alegar que acabou de receber o seu diploma (que anexa) e solicita que este certificado de
habilitagdo seja aceite. O (Gnico) documento agora junto pela candidata é um suplemento ao diploma (que
ndo identifica a data da conclusio do ciclo de estudos), com autenticacio datada de 22/07/2021, ndo sendo
junto o diploma ou certificado original. Como é referido nesse documento "O Suplemento foi concebido para
proporcionar uma descrigio da natureza, nivel, contexto, contesido ¢ estatuto dos estudos efetuados e devidamente concluidos

pelo individuo mencionado no diploma ou certificado original, ao qual o Suplemento é apenso”.

O termo do prazo para apresentacio de candidaturas ocorreu no dia 14/07/2021. De acordo com o aviso

de abertura:

"Cada candidato/a deverd anexar a sua candidatura os seguintes documentos: Anexo 1 - Cdpia dos documentos

comprovativos das habilitagies literdrias exigidas no ponto 8." (ponto 9.2.1 do aviso de abertura)

"A ndo apresentacio dos documentos exigidos, em conformidade com o ponto 9.2, determina a exclusio do procedimento,
guando se trate de documento essencial a verificacao dos requisitos de admissao ou a aplicacao dos métodos de selegao." (ponto

9.3 do aviso de abertura)

Assim, deliberou o Juri, por unanimidade, considerar improcedentes as alegacoes apresentadas, porquanto
se confirmou que na candidatura apresentada no ato da formalizacdo nio havia sido entregue certificado
de habilitagdes, sendo que a junciao do certificado de habilitagbes, agora efetuada pela candidata, é
extemporanea. Consequentemente, o juri deliberou, também por unanimidade, indeferir o pedido e
manter a exclusdo da candidata Marina d Almeida Prates, que se converte em decisdo final, nos

termos e com os fundamentos constantes da Ata n.° 2.

A proposta de exclusio da candidata Teresa Isabel Cardoso Rocha também tinha sido feita em virtude
de "b) nao ter entregue certificado de habilitagies conforme decorre do ponto 9.2 do aviso de abertura.", uma vez que a
candidata, embora indicasse ter concluido o mestrado em 07/10/2015, nio juntava qualquer certificado
de habilitagbes na sua candidatura, juntando uma segunda cépia do CV no campo dos certificados de

habilitacées.

A candidata vem alegar que anexou, erroneamente, o curriculum vitae onde deveria ter submetido o
certificado de habilita¢oes, tendo assim procedido ao anexo do mesmo ficheiro duas vezes. Solicita lhe seja
concedida a possibilidade de agora, em periodo de audiéncia prévia, entregar devidamente o certificado de

habilitacGes.
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O termo do prazo para apresentacio de candidaturas ocorreu no dia 14/07/2021. De acordo com o aviso

de abertura:

"Cada candidato/a deverd anexar a swa candidatura os seguintes documentos: Anexo 1 - Cdpia dos documentos

comprovativos das habilitagies literdrias exigidas no ponto 8." (ponto 9.2.1 do aviso de abertura)

"A nao apresentagio dos documentos exigidos, em conformidade com o ponto 9.2, determina a exclusao do procedimento,
quando se trate de documento essencial a verificacao dos requisitos de admissio ou a aplicacdo dos métodos de selegdo." (ponto

9.3 do aviso de abertura)

Assim, deliberou o Juri, por unanimidade, considerar improcedentes as alegacdes apresentadas, porquanto
se confirmou que na candidatura apresentada no ato da formalizagdo ndo havia sido entregue certificado
de habilitagdes, sendo que a junciao do certificado de habilitagbes, agora efetuada pela candidata, é
extemporanea. Consequentemente, o juri deliberou, também por unanimidade, indeferir o pedido e
manter a exclusdo da candidata Teresa Isabel Cardoso Rocha, que se converte em decisio final,

nos termos e com os fundamentos constantes da Ata n.° 2.

IT. Nio se tendo pronunciado os demais candidatos, o juri deliberou, por unanimidade, manter a sua

exclusio, que se converte em decisao final, nos termos e com os fundamentos constantes da Ata n.” 2.

ITI. Os resultados da Avaliagao Curricular sao os que constam da tabela anexa que constitui o Anexo I e
que € parte integrante da presente ata. Nos termos do ponto 15 do Aviso de abertura, sdo excluidos/as do
procedimento os/as candidatos/as que tenham obtido uma valoragio inferior a 9,5 valores num dos

métodos ou fases ndo lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes.

VI. Apreciados os resultados do supra identificado método, o Juri deliberou, por unanimidade, proceder
a convocatéria dos candidatos que, tendo sido aprovados na Avaliagio Curricular, integram o conjunto
previsto no ponto 20 do Aviso de abertura, nos termos das disposi¢cdes conjugadas dos artigos 7.° n.° 3,
alinea b), e 25.° n.° 3, da Portaria n® 125-A/2019, na sua redacio atual, para a realizagio das Entrevistas
Profissionais de Selecdo, pela via prevista no ponto 10.° da Portaria supramencionada, passando o texto

do e-mail e respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo.

As entrevistas terdo lugar nos dias 2, 3, 4 e 8 de novembro de 2021, nas instalagbes da Administracio da

Universidade de Coimbra, sitas no edifico da FMUC, Rua Larga, R/C Dto.

Os/as candidatos/as selecionados/as para realizar as Entrevistas Profissionais de Selecio, estio
identificados na “Lista de candidatos/as incluidos/as no 1° conjunto” que consta do Anexo I a presente

ata, e que dela faz parte integrante, ai se indicando os dias e horario da realizagdo das mesmas.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada

por todos os membros do Juri.

Presidente

Assinado por: Helena Cristina
Vaz Serra Pacheco Morais
Azevedo Mendes

Identificagdo: BIO7725406
Data: 2021-10-25 as 12:20:45

Helena Cristina Vaz Serra Pacheco Morais Azevedo Mendes

Vogais

Assinado por : ALEXANDRE MIGUEL MARQUES
PIMENTEL LEAL

Num. de Identificacdo: BI129592811
Data: 2021.10.22 19:42:05+01'00'

ﬂ CARTAO DE CIDADAO
[ N I N )

Alexandre Miguel Marques Pimentel Leal

Assinado por : SILVIA CRISTINA DA COSTA
MATIAS

Num. de Identificacdo: BI110499743
Data: 2021.10.25 11:52:31+01'00'

ﬂ CARTAO DE CIDADAO
e 00

Silvia Cristina da Costa Matias
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Ata 3 | Anexo I

Avaliagao Curricular (AC) | P048-21-10650

D.
C. EXPERIENCIA E
FORMAGCAO PROFISSIONAL L
PROFISSIO%\IAL E COM INCIDENCIA NIVEL DE F.
APERFEICOAMENTO SOBRE A CONHECIMENTOS | , ssocraTivismo/
A B. &igféi%g?g’a . EXECUCAO DE DII;:\I]&I;;(;I;A VOLUNTARIADO
N | Nome do/a Candidato/a HABILITAGAO |\ ORZACIO | T IMOS 5 ANOS, ATIVIDADES (REPERENCIA NOS ULTIMOS 5 | Resultado Final *
ACADEMICA (CASO SE RELACIONADOS COM INERENTES AO QUADRO EUROPEU ANOS
APLIQUE) AS EXIGENCIAS E AS POSTO DE DE REFERENCIA
COMPETENCIAS TRABALHO E
NECESSARIAS AO GRAU DE COMUM PARA AS
EXERCICIO DA COMPLEXIDADE LINGUAS)
FUNCAO DAS MESMAS
1 | Adriana Barreto de Carvalho 12 16 8 0 0 0 4
2 | Alexandra Furtado 12 10 8 0 0 0 3,4
3 | Alexandra Isabel Mendes Abrunheiro 14 10 16 14 0 16 12,8
4 | Alexandre Bento de Almeida 12 10 8 16 0 0 9,8
5 | Ana Carina Dias Borges Ferraz 12 10 12 0 0 0 4
6 | Ana Cristina Gomes 12 16 8 0 0 0 4
7 | Ana Filipa de Almeida Vidal Martins 14 16 8 0 0 0 4,2
8 | Ana Lucia Teixeira Marques Xavier 14 10 8 16 0 10 11,5
9 | Ana Luisa Pereira Simoes 14 10 8 0 0 10 51
10 | Ana Maria Simoes Tavares 12 10 16 0 0 0 4,6
11 | Ana Rita da Cruz Gongalves 12 16 12 0 0 0 4,6
12 | Ana Rita Rodrigues de Melo 14 10 8 0 10 0 4,6
13 Ana Sofia Silva Machado Tavares da 12 10 20 20 0 0 13,2
Rocha
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C. EXPERIENCIA E
FORMACAO PROFISSIONAL L
PROPISSIONAL E COM INCIDENCIA ﬁ;";ﬁd II?:iTOS F.
APIE};{)EFIIS;)I%E“TO SOBRE A CO]:I)E LINGUA ASSOCIATIVISMO/
] B. g EXECUCAO DE VOLUNTARIADO
N.° | Nome do/a Candidato/a HABIL?TA(;AO ‘::%lglglczl‘;‘fﬁg ﬁ%ﬁfgf 50 :;w(;)ss, ATIVIDADES (RSFNé;;“EE;?:I A NOS ULTIMOS 5 | Resultado Final *
ACADEMICA (CASO SE RELACIO‘NADOS COM INERENTES AO QUADRO EUROP’EU ANOS
APLIQUE) AS EXIGENCIAS E AS POSTO DE O RERERENCLA
COMPETENCIAS TRABALHO E
NECESSARIAS AO GRAU DE COMUM PARA AS
EXERCICIO DA COMPLEXIDADE LINGUAS)
FUNCAO DAS MESMAS
André Alexandre Oliveira de Gouvéa 12 10 8 0 0 16 5,8
15 .
Lopes de Almeida
16 | André Daniel Martins Silva Moreira 14 10 20 0 10 0 6,4
17 | André Filipe Oliveira Leite 12 10 8 0 0 20 6,4
19 | André Veloso Pereira 12 10 8 0 0 16 5,8
20 | Andreia Alves Neves 12 10 20 20 0 0 13,2
21 | Andreia Carvalho 12 10 8 0 0 0 3,4
22 | Andreia Catarina Simoes Ramos 16 20 8 0 0 0 4,8
3 Anténio Pedro Martinho Claro Jegundo 12 16 20 0 10 20 9,8
Rosa
24 | Beatriz Abrunheiro Ferraz 12 16 12 0 0 0 4,6
25 | Beatriz Marques da Luz 14 10 8 0 0 16 6
26 | Bruna Alexandra Coimbra das Neves 12 10 8 0 0 0 3,4
27 | Bruna Farias dos Santos Almeida 12 10 8 0 10 0 4,4
28 | Bruna Filipa Ventura Matias 12 10 12 14 10 20 13,6
29 | Bruno André Fernandes Delgado 14 16 8 0 0 0 4,2
30 | Bruno Daniel Pinheiro Neves 14 10 8 0 0 10 51
31 | Bruno Miguel da Fonseca Amarelo 14 10 8 0 0 16 6
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C. EXPERIENCIA E
FORMAGAO PROFISSIONAL L
PROPISSIONALE | COM INCIDANCIA e o8 F.
APIE};{)EFIIS;)I%E“TO SOBRE A CO]T)E LINGUA ASSOCIATIVISMO/
A B. d EXECUGAO DE VOLUNTARIADO
N.° | Nome do/a Candidato/a HABILITACAO ‘::%lgglczé‘fﬁg ﬁ%ﬁfgf 50 :;w(;)ss, ATIVIDADES (RéFNé;;“EE;?:I A NOS ULTIMOS 5 | Resultado Final *
ACADEMICA (CASO SE RELACIO‘NADOS COM INERENTES AO QUADRO EUROP’EU ANOS
APLIQUE) AS EXIGENCIAS E AS POSTO DE DE REPERENCIA
COMPETENCIAS TRABALHO E
NECESSARIAS AO GRAU DE COMUM PARA AS
EXERCICIO DA COMPLEXIDADE LINGUAS)
FUNCAO DAS MESMAS
32 | Carlos Manuel Barreto de Aratjo 12 10 20 14 10 0 11,8
33 | Catlos Nuno Pires de Carvalho Coimbra 14 10 8 0 10 0 4,6
34 | Carolina Sofia Fonseca Manaia 12 16 8 0 0 0 4
35 | Catarina Alexandra Rodrigues Matos 14 16 8 0 10 0 5,2
36 | Catarina Gongalves Silva 12 10 8 16 0 16 12,2
37 | Catarina Isabel Gomes Domingues 12 16 8 0 0 20 7
38 | Catarina Lopes Pereira 12 10 20 0 0 0 5,2
39 | Catarina Soares Fernandes Ribeiro 12 10 20 0 10 0 6,2
40 | Catia Maria Conde Carvalho 14 10 20 0 0 0 5,4
41 | Clara Maria Lopes do Espirito Santo 14 10 8 0 20 16 8
42 | Claudia Renata Marques Pauzeiro 12 20 16 20 0 0 13,6
43 | Daniel da Silva Gloria 14 10 16 16 0 20 14,2
44 | Daniel José Conceicdo Azenha 12 16 8 0 0 20 7
45 | Daniela Mota Cardoso 14 10 8 16 0 16 12,4
46 | Diana Filipa Pereira da Cruz Pessoa 12 10 8 0 0 10 4,9
47 | Diana Moura 12 20 8 0 0 20 7,4
48 | Diana Patricia Duarte Seco 12 10 20 16 0 0 11,6
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C. EXPERIENCIA E
FORMACAO PROFISSIONAL M
PROPISSIONALE | COM INCIDANCIA NIVEL DE F.
APERFEICOAMENTO SOBRE A CONHECIMENTOS | ooy craTIvismoy/
A B. s EXECUGAO DE DI}; I(“;III:IEGSiA VOLUNTARIADO
N° | Nome do/a Candidato/a HABILITAGAO | \AFORIZACHD | FIMOS 5 ANOS, ATIVIDADES (REFERBNCIA: NOS ULTIMOS 5 | Resultado Final *
ACADEMICA (CASO SE RELACIONADOS COM INERENTES AO QUADRO EUROPEU ANOS
APLIQUE) AS EXIGENCIAS E AS POSTO DE O RERERENCLA
COMPETENCIAS TRABALHO E
NECESSARIAS AO GRAU DE COMUM PARA AS
EXERCICIO DA COMPLEXIDADE LINGUAS)
FUNCAO DAS MESMAS
49 | Diana Simoes 14 10 16 0 0 0 4,8
50 | Diogo Rafael dos Santos Simdes 12 20 8 16 0 0 10,8
52 | Eliana Fernandes 14 10 8 0 0 0 3,4
53 | Emanuel Anténio Osério Valério 12 10 8 0 0 0 3,6
54 | Fernando Carlos Correia André 12 20 20 16 0 0 12,6
55 | Filipa Marques 14 10 8 0 0 10 4,9
56 | Filipa Sofia de Peixe Campainha 14 10 8 0 0 16 6
57 | Filipe Miguel Mendes Marques 12 10 8 0 0 0 3,4
58 | Filipe Monnerat 20 20 8 16 0 0 11,6
59 | Francisco José Nibau Antunes 14 10 8 0 10 0 4,6
60 | Frederico Luis da Silva Furet Monteiro 14 10 8 20 10 0 12,6
61 | Germana Costeira Torres 12 10 8 0 10 0 4,4
62 | Hugo Alexandre Gomes Alves Cardoso 12 10 8 0 0 0 3,4
63 | Iolanda Natércia Magalhies de Sousa 12 20 8 0 0 0 4,4
64 | Isabel Maria Oliveira Martins 12 20 8 0 0 0 4,4
65 | Ivan Tidiane dos Santos Mateus 14 10 8 0 0 0 3,6
66 |Joana Carolina dos Reis Sim&es 14 10 8 0 0 10 51
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c EXPERIENCIA E
FORMAGAO PROFISSIONAL NIVEL DE
PROFISSIONALE | COM INCIDENCIA F.
CONHECIMENTOS
5 APIE};{)EFIIS;)I%PETO SOBRE A DE LINGUA ASSOCIATIVISMO/
) . A | yALORIZACRO | REALIZADOSNGs EXECUGAO DE INGLESA VOLUNTARIADO .
N. Nome do / a Candidato / a HABILITACAO | [ RRICULAR ULTIMOS 5 ANOS ATIVIDADES REFERENCIA: NOS ULTIMOS 5 | Resultado Final *
ACADEMICA (CASO SE RELACIONADOS C(SM INERENTES AO (AD P' ANOS
APLIQUE) AS EXIGENCIAS E AS POSTO DE QUADRO EUROPEU
COMPETENCIAS TRABALHO E DE REFERENCIA
NECESSARIAS AO GRAU DE COMUM PARA AS
EXERCICIO DA COMPLEXIDADE LINGUAS)
FUNCAO DAS MESMAS
67 |Joana Claudia Figueiredo Marques 14 10 8 16 0 0 10
68 |Joana Filipa Aires Dias 14 10 8 0 0 10 51
69 |]Joana Filipa Simoes Vaz 12 10 8 0 0 10 4,9
70 |Joana Isabel Mena Dias Coelho 14 10 8 0 0 10 51
71 |Joana Nunes 14 20 8 16 0 0 11
72 | Joana Patricia Silva Oliveira 12 10 8 0 0 10 4,9
73 | Joana Raquel Alves dos Santos 14 10 8 14 20 10 12,7
74 | Joana Raquel Fernandes Ferreira 12 10 8 0 0 16 5,8
75 | Joana Rita Brito Silva 12 10 8 14 0 16 11,4
76 | Jodo Pedro Cruz da Silva 12 10 8 0 0 10 4,9
77 | Jodo Pedro Durdes Rodrigues 12 10 8 14 0 16 11,4
78 |Jodo Pedro Santos Prata Monteiro 20 10 8 0 0 0 4,2
79 | Jodo Rodrigo Marques Pedroso de Lima 12 10 8 0 0 0 34
go |J0@o Rui Martins Moreira de Lacerda 14 10 8 0 20 0 5,6
Pereira
81 |Jodo Silva Gomes 14 10 16 16 0 16 13,6
82 | Katia Aline Lopes Rodrigues Cardoso 14 10 16 20 0 16 15,2
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C. EXPERIENCIA E
FORMACAO PROFISSIONAL L
PROFISSIONALE | COM INCIDENCIA ONI:I{EV;; II?:iTOS F.
APIE};{)EFIIS;)I%E“TO SOBRE A ¢ DE LINGUA ASSOCIATIVISMO/
A B. , EXECUCAO DE VOLUNTARIADO
N.° | Nome do/a Candidato/a HABILITACAO ‘::%lgglczé‘fﬁg ﬁ%ﬁfgf 50 :;w(;)ss, ATIVIDADES (RéFNé;;“EE;?:I A NOS ULTIMOS 5 | Resultado Final *
ACADEMICA (CASO SE RELACIO‘NADOS COM INERENTES AO QUADRO EUROP’EU ANOS
APLIQUE) AS EXIGENCIAS E AS POSTO DE O RERERENCLA
COMPETENCIAS TRABALHO E
NECESSARIAS AO GRAU DE COMUM PARA AS
EXERCICIO DA COMPLEXIDADE LINGUAS)
FUNCAO DAS MESMAS
83 | Luciana Filipa Silva Costa 12 10 8 0 0 0 3,4
84 | Lucilia Carmo Ferreira Gongalves 12 10 8 0 0 0 3,4
85 | Luis Carlos Sebastiao Parente 12 10 8 0 0 0 3,4
86 Luis Fernando Cunha Fernandes Andrade 12 10 16 20 10 0 13,6
dos Santos
87 | Luis Manuel Marques Pereira 12 16 16 0 0 0 5,2
88 | Lufs Miguel Grilo Velez 12 10 8 0 20 0 5,4
89 | Luisa Teixeira Rocha Filipe 12 10 8 0 0 0 3,4
90 | Marcia Martins Ribau 14 10 8 0 0 0 3,6
91 | Marcio André Antunes Dinis 14 10 12 16 0 0 10,6
92 | Margarida Isabel Paiva Ferreira Antunes 12 10 8 0 0 0 3,4
93 | Maria Dulce Guerra Gongalves 12 10 8 0 10 0 4,4
94 | Maria Eduarda do Nascimento Santos 12 10 16 16 0 20 14
95 | Maria Inés da Silva Correia 14 10 8 0 0 0 3,6
96 | Maria Joana dos Reis Aratjo Duarte 14 20 8 0 10 0 5,6
97 | Maria Lucilia da Costa Bicas 12 16 12 0 0 0 4,6
98 | Maria Lucilia da Silva Cardoso 14 10 8 0 0 10 51
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c EXPERIENCIA E
FORMACAO PROFISSIONAL L
PROPISSIONAL E COM INCIDENCIA NIVEL DE F.
APERFEICOAMENTO SOBRE A COI\]IDPI{?E&;N[G%\ZTOS ASSOCIATIVISMO/
B. PROFISSIONAL, 5
A ; EXECUCAO DE VOLUNTARIADO
N° | Nome do/a Candidato/a HABILITAGAO | \AFORIZACAO ey :;w(;)ss, ATIVIDADES (RéFNé;;“EE;?:I N NOS ULTIMOS 5 | Resultado Final *
ACADEMICA (CASO SE RELACIONADOS COM INERENTES AO QUADRO EUROPEU ANOS
APLIQUE) AS EXIGENCIAS E AS POSTO DE O RERERENCLA
COMPETENCIAS TRABALHO E
NECESSARIAS AO GRAU DE COMUM PARA AS
EXERCICIO DA COMPLEXIDADE LINGUAS)
FUNCAO DAS MESMAS
99 Mariana Carteado Machado Moita dos 14 10 8 0 20 10 7,1
Santos
101 | Marina Dias de Faria 20 10 8 0 10 16 7,6
102 | Marta Burguete Pereira Rodrigues Tavares 14 10 8 0 0 0 3,6
103 | Marta Filipa Pinheiro dos Reis Luro 14 10 8 0 0 0 3,6
104 | Marta Filipa Ribeiro Leite 14 10 16 0 10 0 5,8
105 | Marta Fonte Carrico 12 10 8 0 0 10 4,9
106 | Marta Mauricio Coelho 14 20 8 16 10 0 12
107 | Micaela da Silva Melo 12 10 8 0 10 0 4,4
108 | Miguel Matos Pires 14 10 10 16 20 16 14,7
109 | Miguel Onofre Guerra 12 20 8 0 0 0 4,4
110 | Monica Alexandra Rodrigues Morais 12 10 8 20 0 0 11,4
11 Moénica Isabel Sequeira Martins Pimentel 14 10 16 0 10 0 5,8
da Silva Amaro
112 | Nathalia Gusmao Cabral de Melo 14 10 12 0 0 0 4,2
13 Neuza Lumena Oliveira Figueiredo 12 10 8 0 20 0 5,4
Chelinho
114 | Olesia Polisciuc 14 10 8 0 20 0 5,6
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UNIVERSIDADE D

COIMBRA
D.
C. EXPERIENCIA E
FORMAGAO PROFISSIONAL L
PROPISSIONAL E COM INCIDENCIA R F.
APERFEICOAMENTO SOBRE A COI\]IDHE&;MGEB; 08 | AssocIATIVISMO/
A B. s EXECUGAO DE 1}; e si VOLUNTARIADO
N.° | Nome do/a Candidato/a HABILITACAO ‘::%lgglczé‘fﬁg ULTIMOS 5 ANOS, ATIVIDADES (REFERENCIA: NOS ULTIMOS 5 | Resultado Final *
ACADEMICA (CASO SE RELACIO‘NADOS COM INERENTES AO QUADRO EUROP’EU ANOS
APLIQUE) AS EXIGENCIAS E AS POSTO DE DE REPERENCIA
COMPETENCIAS TRABALHO E
NECESSARIAS AO GRAU DE COMUM PARA AS
EXERCICIO DA COMPLEXIDADE LINGUAS)
FUNCAO DAS MESMAS
115 | Paula Margarida Gomes Canas 20 10 12 0 10 10 7,3
116 | Paulo Jorge de Matos Pereira 12 10 8 0 10 0 4,4
117 Paulo Miguel Paula da Rocha Alves 12 20 8 16 0 0 10,8
Rocadas
118 | Pedro Alexandre Almeida Lopes 12 10 8 0 0 10 4,9
119 | Pedro Correia Cardoso Pereira 14 10 8 0 20 0 5,6
120 |Pedro José Pereira Santos 12 20 8 0 0 16 6,8
121 | Pedro Tavares Matias dos Santos 12 10 8 0 0 0 3,4
122 | Quélia Januario Figueiredo 12 10 8 0 0 0 3,4
123 | Raquel Carreiré de Sa Rebelo 12 10 8 0 0 0 3,4
124 | Rita Montezuma Sa Marta 14 10 8 0 10 16 7
125 | Rita Sofia de Almeida Cartico 12 10 8 0 10 10 5,9
126 | Rui Miguel Freitas Mota 14 10 8 20 0 0 11,6
127 | Rui Miguel Lima Alferes de Carvalho 12 10 8 0 0 0 3,4
128 | Sandra Brito 12 10 8 0 0 0 3,4
129 | Sandra Manuela Ferreira Camilo 12 10 8 0 0 10 4,9
130 |Sandra Rodrigues 12 10 8 0 0 0 3,4
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UNIVERSIDADE D

COIMBRA
D.
c EXPERIENCIA E
FORMAGAO PROFISSIONAL L
PROPISSIONALE | COM INCIDANCIA R F.
APERFEICOAMENTO SOBRE A COI\]IDHE&;MGEB; OS | AssOCIATIVISMO/
A B. s EXECUGAO DE 1}; e si VOLUNTARIADO
N.° | Nome do/a Candidato/a HABILITACAO ‘::%lgglczé‘fﬁg ULTIMOS 5 ANOS, ATIVIDADES (REFERENCIA: NOS ULTIMOS 5 | Resultado Final *
ACADEMICA (CASO SE RELACIO‘NADOS COM INERENTES AO QUADRO EUROP’EU ANOS
APLIQUE) AS EXIGENCIAS E AS POSTO DE DE REPERENCIA
COMPETENCIAS TRABALHO E
NECESSARIAS AO GRAU DE COMUM PARA AS
EXERCICIO DA COMPLEXIDADE LINGUAS)
FUNCAO DAS MESMAS
131 |Sara Carolina Santos Figueiredo 12 10 8 0 0 0 3,4
132 | Sara Carolina Vieira Martins 14 10 8 0 0 10 5,1
133 | Sara Cristina Cordeiro Rosa de Matos 12 16 8 0 0 0 4
134 | Sérgio Orlando Tomas Medina 12 10 16 0 0 10 6,1
135 | Silvana Micaela Jesus Serrdao 14 10 8 0 0 10 51
136 | Sofia Laura Nogueira da Costa 14 10 8 0 0 0 3,6
137 | Sonia Cristina Dias Ramos Branco 12 10 8 20 20 16 15,8
138 | Soraia Cunha Da Silva 12 10 16 16 0 16 13,4
139 | Soraia Manuela Reis Colaco 12 10 8 0 0 10 4,9
140 | Susana Maria Fonseca Figueira Henriques 14 10 8 0 0 0 3,6
141 | Tamara Veigas Cavaco 12 10 8 0 0 0 3,4
142 | Tania Isabel Rodrigues Morais 14 10 8 0 0 0 3,6
144 | Teresa Beatriz Batista Mourao 12 10 16 0 0 0 4,6
146 | Teresa Manuela Nunes Gouveia 14 10 12 20 0 0 12,2
147 | Tiago Jodo Soares Ventura 14 10 8 0 0 0 3,6
148 | Tiago José Oliveira Ramos 12 10 16 0 10 20 8,6
149 |Tiago Luis Abreu Pinho 14 10 8 14 10 20 13,2
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UNIVERSIDADE D

D.
C. EXPERIENCIA E
FORMACAO PROFISSIONAL NIVEL DE
PROFISSIONAL E COMINCIDENCIA | (o ENTOS F.
APERFEICOAMENTO SOBRE A DE LINGUA ASSOCIATIVISMO/
A B. PROFISSIONAL, EXECUGAO DE VOLUNTARIADO
. . . VALORIZAGAO REALIZADOS NOS INGLESA , .
N.° | Nome do/a Candidato/a HABILITACAO | [ RRICULAR ULTIMOS 5 ANOS ATIVIDADES (REFERENCIA: NOS ULTIMOS 5 | Resultado Final *
ACADEMICA (CASO SE RELACIO‘NADOS COM INERENTES AO QUADRO EUROPEU ANOS
APLIQUE) AS EXIGENCIAS E AS POSTO DE DE REFERENCIA
COMPETENCIAS TRABALHO E
NECESSARIAS AO GRAU DE COMUM PARA AS
i LINGUAS
Exiﬁgc}f(’) DA COMPLEXIDADE )
¢ DAS MESMAS
150 | Vera Lucia Vasconcelos da Silva 12 10 16 0 0 0 4,6
151 | Verdnica Damas Janeiro 12 10 20 0 20 0 7,2

*O resultado final da avaliagdo curricular sera obtido através da média aritmética ponderada das classificacGes dos parametros a avaliar, expresso na seguinte férmula:

AC=(Ax10%) + B x10 %) + (Cx 15 %) + (D x 40 %) + (B x 10 %) + (F x 15 %)

Entrevista Profissional de Sele¢io — Lista de candidatos/as incluidos/as no 1° conjunto*

P048-21-10650

N.° Nome do/a Candidato/a Data Hora
1 Alexandra Isabel Mendes Abrunheiro 02-11-2021 10.00
2 Ana Lucia Teixeira Marques Xavier 02-11-2021 10.45
3 Ana Sofia Silva Machado Tavares da Rocha 02-11-2021 11.30
4 Andreia Alves Neves 02-11-2021 1215
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UNIVERSIDADE b

COIMBRA
N.* Nome do/a Candidato/a Data Hora
5 Bruna Filipa Ventura Matias 02-11-2021 14.30
6 Carlos Manuel Barreto de Araujo 02-11-2021 15.15
7 Catarina Gongalves Silva 02-11-2021 16.00
8 Claudia Renata Marques Pauzeiro 02-11-2021 16.45
9 Daniel da Silva Gléria 02-11-2021 17.30
10 Daniela Mota Cardoso 03-11-2021 10.00
11 Diana Patricia Duarte Seco 03-11-2021 10.45
12 Fernando Carlos Correia André 03-11-2021 14.30
13 Filipe Monnerat 03-11-2021 15.15
14 Frederico Luis da Silva Furet Monteiro 03-11-2021 16.00
15 Joana Nunes 03-11-2021 16.45
16 Joana Raquel Alves dos Santos 03-11-2021 17.30
17 Joana Rita Brito Silva 04-11-2021 10.00
18 Jodo Pedro Durdes Rodrigues 04-11-2021 10.45
19 Jodo Silva Gomes 04-11-2021 11.30
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COIMBRA
N.* Nome do/a Candidato/a Data Hora
20 Katia Aline Lopes Rodrigues Cardoso 04-11-2021 1215
21 Luis Fernando Cunha Fernandes Andrade dos Santos 04-11-2021 14.30
22 Maria Eduarda do Nascimento Santos 04-11-2021 15.15
23 Marta Mauricio Coelho 04-11-2021 16.00
24 Miguel Matos Pires 04-11-2021 16.45
25 Monica Alexandra Rodrigues Morais 04-11-2021 17.30
26 Rui Miguel Freitas Mota 08-11-2021 10.00
27 Sénia Cristina Dias Ramos Branco 08-11-2021 10.45
28 Soraia Cunha Da Silva 08-11-2021 11.30
29 Teresa Manuela Nunes Gouveia 08-11-2021 12.15
30 Tiago Luis Abreu Pinho 08-11-2021 14.30

* De acordo com o ponto 20 do Aviso de Abettura, a utilizacdo dos métodos de selecio serd efetuada, de forma faseada, em conjuntos sucessivos de 30 candidatos/as nos termos
do art.® 7.° da Portaria n.° 125-A /2019, na sua redagio atual.
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