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ATA N.º 3  

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIÇÃO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO, PARA A 

CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS A 

TERMO RESOLUTIVO INCERTO, PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.º 12176/2021, NO DIÁRIO DA 

REPÚBLICA, 2.ª SÉRIE, N.º 125, DE 30/06/2021 | P048-21-10650 

Aos 6 dias do mês de outubro de dois mil e vinte e um, pelas 14.30 horas, através de reunião Zoom, 

reuniram os elementos do júri do procedimento concursal supra identificado, respetivamente, Helena 

Cristina Vaz Serra Pacheco Morais Azevedo Mendes, Diretora do Serviço de Promoção e Gestão da 

Investigação da Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente, Alexandre Miguel Marques Pimentel 

Leal, Chefe da Divisão de Projetos e Atividades da Universidade de Coimbra, e Sílvia Cristina da Costa 

Matias, Chefe da Divisão de Apoio e Promoção da Investigação na qualidade de vogais. 

A reunião teve como objetivo proceder à apreciação das questões suscitadas pelos candidatos excluídos, 

no âmbito da audiência de interessados, e, ainda, realizar a Avaliação Curricular dos candidatos admitidos, 

conforme o estatuído nas disposições conjugadas dos artigos 7.º, n.º 3, alínea a), e 9.º, n.º4 da Portaria nº 

125-A/2019, na sua redação atual. 

 

Ponto prévio: 

Tendo-se verificado a existência de um lapso de escrita na indicação da ponderação dos métodos de seleção 

publicitados na Ata n.º 1, a qual teria impacto no resultado final da avaliação curricular dos candidatos, 

procedeu o júri à sua retificação em conformidade. Assim, determinou o júri que, no ponto 

“ORDENAÇÃO FINAL”, onde se lê “CF= (ACx40%) + (EPSx60%)”, deve ler-se “CF= (ACx70%) + 

(EPSx30%)”, como explicitado no aviso publicado em DR. 

 

I. No âmbito da audiência de interessados, verificou-se que foram apresentadas alegações pelas candidatas 

Marina d Almeida Prates e Teresa Isabel Cardoso Rocha. O Júri deliberou considerar improcedentes as 

alegações das duas candidatas, porquanto: 

A proposta de exclusão da candidata Marina d Almeida Prates tinha sido feita em virtude de "b) não ter 

entregue certificado de habilitações conforme decorre do ponto 9.2 do aviso de abertura.", uma vez que a candidata, 

embora indicasse ter concluído a sua licenciatura em 01/06/2021, não juntava qualquer certificado de 

habilitações na sua candidatura, juntando somente uma certidão do SGA da UC (emitida a 13/04/2021) 

que menciona que "a fotocópia que segue em anexo é uma cópia do documento original: "registo da média 
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atual de ciclo de estudos em curso", sendo que a folha seguinte, identificando a Licenciatura em 

Administração Público-Privada, refere não estar a mesma concluída.  

A candidata vem alegar que acabou de receber o seu diploma (que anexa) e solicita que este certificado de 

habilitação seja aceite. O (único) documento agora junto pela candidata é um suplemento ao diploma (que 

não identifica a data da conclusão do ciclo de estudos), com autenticação datada de 22/07/2021, não sendo 

junto o diploma ou certificado original. Como é referido nesse documento "O Suplemento foi concebido para 

proporcionar uma descrição da natureza, nível, contexto, conteúdo e estatuto dos estudos efetuados e devidamente concluídos 

pelo indivíduo mencionado no diploma ou certificado original, ao qual o Suplemento é apenso". 

O termo do prazo para apresentação de candidaturas ocorreu no dia 14/07/2021. De acordo com o aviso 

de abertura:  

"Cada candidato/a deverá anexar à sua candidatura os seguintes documentos: Anexo 1 - Cópia dos documentos 

comprovativos das habilitações literárias exigidas no ponto 8." (ponto 9.2.1 do aviso de abertura) 

e 

"A não apresentação dos documentos exigidos, em conformidade com o ponto 9.2, determina a exclusão do procedimento, 

quando se trate de documento essencial à verificação dos requisitos de admissão ou à aplicação dos métodos de seleção." (ponto 

9.3 do aviso de abertura) 

Assim, deliberou o Júri, por unanimidade, considerar improcedentes as alegações apresentadas, porquanto 

se confirmou que na candidatura apresentada no ato da formalização não havia sido entregue certificado 

de habilitações, sendo que a junção do certificado de habilitações, agora efetuada pela candidata, é 

extemporânea. Consequentemente, o júri deliberou, também por unanimidade, indeferir o pedido e 

manter a exclusão da candidata Marina d Almeida Prates, que se converte em decisão final, nos 

termos e com os fundamentos constantes da Ata n.º 2. 

A proposta de exclusão da candidata Teresa Isabel Cardoso Rocha também tinha sido feita em virtude 

de "b) não ter entregue certificado de habilitações conforme decorre do ponto 9.2 do aviso de abertura.", uma vez que a 

candidata, embora indicasse ter concluído o mestrado em 07/10/2015, não juntava qualquer certificado 

de habilitações na sua candidatura, juntando uma segunda cópia do CV no campo dos certificados de 

habilitações. 

A candidata vem alegar que anexou, erroneamente, o curriculum vitae onde deveria ter submetido o 

certificado de habilitações, tendo assim procedido ao anexo do mesmo ficheiro duas vezes. Solicita lhe seja 

concedida a possibilidade de agora, em período de audiência prévia, entregar devidamente o certificado de 

habilitações. 
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O termo do prazo para apresentação de candidaturas ocorreu no dia 14/07/2021. De acordo com o aviso 

de abertura:  

"Cada candidato/a deverá anexar à sua candidatura os seguintes documentos: Anexo 1 - Cópia dos documentos 

comprovativos das habilitações literárias exigidas no ponto 8." (ponto 9.2.1 do aviso de abertura) 

e 

"A não apresentação dos documentos exigidos, em conformidade com o ponto 9.2, determina a exclusão do procedimento, 

quando se trate de documento essencial à verificação dos requisitos de admissão ou à aplicação dos métodos de seleção." (ponto 

9.3 do aviso de abertura) 

Assim, deliberou o Júri, por unanimidade, considerar improcedentes as alegações apresentadas, porquanto 

se confirmou que na candidatura apresentada no ato da formalização não havia sido entregue certificado 

de habilitações, sendo que a junção do certificado de habilitações, agora efetuada pela candidata, é 

extemporânea. Consequentemente, o júri deliberou, também por unanimidade, indeferir o pedido e 

manter a exclusão da candidata Teresa Isabel Cardoso Rocha, que se converte em decisão final, 

nos termos e com os fundamentos constantes da Ata n.º 2. 

II. Não se tendo pronunciado os demais candidatos, o júri deliberou, por unanimidade, manter a sua 

exclusão, que se converte em decisão final, nos termos e com os fundamentos constantes da Ata n.º 2.  

III. Os resultados da Avaliação Curricular são os que constam da tabela anexa que constitui o Anexo I e 

que é parte integrante da presente ata. Nos termos do ponto 15 do Aviso de abertura, são excluídos/as do 

procedimento os/as candidatos/as que tenham obtido uma valoração inferior a 9,5 valores num dos 

métodos ou fases não lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes. 

VI. Apreciados os resultados do supra identificado método, o Júri deliberou, por unanimidade, proceder 

à convocatória dos candidatos que, tendo sido aprovados na Avaliação Curricular, integram o conjunto 

previsto no ponto 20 do Aviso de abertura, nos termos das disposições conjugadas dos artigos 7.º n.º 3, 

alínea b), e 25.º n.º 3, da Portaria nº 125-A/2019, na sua redação atual, para a realização das Entrevistas 

Profissionais de Seleção, pela via prevista no ponto 10.º da Portaria supramencionada, passando o texto 

do e-mail e respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo.  

As entrevistas terão lugar nos dias 2, 3, 4 e 8 de novembro de 2021, nas instalações da Administração da 

Universidade de Coimbra, sitas no edifico da FMUC, Rua Larga, R/C Dto.  

Os/as candidatos/as selecionados/as para realizar as Entrevistas Profissionais de Seleção, estão 

identificados na “Lista de candidatos/as incluídos/as no 1º conjunto” que consta do Anexo I à presente 

ata, e que dela faz parte integrante, aí se indicando os dias e horário da realização das mesmas. 
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada 

por todos os membros do Júri. 

 
 
 

Presidente 

 

 

 

 

______________________________________ 

Helena Cristina Vaz Serra Pacheco Morais Azevedo Mendes 

Vogais 

 

 

 

 

______________________________________ 

Alexandre Miguel Marques Pimentel Leal 

 

 

 

 

 

 

 

______________________________________ 

Sílvia Cristina da Costa Matias 
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Ata 3 | Anexo I 
Avaliação Curricular (AC) | P048-21-10650 

 
 

N.º  Nome do/a Candidato/a 
A. 

HABILITAÇÃO 

ACADÉMICA 

 
 

 
 

 
B. 

VALORIZAÇÃO 
CURRICULAR 

(CASO SE 
APLIQUE) 

 
C.  

FORMAÇÃO 
PROFISSIONAL E 

APERFEIÇOAMENTO 
PROFISSIONAL, 

REALIZADOS NOS 
ÚLTIMOS 5 ANOS, 

RELACIONADOS COM 
AS EXIGÊNCIAS E AS 

COMPETÊNCIAS 
NECESSÁRIAS AO 

EXERCÍCIO DA 
FUNÇÃO 

D.  
EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

COM INCIDÊNCIA 
SOBRE A 

EXECUÇÃO DE 
ATIVIDADES 

INERENTES AO 
POSTO DE 

TRABALHO E 
GRAU DE 

COMPLEXIDADE 
DAS MESMAS 

E.  
NÍVEL DE 

CONHECIMENTOS 
DE LÍNGUA 

INGLESA 
(REFERÊNCIA: 

QUADRO EUROPEU 
DE REFERÊNCIA 
COMUM PARA AS 

LÍNGUAS) 

 
 
 

F.  
ASSOCIATIVISMO/ 

VOLUNTARIADO 
NOS ÚLTIMOS 5 

ANOS 
Resultado Final * 

1 Adriana Barreto de Carvalho 12 16 8 0 0 0 4 

2 Alexandra Furtado 12 10 8 0 0 0 3,4 

3 Alexandra Isabel Mendes Abrunheiro 14 10 16 14 0 16 12,8 

4 Alexandre Bento de Almeida 12 10 8 16 0 0 9,8 

5 Ana Carina Dias Borges Ferraz 12 10 12 0 0 0 4 

6 Ana Cristina Gomes 12 16 8 0 0 0 4 

7 Ana Filipa de Almeida Vidal Martins 14 16 8 0 0 0 4,2 

8 Ana Lúcia Teixeira Marques Xavier 14 10 8 16 0 10 11,5 

9 Ana Luísa Pereira Simões 14 10 8 0 0 10 5,1 

10 Ana Maria Simões Tavares 12 10 16 0 0 0 4,6 

11 Ana Rita da Cruz Gonçalves 12 16 12 0 0 0 4,6 

12 Ana Rita Rodrigues de Melo 14 10 8 0 10 0 4,6 

13 Ana Sofia Silva Machado Tavares da 
Rocha 

12 10 20 20 0 0 13,2 
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N.º  Nome do/a Candidato/a 
A. 

HABILITAÇÃO 

ACADÉMICA 

 
 

 
 

 
B. 

VALORIZAÇÃO 
CURRICULAR 

(CASO SE 
APLIQUE) 

 
C.  

FORMAÇÃO 
PROFISSIONAL E 

APERFEIÇOAMENTO 
PROFISSIONAL, 

REALIZADOS NOS 
ÚLTIMOS 5 ANOS, 

RELACIONADOS COM 
AS EXIGÊNCIAS E AS 

COMPETÊNCIAS 
NECESSÁRIAS AO 

EXERCÍCIO DA 
FUNÇÃO 

D.  
EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

COM INCIDÊNCIA 
SOBRE A 

EXECUÇÃO DE 
ATIVIDADES 

INERENTES AO 
POSTO DE 

TRABALHO E 
GRAU DE 

COMPLEXIDADE 
DAS MESMAS 

E.  
NÍVEL DE 

CONHECIMENTOS 
DE LÍNGUA 

INGLESA 
(REFERÊNCIA: 

QUADRO EUROPEU 
DE REFERÊNCIA 
COMUM PARA AS 

LÍNGUAS) 

 
 
 

F.  
ASSOCIATIVISMO/ 

VOLUNTARIADO 
NOS ÚLTIMOS 5 

ANOS 
Resultado Final * 

15 André Alexandre Oliveira de Gouvêa 
Lopes de Almeida 

12 10 8 0 0 16 5,8 

16 André Daniel Martins Silva Moreira 14 10 20 0 10 0 6,4 

17 André Filipe Oliveira Leite 12 10 8 0 0 20 6,4 

19 André Veloso Pereira 12 10 8 0 0 16 5,8 

20 Andreia Alves Neves 12 10 20 20 0 0 13,2 

21 Andreia Carvalho 12 10 8 0 0 0 3,4 

22 Andreia Catarina Simões Ramos 16 20 8 0 0 0 4,8 

23 António Pedro Martinho Claro Jegundo 
Rosa 

12 16 20 0 10 20 9,8 

24 Beatriz Abrunheiro Ferraz 12 16 12 0 0 0 4,6 

25 Beatriz Marques da Luz 14 10 8 0 0 16 6 

26 Bruna Alexandra Coimbra das Neves 12 10 8 0 0 0 3,4 

27 Bruna Farias dos Santos Almeida 12 10 8 0 10 0 4,4 

28 Bruna Filipa Ventura Matias 12 10 12 14 10 20 13,6 

29 Bruno André Fernandes Delgado 14 16 8 0 0 0 4,2 

30 Bruno Daniel Pinheiro Neves 14 10 8 0 0 10 5,1 

31 Bruno Miguel da Fonseca Amarelo 14 10 8 0 0 16 6 
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N.º  Nome do/a Candidato/a 
A. 

HABILITAÇÃO 

ACADÉMICA 

 
 

 
 

 
B. 

VALORIZAÇÃO 
CURRICULAR 

(CASO SE 
APLIQUE) 

 
C.  

FORMAÇÃO 
PROFISSIONAL E 

APERFEIÇOAMENTO 
PROFISSIONAL, 

REALIZADOS NOS 
ÚLTIMOS 5 ANOS, 

RELACIONADOS COM 
AS EXIGÊNCIAS E AS 

COMPETÊNCIAS 
NECESSÁRIAS AO 

EXERCÍCIO DA 
FUNÇÃO 

D.  
EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

COM INCIDÊNCIA 
SOBRE A 

EXECUÇÃO DE 
ATIVIDADES 

INERENTES AO 
POSTO DE 

TRABALHO E 
GRAU DE 

COMPLEXIDADE 
DAS MESMAS 

E.  
NÍVEL DE 

CONHECIMENTOS 
DE LÍNGUA 

INGLESA 
(REFERÊNCIA: 

QUADRO EUROPEU 
DE REFERÊNCIA 
COMUM PARA AS 

LÍNGUAS) 

 
 
 

F.  
ASSOCIATIVISMO/ 

VOLUNTARIADO 
NOS ÚLTIMOS 5 

ANOS 
Resultado Final * 

32 Carlos Manuel Barreto de Araújo 12 10 20 14 10 0 11,8 

33 Carlos Nuno Pires de Carvalho Coimbra 14 10 8 0 10 0 4,6 

34 Carolina Sofia Fonseca Manaia 12 16 8 0 0 0 4 

35 Catarina Alexandra Rodrigues Matos 14 16 8 0 10 0 5,2 

36 Catarina Gonçalves Silva 12 10 8 16 0 16 12,2 

37 Catarina Isabel Gomes Domingues 12 16 8 0 0 20 7 

38 Catarina Lopes Pereira 12 10 20 0 0 0 5,2 

39 Catarina Soares Fernandes Ribeiro 12 10 20 0 10 0 6,2 

40 Cátia Maria Conde Carvalho 14 10 20 0 0 0 5,4 

41 Clara Maria Lopes do Espirito Santo 14 10 8 0 20 16 8 

42 Cláudia Renata Marques Pauzeiro 12 20 16 20 0 0 13,6 

43 Daniel da Silva Glória 14 10 16 16 0 20 14,2 

44 Daniel José Conceição Azenha 12 16 8 0 0 20 7 

45 Daniela Mota Cardoso 14 10 8 16 0 16 12,4 

46 Diana Filipa Pereira da Cruz Pessoa 12 10 8 0 0 10 4,9 

47 Diana Moura 12 20 8 0 0 20 7,4 

48 Diana Patrícia Duarte Seco 12 10 20 16 0 0 11,6 
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N.º  Nome do/a Candidato/a 
A. 

HABILITAÇÃO 

ACADÉMICA 

 
 

 
 

 
B. 

VALORIZAÇÃO 
CURRICULAR 

(CASO SE 
APLIQUE) 

 
C.  

FORMAÇÃO 
PROFISSIONAL E 

APERFEIÇOAMENTO 
PROFISSIONAL, 

REALIZADOS NOS 
ÚLTIMOS 5 ANOS, 

RELACIONADOS COM 
AS EXIGÊNCIAS E AS 

COMPETÊNCIAS 
NECESSÁRIAS AO 

EXERCÍCIO DA 
FUNÇÃO 

D.  
EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

COM INCIDÊNCIA 
SOBRE A 

EXECUÇÃO DE 
ATIVIDADES 

INERENTES AO 
POSTO DE 

TRABALHO E 
GRAU DE 

COMPLEXIDADE 
DAS MESMAS 

E.  
NÍVEL DE 

CONHECIMENTOS 
DE LÍNGUA 

INGLESA 
(REFERÊNCIA: 

QUADRO EUROPEU 
DE REFERÊNCIA 
COMUM PARA AS 

LÍNGUAS) 

 
 
 

F.  
ASSOCIATIVISMO/ 

VOLUNTARIADO 
NOS ÚLTIMOS 5 

ANOS 
Resultado Final * 

49 Diana Simões 14 10 16 0 0 0 4,8 

50 Diogo Rafael dos Santos Simões 12 20 8 16 0 0 10,8 

52 Eliana Fernandes 14 10 8 0 0 0 3,4 

53 Emanuel António Osório Valério 12 10 8 0 0 0 3,6 

54 Fernando Carlos Correia André 12 20 20 16 0 0 12,6 

55 Filipa Marques 14 10 8 0 0 10 4,9 

56 Filipa Sofia de Peixe Campainha 14 10 8 0 0 16 6 

57 Filipe Miguel Mendes Marques 12 10 8 0 0 0 3,4 

58 Filipe Monnerat 20 20 8 16 0 0 11,6 

59 Francisco José Nibau Antunes 14 10 8 0 10 0 4,6 

60 Frederico Luís da Silva Furet Monteiro 14 10 8 20 10 0 12,6 

61 Germana Costeira Torres 12 10 8 0 10 0 4,4 

62 Hugo Alexandre Gomes Alves Cardoso 12 10 8 0 0 0 3,4 

63 Iolanda Natércia Magalhães de Sousa 12 20 8 0 0 0 4,4 

64 Isabel Maria Oliveira Martins 12 20 8 0 0 0 4,4 

65 Ivan Tidiane dos Santos Mateus 14 10 8 0 0 0 3,6 

66 Joana Carolina dos Reis Simões 14 10 8 0 0 10 5,1 
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N.º  Nome do/a Candidato/a 
A. 

HABILITAÇÃO 

ACADÉMICA 

 
 

 
 

 
B. 

VALORIZAÇÃO 
CURRICULAR 

(CASO SE 
APLIQUE) 

 
C.  

FORMAÇÃO 
PROFISSIONAL E 

APERFEIÇOAMENTO 
PROFISSIONAL, 

REALIZADOS NOS 
ÚLTIMOS 5 ANOS, 

RELACIONADOS COM 
AS EXIGÊNCIAS E AS 

COMPETÊNCIAS 
NECESSÁRIAS AO 

EXERCÍCIO DA 
FUNÇÃO 

D.  
EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

COM INCIDÊNCIA 
SOBRE A 

EXECUÇÃO DE 
ATIVIDADES 

INERENTES AO 
POSTO DE 

TRABALHO E 
GRAU DE 

COMPLEXIDADE 
DAS MESMAS 

E.  
NÍVEL DE 

CONHECIMENTOS 
DE LÍNGUA 

INGLESA 
(REFERÊNCIA: 

QUADRO EUROPEU 
DE REFERÊNCIA 
COMUM PARA AS 

LÍNGUAS) 

 
 
 

F.  
ASSOCIATIVISMO/ 

VOLUNTARIADO 
NOS ÚLTIMOS 5 

ANOS 
Resultado Final * 

67 Joana Cláudia Figueiredo Marques 14 10 8 16 0 0 10 

68 Joana Filipa Aires Dias 14 10 8 0 0 10 5,1 

69 Joana Filipa Simoes Vaz 12 10 8 0 0 10 4,9 

70 Joana Isabel Mena Dias Coelho 14 10 8 0 0 10 5,1 

71 Joana Nunes 14 20 8 16 0 0 11 

72 Joana Patrícia Silva Oliveira 12 10 8 0 0 10 4,9 

73 Joana Raquel Alves dos Santos 14 10 8 14 20 10 12,7 

74 Joana Raquel Fernandes Ferreira 12 10 8 0 0 16 5,8 

75 Joana Rita Brito Silva 12 10 8 14 0 16 11,4 

76 João Pedro Cruz da Silva 12 10 8 0 0 10 4,9 

77 João Pedro Durães Rodrigues 12 10 8 14 0 16 11,4 

78 João Pedro Santos Prata Monteiro 20 10 8 0 0 0 4,2 

79 João Rodrigo Marques Pedroso de Lima 12 10 8 0 0 0 3,4 

80 João Rui Martins Moreira de Lacerda 
Pereira 

14 10 8 0 20 0 5,6 

81 João Silva Gomes 14 10 16 16 0 16 13,6 

82 Katia Aline Lopes Rodrigues Cardoso 14 10 16 20 0 16 15,2 
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N.º  Nome do/a Candidato/a 
A. 

HABILITAÇÃO 

ACADÉMICA 

 
 

 
 

 
B. 

VALORIZAÇÃO 
CURRICULAR 

(CASO SE 
APLIQUE) 

 
C.  

FORMAÇÃO 
PROFISSIONAL E 

APERFEIÇOAMENTO 
PROFISSIONAL, 

REALIZADOS NOS 
ÚLTIMOS 5 ANOS, 

RELACIONADOS COM 
AS EXIGÊNCIAS E AS 

COMPETÊNCIAS 
NECESSÁRIAS AO 

EXERCÍCIO DA 
FUNÇÃO 

D.  
EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

COM INCIDÊNCIA 
SOBRE A 

EXECUÇÃO DE 
ATIVIDADES 

INERENTES AO 
POSTO DE 

TRABALHO E 
GRAU DE 

COMPLEXIDADE 
DAS MESMAS 

E.  
NÍVEL DE 

CONHECIMENTOS 
DE LÍNGUA 

INGLESA 
(REFERÊNCIA: 

QUADRO EUROPEU 
DE REFERÊNCIA 
COMUM PARA AS 

LÍNGUAS) 

 
 
 

F.  
ASSOCIATIVISMO/ 

VOLUNTARIADO 
NOS ÚLTIMOS 5 

ANOS 
Resultado Final * 

83 Luciana Filipa Silva Costa 12 10 8 0 0 0 3,4 

84 Lucília Carmo Ferreira Gonçalves 12 10 8 0 0 0 3,4 

85 Luís Carlos Sebastião Parente 12 10 8 0 0 0 3,4 

86 Luís Fernando Cunha Fernandes Andrade 
dos Santos 

12 10 16 20 10 0 13,6 

87 Luís Manuel Marques Pereira 12 16 16 0 0 0 5,2 

88 Luís Miguel Grilo Velez 12 10 8 0 20 0 5,4 

89 Luísa Teixeira Rocha Filipe 12 10 8 0 0 0 3,4 

90 Márcia Martins Ribau 14 10 8 0 0 0 3,6 

91 Márcio André Antunes Dinis 14 10 12 16 0 0 10,6 

92 Margarida Isabel Paiva Ferreira Antunes 12 10 8 0 0 0 3,4 

93 Maria Dulce Guerra Gonçalves 12 10 8 0 10 0 4,4 

94 Maria Eduarda do Nascimento Santos 12 10 16 16 0 20 14 

95 Maria Inês da Silva Correia 14 10 8 0 0 0 3,6 

96 Maria Joana dos Reis Araújo Duarte 14 20 8 0 10 0 5,6 

97 Maria Lucília da Costa Bicas 12 16 12 0 0 0 4,6 

98 Maria Lucília da Silva Cardoso 14 10 8 0 0 10 5,1 
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N.º  Nome do/a Candidato/a 
A. 

HABILITAÇÃO 

ACADÉMICA 

 
 

 
 

 
B. 

VALORIZAÇÃO 
CURRICULAR 

(CASO SE 
APLIQUE) 

 
C.  

FORMAÇÃO 
PROFISSIONAL E 

APERFEIÇOAMENTO 
PROFISSIONAL, 

REALIZADOS NOS 
ÚLTIMOS 5 ANOS, 

RELACIONADOS COM 
AS EXIGÊNCIAS E AS 

COMPETÊNCIAS 
NECESSÁRIAS AO 

EXERCÍCIO DA 
FUNÇÃO 

D.  
EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

COM INCIDÊNCIA 
SOBRE A 

EXECUÇÃO DE 
ATIVIDADES 

INERENTES AO 
POSTO DE 

TRABALHO E 
GRAU DE 

COMPLEXIDADE 
DAS MESMAS 

E.  
NÍVEL DE 

CONHECIMENTOS 
DE LÍNGUA 

INGLESA 
(REFERÊNCIA: 

QUADRO EUROPEU 
DE REFERÊNCIA 
COMUM PARA AS 

LÍNGUAS) 

 
 
 

F.  
ASSOCIATIVISMO/ 

VOLUNTARIADO 
NOS ÚLTIMOS 5 

ANOS 
Resultado Final * 

99 Mariana Carteado Machado Moita dos 
Santos 

14 10 8 0 20 10 7,1 

101 Marina Dias de Faria 20 10 8 0 10 16 7,6 

102 Marta Burguete Pereira Rodrigues Tavares 14 10 8 0 0 0 3,6 

103 Marta Filipa Pinheiro dos Reis Luro 14 10 8 0 0 0 3,6 

104 Marta Filipa Ribeiro Leite 14 10 16 0 10 0 5,8 

105 Marta Fonte Carriço 12 10 8 0 0 10 4,9 

106 Marta Maurício Coelho 14 20 8 16 10 0 12 

107 Micaela da Silva Melo 12 10 8 0 10 0 4,4 

108 Miguel Matos Pires 14 10 10 16 20 16 14,7 

109 Miguel Onofre Guerra 12 20 8 0 0 0 4,4 

110 Mónica  Alexandra Rodrigues Morais 12 10 8 20 0 0 11,4 

111 Mónica Isabel Sequeira Martins Pimentel 
da Silva Amaro 

14 10 16 0 10 0 5,8 

112 Nathália Gusmão Cabral de Melo 14 10 12 0 0 0 4,2 

113 Neuza Lumena Oliveira  Figueiredo 
Chelinho 

12 10 8 0 20 0 5,4 

114 Olesia Polisciuc 14 10 8 0 20 0 5,6 
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115 Paula Margarida Gomes Canas 20 10 12 0 10 10 7,3 

116 Paulo Jorge de Matos Pereira 12 10 8 0 10 0 4,4 

117 Paulo Miguel Paula da Rocha Alves 
Roçadas 

12 20 8 16 0 0 10,8 

118 Pedro Alexandre Almeida Lopes 12 10 8 0 0 10 4,9 

119 Pedro Correia Cardoso Pereira 14 10 8 0 20 0 5,6 

120 Pedro José Pereira Santos 12 20 8 0 0 16 6,8 

121 Pedro Tavares Matias dos Santos 12 10 8 0 0 0 3,4 

122 Quélia Januário Figueiredo 12 10 8 0 0 0 3,4 

123 Raquel Carreiró de Sá Rebelo 12 10 8 0 0 0 3,4 

124 Rita Montezuma Sá Marta 14 10 8 0 10 16 7 

125 Rita Sofia de Almeida Carriço 12 10 8 0 10 10 5,9 

126 Rui Miguel Freitas Mota 14 10 8 20 0 0 11,6 

127 Rui Miguel Lima Alferes de Carvalho 12 10 8 0 0 0 3,4 

128 Sandra Brito 12 10 8 0 0 0 3,4 

129 Sandra Manuela Ferreira Camilo 12 10 8 0 0 10 4,9 

130 Sandra Rodrigues 12 10 8 0 0 0 3,4 
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131 Sara Carolina Santos Figueiredo 12 10 8 0 0 0 3,4 

132 Sara Carolina Vieira Martins 14 10 8 0 0 10 5,1 

133 Sara Cristina Cordeiro Rosa de Matos 12 16 8 0 0 0 4 

134 Sérgio Orlando Tomás Medina 12 10 16 0 0 10 6,1 

135 Silvana Micaela Jesus Serrão 14 10 8 0 0 10 5,1 

136 Sofia Laura Nogueira da Costa 14 10 8 0 0 0 3,6 

137 Sónia Cristina Dias Ramos Branco 12 10 8 20 20 16 15,8 

138 Soraia Cunha Da Silva 12 10 16 16 0 16 13,4 

139 Soraia Manuela Reis Colaço 12 10 8 0 0 10 4,9 

140 Susana Maria Fonseca Figueira Henriques 14 10 8 0 0 0 3,6 

141 Tamára Veigas Cavaco 12 10 8 0 0 0 3,4 

142 Tânia Isabel Rodrigues Morais 14 10 8 0 0 0 3,6 

144 Teresa Beatriz Batista Mourão 12 10 16 0 0 0 4,6 

146 Teresa Manuela Nunes Gouveia 14 10 12 20 0 0 12,2 

147 Tiago João Soares Ventura 14 10 8 0 0 0 3,6 

148 Tiago José Oliveira Ramos 12 10 16 0 10 20 8,6 

149 Tiago Luis Abreu Pinho 14 10 8 14 10 20 13,2 
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150 Vera Lucia Vasconcelos da Silva 12 10 16 0 0 0 4,6 

151 Verónica Damas Janeiro 12 10 20 0 20 0 7,2 
 

*O resultado final da avaliação curricular será obtido através da média aritmética ponderada das classificações dos parâmetros a avaliar, expresso na seguinte fórmula: 
AC = (A x 10 %) + (B x 10 %) + (C x 15 %) + (D x 40 %) + (E x 10 %) + (F x 15 %) 

 

Entrevista Profissional de Seleção – Lista de candidatos/as incluídos/as no 1º conjunto*  

P048-21-10650 

N.º Nome do/a Candidato/a Data Hora 

1 Alexandra Isabel Mendes Abrunheiro 02-11-2021 10.00 

2 Ana Lúcia Teixeira Marques Xavier 02-11-2021 10.45 

3 Ana Sofia Silva Machado Tavares da Rocha 02-11-2021 11.30 

4 Andreia Alves Neves 02-11-2021 12.15 
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N.º Nome do/a Candidato/a Data Hora 

5 Bruna Filipa Ventura Matias 02-11-2021 14.30 

6 Carlos Manuel Barreto de Araújo 02-11-2021 15.15 

7 Catarina Gonçalves Silva 02-11-2021 16.00 

8 Cláudia Renata Marques Pauzeiro 02-11-2021 16.45 

9 Daniel da Silva Glória 02-11-2021 17.30 

10 Daniela Mota Cardoso 03-11-2021 10.00 

11 Diana Patrícia Duarte Seco 03-11-2021 10.45 

12 Fernando Carlos Correia André 03-11-2021 14.30 

13 Filipe Monnerat 03-11-2021 15.15 

14 Frederico Luís da Silva Furet Monteiro 03-11-2021 16.00 

15 Joana Nunes 03-11-2021 16.45 

16 Joana Raquel Alves dos Santos 03-11-2021 17.30 

17 Joana Rita Brito Silva 04-11-2021 10.00 

18 João Pedro Durães Rodrigues 04-11-2021 10.45 

19 João Silva Gomes 04-11-2021 11.30 
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20 Katia Aline Lopes Rodrigues Cardoso 04-11-2021 12.15 

21 Luís Fernando Cunha Fernandes Andrade dos Santos 04-11-2021 14.30 

22 Maria Eduarda do Nascimento Santos 04-11-2021 15.15 

23 Marta Maurício Coelho 04-11-2021 16.00 

24 Miguel Matos Pires 04-11-2021 16.45 

25 Mónica Alexandra Rodrigues Morais 04-11-2021 17.30 

26 Rui Miguel Freitas Mota 08-11-2021 10.00 

27 Sónia Cristina Dias Ramos Branco 08-11-2021 10.45 

28 Soraia Cunha Da Silva 08-11-2021 11.30 

29 Teresa Manuela Nunes Gouveia 08-11-2021 12.15 

30 Tiago Luis Abreu Pinho 08-11-2021 14.30 

 

* De acordo com o ponto 20 do Aviso de Abertura, a utilização dos métodos de seleção será efetuada, de forma faseada, em conjuntos sucessivos de 30 candidatos/as nos termos 
do art.º 7.º da Portaria n.º 125-A/2019, na sua redação atual. 
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