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UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Aviso (extrato) n.° 8940/2025/2

Sumario: Abertura do procedimento concursal comum para ocupagao de um posto de trabalho da
carreira de técnico superior. Referéncia: IT160-25-15051.

Nos termos do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico
que, por despacho do Magnifico Reitor, Prof. Doutor Amilcar Celta Falcido Ramos Ferreira, exarado
a 14/03/2025, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da data de publicagao
do presente Extrato no Diario da Republica, procedimento concursal comum para ocupagao de um
posto de trabalho da categoria de técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungoes
publicas a termo resolutivo incerto, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referéncia do procedimento: IT160-25-15051.

2 — Local de trabalho: Departamento de Engenharia Quimica, Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
Universidade de Coimbra.

3 — Habilitagdes literarias: Licenciatura em Engenharia Quimica (Cod. CNAEF 524) ou Biotecno-
logia (Cod. CNAEF 524)

Financiamento: através do Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER), através do
através do Programa Regional do Centro (CENTR02030) do Portugal 2030. No ambito do projeto
CENTRO02030-FEDER-01197600 | HAPPYBREAD — Desenvolvimento de receitas de pao funcionalizado
com Oleos essenciais e plantas aromaticas, e fortificado com antioxidantes, vitamina-D e calcio.

4 — Caraterizagao do posto de trabalho: Fungdes consultivas, de estudo, planeamento
e aplicagao de métodos e processos de natureza técnica, a exercer com responsabilidade e auto-
nomia, ainda que com enquadramento superior qualificado, no ambito de execugao do projeto
“CENTR0O2030-FEDER-01197600_HAPPYBREAD, nomeadamente:

Apoio na caracterizagao de diferentes produtos de panificagao;

Apoio na analise do efeito dos diferentes ingredientes nas propriedades do produto a desenvolver
(pao funcional);

Auxilio no estudo das diferentes matrizes na encapsulacao de 6leos essenciais;

Apoio no estudo dos diferentes 6leos essenciais e vitaminas, minerais e antioxidantes encapsu-
lados, bem como a sua estabilidade apés encapsulamento nas condigoes de produgao;

Aucxilio no estudo da libertagdo dos 6leos essenciais e vitaminas, minerais e antioxidantes nas
condigoes de utilizagao;

Apoio no estudo da formulagao otimizada do pao funcional, avaliar o efeito da incorporagao dos
6leos essenciais e vitaminas, minerais e antioxidantes encapsulados nas propriedades do produto final;

Auxilio do estudo dos investigadores com os microbiolégicos dos produtos desenvolvidos e esti-
mar o prazo de validade;

Divulgar os resultados em feiras e conferencias;
Organizar workshop;

Apoio na redagao dos artigos técnicos e cientificos;
Preparar material de divulgagao e dinamizar website.

Para o exercicio das fungdes é necessario o seguinte perfil de competéncias, respeitando o nivel
de exigéncia fixado na Portaria n.° 236/2024/1, de 27 de setembro, para as carreiras de grau de com-

1/2

Aviso (extrato) n.° 8940/2025/2



N.° 66
— 03-04-2025

plexidade funcional 3: Orientagao para o servigo publico; Orientagao para a colaboragao; Orientagao
para a mudanga e inovagao; Orientagao para os resultados; Andlise critica e resolugao de problemas.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt e na plataforma eletrénica https://apply.uc.pt/.

26 de margo de 2025. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Humanos, Maria Helena da
Silva Matos.
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