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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM POSTOS DE TRABALHO PARA A CATEGORIA
DE TECNICO SUPERIOR EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TERMO
RESOLUTIVO CERTO, DO MAPA DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA, PUBLICADO S0B O AVISO
{EXTRATO) N.°39276/2021, DR, 2. SERIE, N.,° 43, DE 03/03 /2021, P048-20-10187

Aos 13 dias do més de maio de dois mil e vinte e um, pelas 10:00 horas, por videoconferéncia, reuniram,
em conformidade com o artigo 12.° n.° 2 da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de Abril com a redagio dada
pela Portaria n® 12-A/2021, de 11 de Janeiro e, na sequéncia da impossibilidade da Doutora Paula Cristina
Nunes Ferreira continuar a integrar o jiid, os seguintes elementos: Doutora Patricia de Jesus Pinto Alves,
Investigadora Doutorada de nivel inicial, no Departamento de Fngenharia Quimica da FCTUC, na
qualidade de Presidente, Doutora Susana Isabel Elias Alarico, Investigadora Doutorada de nivel inicial no
Centro Neurociéncias e Biologia Celular e Doutor Igor Clemente Tiago, Investigador Auxiliar Convidado

no Departamento de Ciéncias da Vida da FCTUC, na qualidade de vogais.

A reunifio teve como objetivo proceder 4 avaliacio das Entrevistas Profissionais de Sele¢iio dos candidatos
aprovados no método de selegio anterior que integraram o conjunto previsto no ponto 20 do Aviso de
Abertura e, finda a aplicagio dos métodos de selecdo, efetuar a ordenagio final dos candidatos que
completaram o procedimento, com aprovacio em todos dos métodos de sele¢fio aplicados,

consubstanciada na elaboragio da lista unitiria de ordenagiio final.

1. No que conceme is Entrevistas Profissionais de Selegiio e nos termos previsto no n.° 6 do artigo 9.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, o Jiri, mediante votagio nominal, deliberou, por unanimidade,

atribuir aos candidatos a classificagdo que consta da tabela que se apresenta de seguida.

ParSmetros
N Nome do candidato R‘;}‘"’Id"
a) b} 5] d) e) el
1 | Ana Filipa Gouveia Simio 20 12 16 16 20 16.8
2 | Jodo Pedro Marques Pereira 16 12 16 16 20 16.0
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Parametros
NS Nome do candidato Re;ri.ﬂ:do
a) b) 5} d) Q) n
3 | Ana Beatriz Ferreira Sampaio 20 20 20 20 16 19.2
Legenda:

a) Capacidade de expressio e fluéncia verbal,

b) Fluéncia na lingua inglesa falada;

) Motivagio e interesse;

d) Conhecimentos e qualidade da experiéncia profissional;

€) Interesse pela valorizagiio profissional.

2. Finda 2 aplicagio dos mérodos de selegio e face s classificacdes obtidas, o jiri deliberou, por
unanimidade, proceder 4 elaboragio da lista unitiria de ordenacio final dos candidatos, da qual constam
todos os candidatos aprovados, bem como das listas de candidatos excluidos antes da aplicagio dos
métodos de selecdo e de candidatos excluidos no Ambito da aplicagio dos mesmos métodos, que se

encontram em anexo A presente ata, sendo da mesma parte integrante.

3. Mais deliberou o Jir, no 4mbito do exercicio do direito de participacio, e nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, proceder i audiéncia dos interessados, notificando-os
pela via prevista no n.° 1 do artigo 10.° da Portaria referenciada, passando o texto do email ¢ respetivos

recibos de entrega a integrar 0 presente pProcesso, nNos seguintes ermos:
a) Os candidatos aprovados, para, no prazo de 10 dias Gteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se
lhes oferecer sobre a posi¢do na lista unitiria de ordenacio final;

b) Os candidatos excluidos no decusso da aplicagio dos métodos de selecio, quer por terem obtido
valoragio infetior a 9.5 valores, quer por ndo integrarem a tranche constituida para utilizacio faseada dos
métodos de selecdo, quer por nfio terem compatecido a algum dos métodos, para, no prazo de 10 dias tteis,

dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes oferecer.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada

por todos os membros do Juti.
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ANEXO0 UNICO | ATA N.°4

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM POSTOS DE TRABALHO PARA A CATEGORIA

DE TECNICO SUPERICR EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TERMO

RESOLUTIVO CERTO, DO MAPA DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA, PUBLICADO SCB O AVISO

(EXTRATO) N.°39276/2021, DR, 2. SERIE, N.” 43, DE 03/03,/2021, P048-20-10187

Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados

a) Candidato excluido do procedimento por ter obtido valoragio inferior a 9,5 valores na Avaliagdo Curricular;

b) Cindidato excluido do procedimento por nfio ter comparecido 3 Entrevista Profissional de Selecio

Lasta de candidatos excluidas antes da aplicagio dos métodos de selegiin

Ordenagio Nome do candidato Classificagio final it dfjﬂ“j;fﬁ:io "

1 Ana Beatrz Perreira Sampaio 12.55

2 Ang Filipa Gouveia Simio i2.18

3 Jodo Pedro Marques Pereira 11.94

Lista de candidatos exclnidos no dmbito da aplicagio dos métodes de selecio

N.° Nome do candidato Motivo
1 Joana Cavaleiro Salgado a)

2 David Terreiros da Fonseca Lopes a)

3 Gléna Marina Larangeiro da Costa Ferreira a)

4 Catarina Guimariies Ribeiro 2)

5 Paulo Miguel Soares de Sousa a)

6 Carlos Roberto Moura Lima Jénior a)

7 Sara Luisa Mateus batista a)

8 Inés Fragoso Amado Fada Fonseca a)

Legenda:

<) Candidato excluido do procedimento por ter obtido valoragio inferior a 9,5 valores na Entrevista Profissional de Selegio;

N Nome do candidato Motivo
1 Ana Sofia de Jesus Marnho Fonseca a)
4 Baseado no Im0707_02
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2 Andreia Catarina Maia Quinteiro

Legenda:

) Candidato excluido por niio ser detentor das habilitacées literazias exigidas no ponto 8 do aviso de abertura;

Presidente
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