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UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Aviso (extrato) n.° 27148/2024/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para constituicao de reserva de recrutamento
na carreira e categoria de técnico superior. Referéncia do procedimento: P048-23-13650.

Nos termos do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico
que, por despacho do Magnifico Reitor, Prof. Doutor Amilcar Falcao, exarado a 17/01/2024, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da data de publicagao do presente Extrato no
Diario da Republica, procedimento concursal comum para constituicao de reserva de recrutamento na
carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referéncia do procedimento: P048-23-13650.
2 — Local de trabalho: Nucleo de Ensino a Distancia, Universidade de Coimbra.
3 — Habilitagdes literarias: Licenciatura em Ciéncias da Educagao [Codigo CNAEF 142]

4 — Caraterizagao do posto de trabalho: Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, progra-
magcao, avaliacao e aplicagao de métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, na area do
ensino a distancia, que fundamentam e preparam a decisao. Atividades de gestao e desenvolvimento
nas diversas dimensodes do ensino a distancia, nomeadamente no estudo e concegao de solugoes que
visem a otimizagao e operacionalizagao do modelo de desenho, implementagdao e monitorizagao de
cursos, com uma particular incidéncia no desenvolvimento de recursos, atividades e contetdos, tirando
partido das potencialidades da utilizagao pedagdgica de tecnologias em contexto educativo. Elabo-
ragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade,
designadamente, o desenho, implementagao, monitorizagao e avaliagao de cursos de ensino a distancia;
a elaboragao de publicagdes de indole técnico-cientifica na area da utilizagao educativa de tecnologia
e ensino a distancia; a participagao em projetos nacionais e internacionais que contemplem a utiliza-
¢ao educativa de tecnologia e ensino a distancia; e a execugao de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas diversas areas de atuagao da Universidade de Coimbra, mais especificamente no
ambito do ensino a distancia. Representagao do 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade,
tomando opgoes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Fungoes exer-
cidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado.
Os candidatos devem ter fluéncia na lingua inglesa, escrita e falada.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt e na plataforma eletronica https://apply.uc.pt/.

25 de novembro de 2024. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Humanos, Maria Helena
da Silva Matos.
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