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Aviso (extrato) n.º 15592/2023

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para ocupação de cinco postos de traba-
lho da categoria de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo incerto. Referência: P048 -23 -12820.

Nos termos do n.º 4 do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna -se público 
que, por despacho do Magnífico Reitor, Prof. Doutor Amílcar Celta Falcão Ramos Ferreira, exarado a 
06/07/2023, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, contados a partir da data de publicação 
do presente Extrato no Diário da República, procedimento concursal comum para ocupação de cinco 
postos de trabalho da categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo incerto, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referência do procedimento: P048 -23 -12820.
2 — Local de trabalho: CIBB — Centro de Inovação em Biomedicina e Biotecnologia, Univer-

sidade de Coimbra.
3 — Habilitações literárias: Perfil 1: 421 (Biologia e Bioquímica); 524 (Tecnologia dos Processos 

Químicos); 727 (Ciências Farmacêuticas). Perfil 2: 421 (Biologia e Bioquímica); 524 (Tecnologia 
dos Processos Químicos); 727 (Ciências Farmacêuticas).

4 — Caraterização do posto de trabalho:

Perfil 1 (1 vaga a preencher): Funções consultivas, de estudo, planeamento e aplicação de 
métodos e processos de natureza técnica, a exercer com responsabilidade e autonomia, ainda 
que com enquadramento superior qualificado, designadamente: Gestão do laboratório; organiza-
ção do laboratório; manutenção e gestão de equipamentos; encomendas, organização e gestão 
de stocks de reagentes, soluções e materiais; preparação reagentes, soluções e materiais para 
apoio a trabalho experimental; elaboração e atualização de procedimentos operacionais padrão e 
fichas de informação de segurança; auxílio na formação e supervisão de novos elementos do grupo 
(Gestor/Técnico de Laboratório).

Perfil 2 (4 vagas a preencher): Funções consultivas, de estudo, planeamento e aplicação de 
métodos e processos de natureza técnica, a exercer com responsabilidade e autonomia, ainda 
que com enquadramento superior qualificado, designadamente: Apoio a atividades de biologia 
molecular (design de ácidos nucleicos, clonagem em vetores de expressão, produção de DNA e 
mRNA), bioengenharia, bioinformática, controlo de qualidade e análise de ácidos nucleicos e/ou 
transposição de escala, com vista ao desenvolvimento de terapias avançadas.

Funções a desempenhar no âmbito do consórcio CINTech (que versa a Inovação, Translação 
e Industrialização de Injetáveis Complexos), liderado pela Bluepharma, Indústria Farmacêutica SA. 
Este consórcio congrega Indústrias na área logística, engenharia e biotecnologia, o Laboratório 
Ibérico Internacional de Nanotecnologia e a Universidade de Coimbra.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra -se publicado, na íntegra, na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), acessível em www.bep.gov.pt e na plataforma eletrónica https://apply.uc.pt/.

27 de julho de 2023. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Maria Helena 
Matos.
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