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Aviso (extrato) n.º 3054/2024

Sumário: Procedimento concursal para ocupação de dois postos de trabalho da categoria de 
especialista de sistemas e tecnologias de informação — referência: P048-23-13341.

Nos termos do n.º 4 do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna -se público 
que, por despacho do Magnífico Reitor, Prof. Doutor Amílcar Falcão, exarado a 29/11/2023, se 
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, contados a partir da data de publicação do presente 
Extrato no Diário da República, procedimento concursal comum para ocupação de dois postos de 
trabalho da categoria de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informação, carreira unica-
tegorial, de grau complexidade 3, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas, a 
termo resolutivo incerto, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referência do procedimento: P048 -23 -13341.
2 — Local de trabalho: Serviço de Gestão de Sistemas e Infraestruturas de Informação e 

Comunicação da Universidade de Coimbra.
3 — Habilitações literárias: Licenciatura no domínio da informática.
Requisitos preferenciais: Elevada capacidade de relacionamento interpessoal, de cooperação 

e de trabalho em equipa, excelente capacidade de comunicação, sentido de responsabilidade e 
orientação para resultados, rigor na execução das tarefas e fluência na língua inglesa. Valorizam-
-se conhecimentos em: a) Gestão de bases de dados Filemaker; b) Programação na plataforma 
Filemaker; c) Programação na plataforma Outsystems; d) Programação em linguagem python, 
php e frameworks de programação para backend e frontend (HTML5, CSS3, Vue.js, Javascript, 
Angular, Bootstrap, etc…).

4 — Caraterização do posto de trabalho: Funções consultivas, de estudo, planeamento, calen-
darização, avaliação e aplicação de boas práticas, métodos e processos de natureza técnica e ou 
científica, que fundamentem e preparem a decisão no âmbito dos sistemas e tecnologias de infor-
mação. Elaboração, autonomamente ou em grupo, de estudos e pareceres no âmbito de sistemas e 
tecnologias de informação. Gestão e/ou participação em projetos de desenvolvimento, implementa-
ção ou evolução de sistemas e tecnologias de informação. Planeamento, coordenação e execução 
de atividades de gestão, administração, monitorização, manutenção, formação e apoio à utilização 
de sistemas e tecnologias de informação, garantindo o seu bom funcionamento e a segurança da 
informação tratada e armazenada por estes. Funções exercidas com responsabilidade e autonomia 
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representação do órgão ou serviço 
em matérias relacionadas com sistemas e tecnologias de informação tomando opções de índole 
técnica, enquadradas por diretivas ou orientações superiores. No desenvolvimento e evolução de 
aplicações e programas informáticos serão usadas predominantemente as tecnologias FileMaker e 
Outsystems, entre outras, assegurando a compatibilidade com as plataformas tecnológicas utilizadas 
na Universidade de Coimbra, nomeadamente: desenvolvimento Web, desenvolvimento Filemaker, 
integração de sistemas com recurso a API REST e SOAP, análise de requisitos, elaboração de 
documentação e representação lógica de processos e ferramentas de controlo de versões.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra -se publicado, na íntegra, na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), acessível em www.bep.gov.pt e na plataforma eletrónica https://apply.uc.pt/.

24 de janeiro de 2024. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Maria 
Helena da Silva Matos.
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