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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM
TECNICO SUPERIOR EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO DETERMINAVEL, TERMO RESOLUTIVO INCERTO, DO
MAPA DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA, PUBLICADO SOB O AVISO
(EXTRATO) N.° °4901/2022, DR, 2.* SERIE, N.°48 , DE 09/03 /2022, P048-21-11329.

Ao primeiro dia do més de Abril de dois mil e vinte e dois, por videoconferéncia, reuniram os
elementos do Jari do procedimento concursal supra identificado, respetivamente, a Doutora Ana
Cristina Silva Rocha, Investigadora Doutorada do Departamento das Ciéncias da Vida, da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente, Doutor Tiago
Gongalo Martins Verdelhos, Investigador Doutorado do Departamento das Ciéncias da Vida, da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, e Doutor Helena Leite Verissimo
de Carvalho, Investigadora Doutorada do Departamento das Ciéncias da Vida, da Faculdade de

Ciencias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, na qualidade de vogais.
A reuniao teve como objetivo:

- verificar os elementos apresentados pelos/as candidatos/as, desighadamente a reuniao dos
requisitos exigidos e a apresentacao dos documentos essenciais a2 admissio ou avaliacio de acordo
com o publicitado na 2.* série do DR n.° 44 de 03/03, aviso (extrato) n.° 4901/2022 e Aviso integral
publicitado na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta n.° OE202203/0253.

- proceder a Avaliagao Curticular dos candidatos admitidos, realizada conforme o estatuido no artigo

21.° da Portaria n.° 125-A /2019, de 30 de abril, na sua redacio atual.

Verificou-se que foram apresentadas 22 candidaturas 2o presente concurso:

N.°
Candidatura
1. Adriana Isabel Rodrigues Ferreira
Ana Julia Afonso
Andté Breves Ramos
Angela Mariana Da Costa Brito Cardoso
Barbara Costa Camario
Bruno Alexandre Valente da Silva Costa

Nome

Carlos Daniel de Carvalho e Cruz

Catarina Matos Nunes

Fabio Daniel Simdes Gomes

Fabrice Aires Machado
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11. Gongalo José Fernandes Marcelino
12, Joao Miguel Teixeira Monteiro

13. Joao Pedro Cardoso de Oliveira

14. Joaquim Nuno Borges da Silva

5. José Cristiano Freitas Vieira

16. Leonor Ribeiro de Almeida e Figueiredo
17. Madalena Nunes Franca Aires Horta
18. Maria Inés Cunha Mendes

19, Maria Inés Ribeiro Ferreira

20. Olivia Patricia Gongcalves Pinto

21. Patricia Ferreti Teodoro

22. Rita Joao Trabulo Silva

Efetuada a anilise de cada uma das candidaturas, visando a afeti¢io da posse dos requisitos exigidos
e a apresentacao dos documentos essenciais a sua admissio ou avaliacio, o Juti deliberou, por

unanimidade, o seguinte:
I — Admitir os/as candidatos/as, constantes da tabela Anexo 1, por reunirem os requisitos exigidos.

II — Nao admitir os/as seguintes candidatos/as, por nio reunirem os requisitos exigidos:

N.°
Canddanaia Nome Fundamento
4 Angela Mariana Da Costa Brito Cardoso a)
12 Jodo Miguel Teixeita Monteiro a)
21 Patricia Ferreti Teodoro b)
Legenda:

a) candidato excluido por nao ser detentor das habilitacdes literirias exigidas no ponto 8 do aviso
de abertura;

b) candidato excluido por nio apresentar evidéncias do reconhecimento ou equivaléncia do grau
académico;

HI - Face ao exposto, foi deliberado proceder a notificagio dos candidatos a excluir para que,
quetendo, se pronunciarem no ambito da audiéncia de interessados, de acordo com o disposto no n.°
4 do art.” 21.° e art.” 22.° da Portaria n.° 125-A /2019, de 30/04, na redacio dada pela Portaria n.° 12-

A/2021. A referida notificacio sera efetuada através de corteio eletrdnico, passando o texto do e-
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mail e respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo, nos termos do artigo 10.° da

supracitada Portaria.

IV — De seguida, em cumptimento do estabelecido no artigo 21.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30
de abril, na sua redacao atual, o juti procedeu a Avaliacdo Curricular dos candidatos admitidos, que

consta da tabela anexa que constitui o Anexo 2 e que € parte integrante da presente ata.

V — Apteciados os resultados, o Juri deliberou, por unanimidade, proceder a convocatéria dos
candidatos que, tendo sido aprovados na Avaliacio Cutricular, integram o conjunto previsto no
ponto 20 do Aviso de abertura, para a realizacao das Entrevistas Profissionais de Selecao, pela via
prevista no ponto 10.° da Portaria supramencionada, passando o texto do e-mail e respetivos rectbos
de entrega a integrar o presente processo. As entrevistas terdo lugar no dia 12 de Abril de 2022, a
partir das 10 horas, por videoconferéncia, com o enderego de ligagio a ser enviado posteriormente

por convocatéria por e-mail.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que foi lavrada a presente ata que vai ser

assinada por todos os membros do Juri.

Presidente,

Am;- Qu, ﬂimc,

Doutor Ana Cristina Silva Rocha, Investigadora Doutorada do Departamento das Ciéncias da Vida,
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra

Vogals,

“Talyo 601»\3.4%/ VZ/WI)ZLM \/MMM

]

Doutor Tiago Gongalo Martins Verdelhos, Investigador Doutorado do Departamento das Ciéncias
da Vida, da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Cotmbra
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Doutora Helena Leite Verissimo, de Carvalho, Investigadora Doutorada do Departamento das
Ciéncias da Vida, da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra
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Anexo I - Lista de candidatos/as admitidos/as

Situacio juridico-funcional
z.o
Candidatura Nome C/ VEP-TI CVEP-TI
(fung¢des (categoria ou | C/ VEP-TD | S/ RJEP
idénticas) funcoes #s)
1 Adriana Isabel Rodtigues Fetreira X
2 Ana Julia Afonso X
3 André Breves Ramos X
5 Barbara Costa Camatio X
& Bruno Alexandre Valente da Silva Costa X
7 Carlos Daniel de Carvalho e Cruz X
8 Catarina Matos Nunes X
9 Fabio Daniel Simées Gomes X
10 Fabtice Aires Machado X
11 Gongalo José Fernandes Matcelino X
13 Jodo Pedro Cardoso de Oliveira %
14 Joaquim Nuno Borges da Silva K
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Situagio juridico-funcional
el N CVEP-TT
Candidatura ome C/ VEP-TI ) )

(funcdes (categoria ou | C/ VEP-TD | S/ RJEP

idénticas) funcoes #s)
15 José Cristiano Freitas Vieira X
16 Leonor Ribeiro de Almeida e Figueiredo X
17 Madalena Nunes Franca Aires Horta X
18 Maria Inés Cunha Mendes X
19 Matia Inés Ribeiro Fetteira X
20 Olivia Patticia Goncalves Pinto X
22 Rita Jodo Trabulo Silva

Legenda:

C/ VEP-TT — Com Vinculo de Emprego Pablico por tempo indeterminado

C/ VEP-TD - Com Vinculo de Emprego Ptblico pot tempo determinado (certo ou incerto)
S/ RJEP — Sem Relagiio Juridica de Emptego Publico
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Anexo II | Avaliagdo Curticular (AC)

R

ONEWMWEB Nome 4 h) ] d) ] F WMM_MM»MM*
1 Adriana Isabel Rodtigues Ferteira 20 20 0f 0g 20 11,00
2 Ana Julia Afonso 15 15 12 08 20 12,35
3 Andté Breves Ramos 15 20 20 20 20 18,75
5 Batbara Costa Camatio 20 20 20 20 20 20,00
6 Bruno Alexandre Valente da Silva Costa 15 15 12 0s 20 12,35
7 Carlos Daniel de Catvalho e Cruz 15 20 of O 20 9,75
8 Catarina Matos Nunes 15 20 0f 15 20 12,00
9 Fabio Daniel Sim&es Gomes 20 15 0f 15 20 12,25
10 Fabrice Aires Machado 15 20 of 0s 20 9,75
11 Gongalo José Fernandes Matcelino 20 10 of 08 20 9,00
13 Joao Pedro Cardoso de Oliveira 15 20 0of 0Oe 20 9,75
14 Joaquim Nuno Botges da Silva 15 17 0f 0s 20 9,15
15 José Cristiano Freitas Vieita 15 20 0f 15 20 12,00
16 Leonor Ribeiro de Almeida e Figueiredo 15 20 0f 20 20 12,75
17 Madalena Nunes Franca Aires Horta 15 15 0f 0Oz 20 8,75
18 Matria Inés Cunha Mendes 15 15 0f 08 20 8,75
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N.° Resultado
Candidatura Heme 2 k) & 4 £ Final da AC*

19 Maria Inés Ribeiro Fetreira 15 20 0f 20 20 12,75

20 Olivia Patticia Gongalves Pinto 15 15 0f Os 20 8,75

22 Rita Joio Ttabulo Silva 15 20 of 20 20 12,75
Legenda:

a) Habilitacio Académica;

b) Valotizagio Cutricular;

¢) Experiéncia Profissional com incidéncia sobte a execugio de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas;
d) Formaciio / Expetiéncia complementar;

¢) Nivel de Conhecimento de lingua inglesa (Referéncia: Quadro europeu de referéncia comum para as linguas).

f) candidato sem experiéncia profissional com incidéncia sobre a execugio de atividades inetentes ao posto de trabalho
2) candidato sem formacio/expetiéncia complementar a0 exetcicio das fungdes do posto de trabalho

*O resultado final da avaliacio cutricular serd obtido através da média aritmética ponderada das classificacdes dos pardmetros a avaliar, expresso na seguinte férmula:

AC = (ax25%) + (b x 20%) + (c x 30%) + (d x 15%) + (e x 10%)
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Entrevista Profissional de Sele¢do — Lista de candidatos incluidos no 1° conjunto*

P048-21-11329

Nome do Candidato Data Hora
Barbara Costa Camario 12/04/2022 10h00
André Breves Ramos 12/04/2022 10h15
Leonor Ribeiro de Almeida e Figueiredo 12/04/2022 10h30
Maria Inés Ribeiro Ferreira 12/04/2022 10h45
Rita Jodo Trabulo Silva 12/04 /2022 11h00
Ana Jalia Afonso 12/04/2022 11h30
Bruno Alexandre Valente da Silva Costa 12/04/2022 11h45
Fabio Daniel Simoes Gomes 12/04/2022 12h00
Catarina Matos Nunes 12/04 /2022 12h15
José Cristiano Freitas Vieira 12/04/2022 12h30

* De acordo com o ponto 20 do Aviso de Abertura, utilizagio dos métodos de selecio ser efetuada,
de forma faseada, em conjuntos sucessivos de 10 candidatos/as nos termos do art.® 7.° da Portaria n.°
125-A/2019 de 30 de abril.
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