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 UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.º 2606/2023

Sumário: Procedimento concursal comum para ocupação de um posto de trabalho da catego-
ria de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo incerto. Referência: P048-22-12001.

Nos termos do n.º 4 do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna -se público 
que, por despacho do Magnífico Reitor, Prof. Doutor Amílcar Falcão, exarado a 28/11/2022, se 
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, contados a partir da data de publicação do presente 
Extrato no Diário da República, procedimento concursal comum para ocupação de um posto de 
trabalho da categoria e carreira de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em 
funções públicas por termo resolutivo incerto, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referência do procedimento: P048 -22 -12001.
2 — Local de trabalho: Departamento de Ciências da Vida, Universidade de Coimbra.
3 — Habilitações literárias: Licenciatura em Biologia ou área afim
4 — Caraterização do posto de trabalho: Funções consultivas, de estudo, planeamento, pro-

gramação, avaliação e aplicação de métodos e processos de natureza técnica e/ou científica, que 
fundamentam e preparam a decisão.

Elaboração, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de 
complexidade, e execução de outras atividades de apoio geral ou especializado nas diversas áreas 
de atuação da Universidade de Coimbra, em particular:

Apoio às atividades de investigação do projeto B -Good, com destaque para a implementação 
de métodos estatísticos e geoestatísticos espacialmente explícitos, desenvolvidos à escala Europeia 
em plataformas SIG e de modelação, e que permitam (i) a definição e determinação da tipologia de 
habitats importantes para polinizadores; (ii) a definição e determinação da composição da vege-
tação presente em cada habitat; (iii) a definição e determinação de importância de cada espécie 
vegetal para polinizadores; (iv) o cálculo dos recursos disponibilizados por cada espécie vegetal em 
cada habitat; (v) a definição e determinação dos principais fatores ambientais que influenciam as 
populações de abelhas melíferas; (vi) a definição e construção de “landscape suitability maps” para 
abelhas melíferas na Europa; (vii) a definição e determinação dos principais fatores que influenciam 
a atividade apícola ao longo da Europa; e (viii) a definição e construção de “beekeping suitability 
maps” ao nível da Europa.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra -se publicado, na íntegra, na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), acessível em www.bep.gov.pt e na plataforma eletrónica https://apply.uc.pt/.

25/01/2023. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Maria Helena da Silva 
Matos.

316113381 


