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Notificacdo por Edital

Processo: Edital n.2 1166/2022 publicado em Diario da Republica, 22 Série, N2 152, de 8 de
agosto - Ref.2 P053-22-11602.

Atos em Notificacdo: Publicacdo do projeto de decisdo final, bem como da lista dos

candidatos excluidos.

Nos termos do disposto na alinea d) do n.2 1 do artigo 112.2 do C4digo do Procedimento
Administrativo (CPA) e do artigo 63.2 do Regulamento de Recrutamento e Contratacdo de
Pessoal Docente da Universidade de Coimbra (RRCPDUC), Regulamento n.2 330/2016,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 61, de 29 de margo, na sua redagdo atual,
notificam-se os/as candidatos/as ao concurso interno de promoc¢do a categoria de
Professor/a Associado/a, destinado ao preenchimento de 1 posto de trabalho, em regime
de contrato de trabalho em fun¢bes publicas por tempo indeterminado, para a area
disciplinar de Ciéncias da Educacao, P053-22-11602, publicado em Diario da Republica 22
Série, N2 152, de 8 de agosto, através do Edital n.2 1166/2022, que, em reunido realizada
em 28/11/2022, o Juri deliberou:

1 - Face aos resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de sele¢io, e aprovacdo em mérito
absoluto dos/as candidatos/as a concurso, pela ordenacao provisoéria dos/as candidatos/s,

nos seguintes termos:

Nome Ordenacgdo Final
Armanda Pinto da Mota Matos 1.2
Ana Maria Magalhaes Teixeira Seixas 2.2
Joaquim Luis Medeiros Alcoforado 3.0
Maria da Piedade Simo6es Santana Pessoa Vaz Rebelo 4.0

Os/As candidatos/as podem, querendo, pronunciar-se em sede de audiéncia de
interessados sobre o projeto de decisdo, nos termos previstos no artigo 121.2 do Cédigo do

Procedimento Administrativo (CPA).
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A contagem do prazo inicia-se na data da afixacdo e publicacdo do presente edital, nos

termos previstos no n.2 8 do artigo 113.2 do CPA.

Informam-se, ainda, os/as referidos/as candidatos/as que a ata com as fundamentagdes do

Juri, sera enviada por e-mail.

2 - Candidata excluida nos termos do ponto I11.4 do Edital:

- Anabela Maria Mendonga da Silva
Por ndo ser detentora de contrato por tempo indeterminado com a Universidade de Coimbra,
por ndo ter entregue o Plano de Desenvolvimento de Carreira, ndo cumprindo, assim, o

disposto nos pontos I1.1. e I11.2.2. do Edital de abertura.

Mais se notificam os/as candidatos/as de que, querendo, o processo integral se encontra
disponivel para consulta no Servico de Gestdo de Recursos Humanos da Universidade de

Coimbra, devendo a consulta ser requerida através do seguinte endereco eletrdnico

(sgrh@uc.pt).

28/11/2022

Maria Helena Matos

Diretora do Servico de Gestdo de Recursos Humanos
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