UNIVERSIDADE B

COIMBRA

ATA N.° 2

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RESERVA DE
RECRUTAMENTO NA CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR EM REGIME DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO | P048 -23-
13627

Aos 14 dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, reuniram os elementos do juri do procedimento
concursal supra identificado, respetivamente, Maria Cristina Vieira de Freitas, Professora Auxiliar e Diretora
do Centro de Documentagdo 25 de Abril da Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente, em
substituigdo de Luis Carlos Bento Rodrigues, Administrador da Universidade de Coimbra, por se encontrar
impedido; Mercedes Oliveira Gongalves, Assessora do Gabinete do Reitor, e Rita da Conceicdo dos Santos
da Fonseca, Técnica Superior no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos, da Universidade de Coimbra

na qualidade de vogais.

A reunido teve como objetivo:

- Analisar os elementos apresentados pelos/as candidatos/as, de modo a verificar a reunido dos requisitos
legais de admissdo e a apresentacdo dos documentos essenciais, quer a admissdo, quer a avaliagdo, de
acordo com o estabelecido no aviso de abertura, publicitado através de extrato n.° 13088/2024/2, na 2.2
série do DR, n.° 123 de 27/06/2024, e integralmente na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta
n.° OE202406/0914.

Verificou-se que foram apresentadas 103 candidaturas ao presente concurso.

Efetuada a analise de cada uma das candidaturas, visando a afericdo da posse dos requisitos exigidos e a
apresentagdo dos documentos essenciais a sua admissdo ou avaliacdo, o Juri deliberou, por unanimidade,
0 seguinte:

I - Admitir os/as candidatos/as constantes da tabela publicada em anexo, como Anexo I, e que é parte
integrante da presente ata, por reunirem os requisitos exigidos.

IT - Nao admitir os/as seguintes candidatos/as, por ndo reunirem os requisitos exigidos:

Nome Fundamento
, . d)
Ana Luisa Gongalves Martins
Barbara Sofia Teixeira Pinheiro ©)
Carla Maria de Jesus Gomes ©)
Joaquim José Forte Falcao )
b)

Keissy Guariento Carvelli

Legenda:

a) Candidato/a excluido/a por ndo ser detentor/a das habilitagdes literarias exigidas no ponto 8 do aviso de abertura.

b) Candidato/a excluido/a por ndo apresentar evidéncias do reconhecimento ou equivaléncia de formagdo/grau
académico.

c) Candidato/a excluido/a por ndo ter entregue certificado de habilitagdes conforme decorre do ponto 9.2 do aviso de
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abertura.
d) Candidato/a excluido/a por ndo ter submetido a candidatura através da plataforma Apply, conforme decorre do ponto
9.1 do aviso de abertura.

III - Submeter a Prova de Conhecimentos e a Avaliagdo Psicoldgica 95 candidatos/as, identificados/as na
tabela em anexo, por ndo se encontrarem a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade

caracterizadoras do posto de trabalho colocado a concurso.

IV - Submeter a Avaliagdo Curricular e a Entrevista de Avaliagdo por Competéncias 2 candidatos/as,
identificados/as na tabela em anexo, por se encontrarem a executar a atribuigdo, competéncia ou atividade

caracterizadoras do posto de trabalho colocado a concurso.

V - Submeter a Prova de Conhecimentos e a Avaliagdo Psicoldgica 1 candidato(s)/a(s), identificado(s)/a(s)
na tabela em anexo, porque, apesar de se encontrar(em) a executar a atribuigdo, competéncia ou
atividade caracterizadoras do posto de trabalho colocado a concurso, declararam que pretende(m) afastar
0s métodos de selegdo Avaliacdo Curricular e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias enquanto métodos

de selecdo obrigatdrios.

VI - Mais deliberou o Jari, no @mbito do exercicio do direito de participagdo, proceder a audiéncia dos
interessados, notificando-os pela via prevista no artigo 6.° da Portaria referenciada, passando o texto do

email e respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo, nos seguintes termos:

a) Os/As candidatos/as aprovados/as, informando-os/as da admissdo e dos termos em que serdo

convocados/as para a realizacdo dos métodos de selecao;

b) Os/As candidatos/as excluidos/as, para, no prazo de 10 dias Uteis, dizerem, querendo, por escrito, o

que se lhes oferecer.

Os/As candidatos/as serdo oportunamente notificados/as através de correio eletrdnico, da data e local de
realizagdo dos métodos de selecdo, passando o texto do correio eletrdnico e respetivos recibos de entrega

a integrar o presente processo.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que foi lavrada a presente ata que vai ser assinada

por todos os membros do Juri.

Assinado por: Maria Cristina Vieira de Freitas
Data: 2025.03.07 11:59:25 +0000

A Presidente,

CHAVE MOVEL
[ 3N B N )

Maria Cristina Vieira de Freitas
Professora Auxiliar e
Diretora do Centro de Documentacao 25 de Abril
da Universidade de Coimbra
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Vogais

Assinado por: Mercedes Oliveira Gongalves

Num. de Identificagdo: 09805613
Data: 2025.03.07 13:58:08+00'00'

Mercedes Oliveira Gongalves,
Assessora do Gabinete do Reitor
Universidade de Coimbra

Assinado por: RITA DA CONCEIGAO DOS SANTOS DA FONSECA
Num. de Identificagdo: 09563620

Rita da Conceigdo dos Santos da Fonseca
Técnica Superior
Servigo de Recursos Humanos da Universidade de Coimbra
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Lista de candidatos/as admitidos/as e métodos de selegdo

UNIVERSIDADE B

COIMBRA
ANEXO I | LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS/AS

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO NA CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR
EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO | P048 -23-13627

Situagao juridico-funcional

Métodos de Selegao

No | Nome VEP-TI VEP-TI VEP-TR VEP-TR
(fungbes |(categoria ou (funcdes (categoria ou| S/ VEP AC + EAC PC+AP
iguais) fungOes #s) iguais) funcgdes #s)
1 |Adilia Catarina Lopes Soares X X
2 |Afonso Henrique Tavares Ferreira X
3 | Alexandra Maria Entreséde de Oliveira Amaral X X
4 | Ana Carolina de Almeida Guina X X
5 |[Ana Carolina Rolo dos Santos Afonso Henriques X X
6 |Ana Claudia Alves Nogueira X X
7 | Ana Filipa Africano Fernandes Franco X X
8 |Ana Filipa Jesus Santos X X
9 |Ana Isabel Alves Lopes X X
10 |Ana Isabel Garrido Moura X X
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12

Ana Marcella de Carvalho

13

Ana Margarida Morgado Barreira

14

Ana Maria de Jesus Esteves Lino

15

Ana Filipa Agostinho Teles e Paiva

16

Ana Rita Barreira Antunes

17

Ana Sofia de Albuquerque Dias Pimenta

18

Ana Sofia Pincho Ferreira Franco Ribeiro Coelho

19

Ana Sofia Reis Alves Devesa

20

André Filipe Gomes Pires

21

André Miguel Franco Camilo

22

André Real Morgado

x| X[ X| X| X[ X| X]| X

23

André Veloso Pereira

24

Barbara Fernandes da Silva

25

Barbara Rubina Caires Ddria Gongalves

27

Beatriz Ribau Lourenco

28

Bruna Cristiana Colagco Simdes

29

Bruno Miguel dos Santos Fonseca

x| X| X| X]| X| X| X| X| X| X[ X| X| X| X| X| X| X

31

Carlos Manuel da Costa Morais
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32 |Catarina Cunha da Silva X X
33 [ Claudia Sofia Mateus Faustino X
34 |Cristiana Francisca Antunes Pereira X X
35 | Cristiano Ricardo de Azevedo Pacheco X
36 |Cristina Margarida De Oliveira Lopes Da Encarnacao X X
37 | Daniel Filipe Vieira Luis X X
38 |Daniela Filipa Pereira Marques X
39 |Daniela Filipa Pinto da Costa X X
40 |Dayane dos Santos Farias X X
41 |Delano Valentim da Silva X X
42 | Diana Rita Margues Santos X X
43 |Diogo Ferr3o Ferreira X X
44 | Eduardo Rodrigues dos Santos Albuquerque X
45 | Elsa Rute Godinho Pereira da Silva Lavos X
46 |Eva Alexandra Silva Manso X X
47 |Filomena Simd&es Calhindro X

48 | Germana Costeira Torres *** X
49 | Gongalo Alexandre Moura Coimbra X X
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50 |Hélder Jodo Miranda Figueiredo X X
51 [Hugo Jaime Silva Dias X X
52 |Inés Catarina Silva Gouveia Fonseca X X
53 |Inés Eliana Martins Rendilho X X
54 |[Inés Gongalves X X
55 |Inés Maria da Silva Soares X X
56 |Inés Sofia Fernandes Marques X X
57 |Ingrid Oliveira de Melo X X
58 |lIsabel Cristina Guerra Correia Rostami X X
59 |Joana Claudia Figueiredo Marques X X
60 [Jodo Bernardo Vila Nova Carvalho Ferreira X X
61 |Jodo Gongalo Ribeiro Pardal X X
62 |Jodo Pedro dos Santos Pinto X
64 |José Diogo Pedrosa Liceia X X
65 |José Eduardo Costa de Freitas X X
66 |Jucara Brito Marcelino de Oliveira X
67 |Juliana Margarida Reis Lucas X
69 |Lara Sousa Da Silva X X
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70 [Liliana Patricia Fernandes Pratas Matias Varela X
71 |[Linda Inés Seco Costa X X
72 |Lindsey de Oliveira Corréa X X
73 | Livia Cristine Dias X
74 |Luisa Guedes de Albuquerque Corte-Real X X
75 | Maria Carolina Piedade Coelho X X
76 | Mariana Amado da Silva X
77 |Marta Pena Gil Fraga X X
78 | Martim Rodrigues da Silva Santos X X
79 | Mikael Alvites Moura X X
80 |Modnica Rodrigues Santos X X
81 [Natalia de Lima Saraiva X X
82 | Neide Catarina Nogueira Gongcalves X X
83 | Neide Isabel Matos dos Reis X X
84 [Nuno Ricardo Constantino Silva X X
85 |Olesia Polisciuc X X
86 | Patricia Alexandra Carvalho Dionisio X X
87 | Paula Isabel Ascengdo Sousa X X
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88

Pedro Filipe da Concei¢do Rodrigues

X

89

Pedro Filipe de Meneses Mota Tavares

90

Ricardo Fernando Pereira Neto

91

Ricardo Jorge Gorgulho Sendim

92

Rute Filipa Nogueira Ribeiro

93

Sandra Cristina Marto Serrario

x| X| X| X| X

94

Sandra Maria Albuquerque Dias Pimenta Bento de Oliveira

95

Sara Margarida Rasteiro Rodrigues Marmé

96

Silvia Maria Pedrosa Seco

97

Sofia Leonor Pereira Sim&es

98

Soraia Cunha Da Silva

99

Teresa Sofia Baeta De Noronha Mendes Araujo

100

Tiago José Oliveira Ramos

101

Tiago Miguel de Jesus Coelho

102

Vera Lucia Vasconcelos da Silva

103

Vitor Manuel Domingues Tomds

X[ X| X| X| X| X| X| X[ X[ X| X| X| X| X| X| X

Legenda:

*Candidato/a considerado/a, condicionalmente, como detentor/a de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.

** Candidato/a considerado/a, condicionalmente, como detentor/a de vinculo de emprego publico a termo resolutivo certo.
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VEP-TI - Vinculo de Emprego Publico por tempo indeterminado

VEP-TR - Vinculo de Emprego Publico a termo resolutivo (certo ou incerto)
S/ VEP - Sem Vinculo de Emprego Publico

PC - Prova de Conhecimentos

AC - Avaliagdo Curricular

AP - Avaliagdo Psicoldgica

EAC - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

UNIVERSIDADE B
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**x Candidato/a declarou afastar a aplicagdo dos métodos de selegdo Avaliagdo Curricular e Entrevista de Avaliagdo por Competéncias.
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