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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 8171/2021

Sumario: Procedimento concursal comum para ocupagao de um posto de trabalho da categoria
de técnico superior na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo. Referéncia: P048-21-10562.

Nos termos do n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, torna-se publico
que, por despacho do Magnifico Reitor, Prof. Doutor Amilcar Celta Falcao Ramos Ferreira, exarado
a 04/04/2021, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da data de publi-
cacgao do presente Extrato no Diario da Republica, procedimento concursal comum para ocupagao
de 1 posto de trabalho da categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referéncia do procedimento: P048-21-10562.

2 — Local de trabalho: ISR-UC (Instituto de Sistemas e Robética), Universidade de Coimbra.

3 — Habilitagbes literarias: Licenciatura em Ciéncias da Comunicagao e areas afins.

4 — Caraterizagao do posto de trabalho: fungdes consultivas, de estudo, planeamento, pro-
gramagao, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo; elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e
projetos, com diversos graus de complexidade, e execucao de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos;
fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento su-
perior qualificado, representagéo do 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando
opcodes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores, designadamente:
acompanhamento, estudo, planeamento, programagéo, avaliagéo e aplicagdo de métodos e proces-
sos de natureza técnica, no d&mbito da gestao de projetos nacionais e internacionais; elaboragao de
pareceres e projetos de 1&D, com diversos graus de complexidade, e execugao de outras atividades
de apoio geral na respetiva area de atuagao; apoio as equipas de investigagao do ISR; acompanha-
mento dos processos de recrutamento de bolseiros de 1&D; apoio (gestédo, assessoria, comunicagao
institucional/organizacional, divulgagao cientifica, marketing cientifico) as equipas multidisciplinares
de investigagao do ISR, mais especificamente: — Apoio a gestao de projetos de 1&D; — Apoio na
organizagao e gestdo de eventos cientificos no dmbito dos varios projetos de I&D; — Apoio na pro-
mogao e divulgagao cientifica das atividades de I&D relacionadas com os projetos; — Produgéo de
conteudos, comunicagao digital e multimédia e gestdo das redes sociais; — Acompanhamento dos
processos de recrutamento de bolseiros de 1&D; — Apoio na preparagao de propostas e relatérios
cientificos; — Acompanhamento da gestao das verbas dos projetos de 1&D.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt e na plataforma eletronica https://apply.uc.pt/.

21/04/2021. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Humanos, Maria Helena da Silva
Matos.
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