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Notificação por Edital 

Processo: Aviso n.º 4125/2022, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 40, de 25 de 

fevereiro de 2022 - Ref.ª IT057-22-11461 

 

Ato(s) em Notificação: Listas de Admissão e exclusão de candidatos; Resultados da 

Avaliação do Percurso Científico e Curricular; Convocatória para a Entrevista. 

 

Nos termos do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 112.º do Código do Procedimento 

Administrativo (CPA) e do artigo 19.º do Regulamento de Recrutamento, Contratação, 

Prestação de Serviço e Avaliação de Doutorados Contratados a Termo, na Universidade de 

Coimbra, ao abrigo do regime previsto no Decreto-Lei n.º 57/2016, de 29 de agosto 

(RRCPSADCT), Regulamento n.º 334/2018, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 

104, de 30 de maio, notificam-se os candidatos ao concurso internacional, para ocupação de 

um posto de trabalho de investigador/a doutorado/a de nível inicial, em regime de contrato de 

trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, para as áreas científicas de Engenharia 

Mecânica e Engenharia de Materiais, no Departamento de Engenharia Mecânica da Faculdade 

de Ciências e Tecnologia da Universidade de Coimbra, no âmbito do Projeto IoShad (IN1217) 

— Development of a new generation of metal and nitride thin films deposited by controlling 

and/or preventing the atomic shadowing effect. (PTDC/CTM -REF/1464/2021), publicitado 

através do Aviso n.º 4125/2022, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 40, de 25 de 

fevereiro de 2022 | IT057-22-11461, que, em reunião realizada em 14/03/2022, o júri 

deliberou: 

 

1 – Admitir os/as seguintes candidatos/as por reunirem os requisitos exigidos:  

 

Nome 

Mariana Emilia Ghica 

Ali Khalfallah 

Zohra Benzari Khalfallah 

Fábio Emanuel de Sousa Ferreira 

 

2 – Não admitir os seguintes candidatos, por não reunirem os requisitos exigidos: 

 

Nome Fundamento 

Ali Salehizadeh a)  

Susana Margarida Costa de Almeida Devesa a)  

André Romão Terto a)  

Ramin Rahmani Ahranjani a)  

Legenda:  

a) Falta de identificação e justificação no curriculum vitae dos trabalhos próprios mais relevantes. 
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3 – Dar conhecimento dos resultados obtidos na Avaliação do Percurso Científico e Curricular: 

 

Nome Classificação 

Mariana Emilia Ghica 13,79 

Ali Khalfallah 15,25 

Zohra Benzari Khalfallah 13,44 

Fábio Emanuel de Sousa Ferreira 18,35 

 

 

4– Convocatória para a realização da Entrevista: 

 

Nome Situação Dia/Hora 

Mariana Emilia Ghica 
Admitido/a à 

Entrevista 

 

29/06/2022 pelas 14H00 
por videoconferência 

 

(o link de acesso à 
Entrevista será 
disponibilizado 

oportunamente na 
plataforma eletrónica 

Apply UC) 

Ali Khalfallah 

Zohra Benzari Khalfallah 
 
Fábio Emanuel de Sousa Ferreira 

 

Os/as candidatos/as podem, querendo, pronunciar-se, no prazo de dez dias úteis, em sede de 

audiência dos interessados sobre o projeto de decisão de exclusão, nos termos previstos no 

artigo 121.º do Código do Procedimento Administrativo (CPA). 

 

A contagem do prazo inicia-se na data da afixação e publicação do presente edital, nos termos 

previstos no n.º 8 do artigo 113.º do CPA e do n.º 3 do artigo 19.º do RRCPSADCT. 

 

Informam-se ainda os candidatos que ata com as deliberações do Júri será enviada por correio 

eletrónico. 

 

Mais se notificam os/as candidatos/as de que, querendo, o processo integral se encontra 

disponível para consulta no Serviço de Gestão de Recursos Humanos da Universidade de 

Coimbra, devendo a consulta ser requerida através do seguinte canal (sgrh@uc.pt).  

 

08/06/2022 

O Presidente do Júri, Professor Doutor João Carlos Barbas de Oliveira 
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