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 UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.º 1195/2024

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para ocupação de um posto de trabalho 
na categoria de assistente técnico, na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo incerto. Referência: P048-23-12536.

Nos termos do n.º 4 do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna -se público 
que, por despacho do Magnífico Reitor, Prof. Doutor Amílcar Celta Falcão, exarado a 02/11/2023, se 
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, contados a partir da data de publicação do presente 
Extrato no Diário da República, procedimento concursal comum para ocupação de um posto de 
trabalho da categoria de Assistente Técnico, na modalidade de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo incerto, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referência do procedimento: P048 -23 -12536.
2 — Local de trabalho: Laboratório de Hidráulica, Recursos Hídricos e Ambiente (LHRHA) da 

Universidade de Coimbra.
3 — Habilitações literárias: 12.º ano de escolaridade ou equivalente
4 — Caraterização do posto de trabalho: Funções de natureza executiva, de aplicação de 

métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instruções gerais, de grau médio de 
complexidade, nas áreas de atuação comuns e instrumentais e nos vários domínios de atuação 
dos órgãos e serviços, designadamente: zelar pelas instalações do LHRHA, inventariar e gerir os 
seus materiais, ferramentas e equipamentos, efetuar a sua manutenção e assistência técnica bem 
como produzir novos equipamentos e instalações laboratoriais pela realização de trabalhos de 
canalização, serralharia, eletricidade, acrílicos e carpintaria. As funções compreenderão também a 
realização de ensaios laboratoriais e respetivos relatórios, bem como o apoio às aulas. Compreen-
dem ainda sempre que possível e necessário o apoio a outras atividades do DEC, como acontece 
com os restantes funcionários. Requisitos preferenciais/outros requisitos: Experiência prévia em 
atividades laboratoriais de hidráulica; Formação através de curso técnico -profissional nas áreas 
de canalização, de serralharia, de eletricidade, de acrílicos ou de carpintaria; Conhecimentos de 
eletrónica e instrumentação; Conhecimentos de mecânica e soldadura; Carta de condução.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra -se publicado, na íntegra, na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), acessível em www.bep.gov.pt e na plataforma eletrónica https://apply.uc.pt/.

18 de dezembro de 2023. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Maria 
Helena da Silva Matos.
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