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Diário da República, 2.ª série PARTE E

 UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.º 14498/2022

Sumário: Procedimento concursal comum para ocupação de dois postos de trabalho para a cate-
goria de técnico superior. Referência: P048-22-11802.

Nos termos do n.º 5 do artigo 11.º da Portaria n.º 125 -A/2019, de 30 de abril, torna -se público 
que, por despacho do Magnífico Reitor, Prof. Doutor Amílcar Celta Falcão, exarado a 07/07/2022, 
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, contados a partir da data de publicação do presente 
Extrato no Diário da República, procedimento concursal comum para ocupação de 02 postos de 
trabalho para a categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato em funções públicas a 
termo resolutivo certo, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referência do procedimento: P048 -22 -11802.
2 — Local de trabalho: UC Business Universidade de Coimbra.
3 — Habilitações literárias: Licenciatura em Direito.
4 — Caraterização do posto de trabalho: Revisão contratual, particularmente de Contratos 

de Licenciamento, Acordos de Partilha de Resultados, Acordos de Colaboração, Acordos de Con-
fidencialidade. Apoio na definição e implementação de iniciativas de estratégia de propriedade 
intelectual.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra -se publicado, na íntegra, na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), acessível em www.bep.gov.pt e na plataforma eletrónica https://apply.uc.pt/.

15 de julho de 2022. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Maria Helena 
da Silva Matos.
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