PARTE E

N.° 191 2 de outubro de 2023 Pag. 112

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 18888/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para ocupagao de um posto de trabalho da
categoria de especialista de informatica, grau 1, nivel 2, na modalidade de contrato de
trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo incerto. Referéncia: P048-23-12886.

Nos termos do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se
publico que, por despacho do Magnifico Reitor, Prof. Doutor Amilcar Celta Falcao Ramos Ferreira,
exarado a 04/08/2023, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, contados a partir da data
de publicagao do presente Extrato no Diario da Republica, procedimento concursal comum para
ocupacgao de um posto de trabalho da categoria de Especialista de Informatica, Grau 1, Nivel 2, na
modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo incerto, do mapa de
pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referéncia do procedimento: P048-23-12886.

2 — Local de trabalho: Departamento de Fisica, Universidade de Coimbra.

3 — Habilitagdes literarias: Licenciatura no dominio da informatica. Requisitos preferenciais/
outros requisitos:

i) Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado Integrado ou Mestrado pés-Bolonha em Eng.? Infor-
matica, em Eng.? Eletrotécnica e de Computadores, em Eng.? Fisica ou em outro curso de mestrado
com forte componente de computacao;

iy Experiéncia nas fungdes pedidas, em particular gestao de redes.

4 — Caraterizagdo do posto de trabalho: Instalagdo e administragdo de computadores com
sistemas operativos livres (Linux, OpenBSD) Gestao de redes de computadores, incluindo admi-
nistracdo e gestao de routers, firewalls, servidores de DNS e servidores de DHCP e configuragao
de VPNs e equipamento de rede (switches, routers).

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt e na plataforma eletréonica https://apply.uc.pt/.

20 de setembro de 2023. — A Diretora do Servico de Gestdo de Recursos Humanos, Maria
Helena Matos.
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