UNIVERSIDADE D

COIMBRA

ANEXO III | LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO SUPERIOR EM REGIME DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO, P048 -24- 14009

Lista Unitaria de Ordenacao Final dos/as Candidatos/as Aprovados/as

Ordenacgao Nome do/a candidato/a Clas:ii:i:lagﬁo
1 Susana Cristina Domingues Pedreiro 20
2 Inés Mota Soares 16t
3 Silvia Fernandes de Oliveira 162
4 Nélson Antdnio Freitas Fernandes 15,2
5 Ana Claudia Coelho Ferreira 14,8
6 André Caldeira Limede 143
7 André Filipe Martins das Neves 144
8 Jodo Fernando Reis Ramos Rocha e Silva 14°
9 Jo&o Manuel Cavaco Cota Paussdo Nabo 146
10 Rui Anselmo Carragoso Albuquerque 147
11 Sara Antunes Castanheira 148
12 Inés Rodrigues Freitas 11

1 Por aplicagdo do critério de desempate previsto na ata n.2 1: C. Experiéncia profissional com
execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas;
2 Por aplicagdo do critério de desempate previsto na ata n.2 1: C. Experiéncia profissional com
execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas;
3 Por aplicagdo do critério de desempate previsto na ata n.2 1: C. Experiéncia profissional com
execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas;
4 Por aplicagdo do critério de desempate previsto na ata n.2 1: C. Experiéncia profissional com
execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas;
5 Por aplicagdo do critério de desempate previsto na ata n.2 1: C. Experiéncia profissional com
execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas;
6 Por aplicagdo do critério de desempate previsto na ata n.2 1: C. Experiéncia profissional com
execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas;
7 Por aplicagdo do critério de desempate previsto na ata n.2 1: C. Experiéncia profissional com
execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas;
8 Por aplicagdo do critério de desempate previsto na ata n.2 1: C. Experiéncia profissional com
execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas;
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Lista de candidatos/as excluidos/as antes da aplicacdo dos métodos de selecdo

N.° Nome do/a candidato/a Motivo
2 Ana Rita Marques Rodrigues a)
5 Diana Fajardo Marques a)
6 Francisco Adriano Pereira Simdes a)
1 Magda Sofia de Oliveira Costa a)
12 Maria José Vieira Teixeira Teixeira a)
13 Mdnica Rodrigues Santos a)
15 Romana Daniela Gomes Romano a)
19 Sofia Moreira Pereira da Costa a)
20 Stéphanie Simdes da Silva a)
22 Thiago Cézar Ferreira Mascarenhas a)

Legenda:

a) Candidato/a excluido/a por ndo ser detentor/a das habilitagGes literdrias exigidas no ponto 8 do aviso de abertura;
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