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ATAN.° 4

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE pois TECNICOS
DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO, EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO, P048-23-
13343

Aos vinte e dois dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro, pelas 11h, reuniram os elementos do juri do
procedimento concursal supra identificado, respetivamente, Pedro Alexandre Vale Pinheiro, Chefe de Divisdo de
Infraestruturas de Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo da Universidade de Coimbra na qualidade de
Presidente, Carla Teresa Oliveira Dantas, Técnica de Sistemas e Tecnologias de Informacdo, da Divisdo de
Infraestruturas de Tecnologias de Informacdao e Comunicacdo da Universidade de Coimbra e Tiago Veras
Henriques Bebiano Nascimento, Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacdao, da Divisdao de
Infraestruturas de Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo da Universidade de Coimbra, na qualidade de
vogais. A reunido teve como objetivo aprofundar a fundamentagdo da apreciagdo efetuada, na ata n.® 3, as

questdes suscitadas pelos candidatos no ambito da audiéncia de interessados.

I - Efetuada, uma vez mais, a analise da participacdo e compulsado o respetivo processo de candidatura, o Juri

deliberou, por unanimidade, o seguinte:

N.° Nome do Candidato Forn‘!ularlo Motivo ,.da Decisao
Tipo Exclusao
1 Bruno Almeida de Jesus Sim n.a. Indeferido

"Venho por meio deste apresentar Recurso contra a minha eliminagdo no no Procedimento concursal
comum para ocupacao de dois postos de trabalho na categoria de Técnico de Sistemas e Tecnologias
de Informacédo | CTFP a Termo Resolutivo Incerto | Ref. P048-23-13343. Conforme consta no Edital,
a pontuacgdo para a classificacdo dos candidatos considera a experiéncia profissional e a formagéo.
No entanto, ao analisar o resultado preliminar do concurso, verifiquei que meus pontos de experiéncia
profissional e formagdo ndo foram computados de forma correta. Apresentei Certiddo que comprova
meu trabalho no Nucleo de Tecnologia da Informagdo da Universidade Federal de Alagoas (UFAL)
desde 2009 até a presente data. No link [https://servicos.ufal.br/orgaos/nucleo-de-tecnologia-da-
informacao-nti], é possivel verificar os servigos realizados por este Nucleo, os quais se encaixam

perfeitamente nos requisitos exigidos para pontuagdo no Edital. Diante do exposto, solicito que a

Alegacoes

Comissdo Organizadora reconsidere o calculo da minha pontuacdo, levando em consideracdo a
documentacdo comprobatdéria anexada a este Recurso. Ressalto que a certiddo emitida pela UFAL
comprova de forma inequivoca minha experiéncia profissional na area de Tecnologia da Informagéo,
com atividades diretamente relacionadas aos requisitos do cargo para o qual me candidatei. Acredito
que a ndo computagdo dos meus pontos foi um equivoco da Comissdo Organizadora. Confio na lisura

do concurso e espero que meu Recurso seja analisado com atencdo e justica.”
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Fundamentacgao da Decisao

Nos termos da Portaria n.° 233/2022, de 09/09, que regulamenta a tramitagdo dos procedimentos
concursais descritos no n.° 2 do artigo 37.° da Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20/06 (LTFP) - nos quais se inclui o presente procedimento -, compete
exclusivamente ao juri assegurar a tramitagdo do procedimento concursal, desde a data da sua
designag&o até & elaboragéo da lista de ordenacso final, & luz do n.° 1 do artigo 9.2 do diploma. E da

competéncia do juri a pratica, entre outros, dos seguintes atos:

- Fixar os parametros de avaliagdo, a sua ponderagdo, a grelha classificativa e o sistema de valoragdo
final de cada método de selecao;

- Admitir e excluir candidatos do procedimento;

- Dirigir a tramitacdao do procedimento concursal, em articulacdo e cooperagao com as entidades
envolvidas, designadamente no que respeita a verificacdo da fundamentacdo dos resultados dos

métodos de selegdo por elas aplicados.

Nos termos do Aviso de Abertura o presente procedimento comporta um método de selegdo Unico, a

Avaliagao Curricular (AC).

Os juris dos procedimentos concursais, aquando do desempenho da sua competéncia avaliativa, usam
da sua discricionariedade técnica, no éambito da qual apreciam os curriculos e as capacidades
evidenciadas pelos candidatos, com referéncia ao(s) posto(s) de trabalho a preencher. Por outras
palavras, ao avaliarem os conhecimentos cientificos, técnicos e profissionais dos candidatos, cada um
dos membros dos juris apreende um conjunto de dados e formam elementos e juizos de convicgdo
acerca dos candidatos, elementos esses que se situam numa zona de liberdade administrativa,
respeitados os parametros de avaliacdo, a sua ponderacdo, a grelha classificativa e o sistema de

valoragdo final de cada método de selecéo.

A Avaliagdo Curricular visa analisar a qualificacdo dos candidatos, ponderando os elementos de maior

relevancia para o posto de trabalho a ocupar, previstos na ata n.° 1.

Trata-se de um método exclusivamente documental, pelo que apenas podem ser tidos em conta os
documentos juntos pelo candidato na sua candidatura, os quais serdo avaliados de acordo com os
parametros de avaliagdo, a sua ponderagao, a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final de

cada método de selecdo, definidos na Ata n.° 1 especificamente para o procedimento em apreco.
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Fundamentacgao da Decisao

Considerando os documentos que foram fornecidos pelo candidato Bruno Jesus no momento da
candidatura, o juri fez o juizo avaliativo que infra se descreve.
No que diz respeito ao critério de avaliagdo A) Habilitacbes Académicas, o juri tomou em consideragdo

os seguintes documentos: BachelorDegree_BrunoJesus.pdf,HistoricoUfal_Bruno.pdf,
MastersCertificate_BrunoJesus.pdf, MastersHistoricoApostilado.pdf,ReConMasterWithGrades.pdf.

Estes documentos comprovam que o candidato detém a habilitagdo académica necessaria, tendo-lhe
sido aferida a cotacdo maxima. N&do foram considerados os documentos TecnicoDeclaracao.pdf e
TecnicoHistorico.pdf por ndo acrescentarem valor nesta componente, mas foram-no no d&mbito da
ponderacdo do critério de avaliagdo B).

Ndo foram, também, considerados os documentos  DoutoramentoHistorico.pdf e
DoutoramentoMultiusos.pdf por se referirem a inscricdo num doutoramento, mas cujo curso ainda

ndo se encontra concluido.

No que concerne ao Critério de avaliagdo B) Formacédo profissional realizada nos ultimos 5 anos,
relacionada com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio da funcdo, a avaliagdo
realizada teve em consideragdo apenas as formagdes realizadas a partir de 2019 e cujo contetdo
programatico esteja relacionado com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio das
fungdes publicitadas no presente procedimento concursal.

Assim, ndo foram considerados os documentos TecnicoDeclaracao.pdf, TecnicoHistorico.pdf e
CertificadoGestdoVulnerabilidadeSeg.pdf, JunosForSexurity.pdf e Participante - Moodle bdasico.pdf
por se tratar de cursos frequentados antes de 2019, o que ultrapassa o limite temporal de 5 anos
definido no critério em epigrafe.

No que diz respeito ao documento CursoLingualnglesa.pdf refira-se, a este respeito, que o curso ndo
se enquadra dentro dos parametros avaliados neste critério, dado referir-se a uma formagdo numa
lingua estrangeira e ndo nos aspetos técnicos necessarios. No que diz respeito ao documento
INForum 2019 Jesus Certificado.pdf, ndo se enquadra dentro dos parametros avaliados, dado que
ndo detalha competéncias adquiridas nem areas de atuacdo. Por Ultimo no que diz respeito ao
documento WFIoT_Certificado.pdf, ndo é enquadravel dentro dos parémetros técnicos necessarios
dado que Internet of Things ndo se encontra abrangido pelos requisitos técnicos colocados a

concurso.

No que concerne ao critério C) Experiéncia profissional com incidéncia sobre a execugéo de atividades
inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas, nao foram considerados os
seguintes documentos: certidaoFuncionalProf.pdf, Vinculo FG 2.pdf, VinculoCESMAC.pdf,
VinculoNassau.pdf, uma vez que as funges de Docente e de técnico de laboratério ndo se enquadram
nem demonstram experiéncia para a “execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho”
enquanto técnico de sistemas e tecnologias de informacao.

Nesta componente foram, igualmente, analisados os documentos
CV_BrunoJesus_Lattes_assinado.pdf e CV_BrunoJesus_Lattes assinado.pdf, nomeadamente as
alineas respeitantes ao vinculo institucional entre 2009 a 2014, com a desighagdo "Vinculo:
Enquadramento Funcional: Técnico de Laboratério - Area: Informatica, Carga horaria: 40 Outras
informagdes Redistribuido para a UFAL." e entre 2014 e a presente data, com a designagdo "Vinculo:

Servidor PUblico, Enquadramento Funcional: Técnico de Laboratério: Area. Informatica, Carga
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horaria: 40", ndo tendo, também aqui, o juri considerado que tenha ficado demonstrada a experiéncia
em atividades especificamente inerentes ao posto de trabalho. Com efeito, como foi suprarreferido,
o exercicio das fungdes de Docente e técnico de laboratério ndo indiciam experiéncia no exercicio de
fungbes de técnico de sistemas e tecnologias de informagdo, ndo tendo o candidato, nem no proprio
CV, nem nos documentos entregues, descrito de forma detalhada as fungdes que exerceu nestes
periodos, de modo a que o juri pudesse encontrar alguma identidade com as fungGes a exercer nos
postos de trabalho colocados a concurso.
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As restantes entradas na componente “Atuacgdo profissional” ndo se enquadram, igualmente, nas
fungdes inerentes aos postos de trabalho a concurso.

O juri, concluiu, desta feita, que dos documentos apresentados em sede de candidatura, ndo resulta
evidente a presencga de atividade técnica relevante exercida, ndo sendo efetuada, como se referiu, a
discriminacdo das atividades desenvolvidas que permita ao juri aferir a qualidade técnica dos
trabalhos executados, a sua profundidade, o grau de complexidade ou interesse para as areas
avaliadas no presente procedimento concursal.

Ndo desmerecendo as atividades de docéncia e de técnico de laboratdrio, que o juri acredita que
serdo da maior relevancia e habilitardo o candidato de competéncias essenciais para os mais variados
dominios, na avaliagdo que levou a cabo, para todos os candidatos, o juri entendeu que neste critério
apenas seria de valorar a experiéncia comprovada em fung®es iguais ou equiparaveis as de técnico
de sistemas e tecnologias de informacdo, ndo tendo o candidato ora reclamante feito prova de ter
experiéncia nestas fungoes.

0O extenso curriculo académico, com diversas atividades realizadas no ambito da informatico revelam
conhecimentos de redes informéticas, RFID, gestdo de energia em equipamentos médveis e Internet
of Things, no entanto, ndo comprovam a experiéncia profissional dentro das atividades exigidas no
ambito do presente concurso, ndo podendo o juri considerar de modo a manter a igualdade e a

equidade perante a avaliacdo dos restantes concorrentes.

No que diz respeito ao critério D) Apresentacdo de carta de recomendagdo, o candidato ndo

juntou carta de recomendacdao em nenhum documento apresentado.

No que diz respeito aos critérios E) a K) uma vez mais se reitera que o candidato, apresentando o
desempenho de fungbes de Docente e de técnico de laboratério, ndo logrou demonstrar experiéncia
relevante que seja enquadravel no exercicio de fungées de um técnico de sistemas e tecnologias de

informacao.
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II. Ndo se tendo os demais candidatos pronunciado, o juri deliberou, por unanimidade, manter a sua exclusdo
ou ordenagdo, consoante o caso, que se converte em decisdo definitiva, nos termos e com os fundamentos

constantes da Ata n.° 2.

III. Deliberou, ainda, o juri, proceder a notificacdo do candidato que se pronunciou, com a indicagdo do sentido
da decisdo relativa as alegagbes proferidas e respetiva fundamentagdo, pela via prevista no n® 1 do artigo 6°

da Portaria n.% 233/2023, de 09 de setembro.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada

por todos os membros do Juri.

Presidente,

Pedro Alexandre Vale Pinheiro, Chefe de Divisdo de Infraestruturas de Tecnologias de Informagdo e

Comunicagdo da Universidade de Coimbra

Vogais,

Carla Teresa Oliveira Dantas,
Técnica de Sistemas e Tecnologias de Informacdo, da Divisdo de Infraestruturas de Tecnologias de Informacédo

e Comunicagdo da Universidade de Coimbra

e Tiago Veras Henriques Bebiano Nascimento,
Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informacgdo, da Divisdo de Infraestruturas de Tecnologias de

Informacgdo e Comunicagdo da Universidade de Coimbra



