UNIVERSIDADE B

’* COIMBRA

Notificacao por Edital

Processo: Edital n.2 1419/2024, publicado em Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 184, de 23 de setembro - ref.2
IT136-24-14462

Atos em Notificacdo: lista de candidatos admitidos e excluidos; deliberacdo relativa ao cumprimento dos
requisitos minimos de mérito absoluto; deliberacgio relativa a Audigio Publica.

Nos termos do disposto na alinea d) do n.2 1 do artigo 112.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA)
e do artigo 63.2 do Regulamento de Recrutamento e Contratacdo de Pessoal Docente da Universidade de
Coimbra (RRCPDUC), Regulamento n.2 330/2016, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 61, de 29 de
marg¢o, na sua redacdo atual, notificam-se os candidatos ao concurso interno de promogdo, destinado ao
preenchimento de 1 posto de trabalho na categoria de Professor/a Associado/a, em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a area disciplinar de Sociologia, concurso com a
ref.2 [T136-24-14462 , publicado pelo Edital n.2 1419/2024, em Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 184, de 23 de
setembro que, em reunido realizada em 29/11/2024, o Juri deliberou:

1. Admitir os seguintes candidatos, por reunirem os requisitos exigidos:

- Anténio Manuel Sim&es Lopes Paiva de Carvalho;
- Claudino Cristévao Ferreira;

- Rosa Filomena Bras Lopes Monteiro.

2. Aprovar os seguintes candidatos, por cumprirem os requisitos minimos de mérito absoluto.

Nome do candidato

Ant6nio Manuel Simdes Lopes Paiva de Carvalho

Claudino Cristéviao Ferreira

Rosa Filomena Bras Lopes Monteiro

3. Dispensar as Audigdes Publicas, por entender que a avaliagdo pelo método de avaliagdo curricular nio
suscita qualquer divida quanto ao mérito, absoluto e relativo, dos candidatos, conforme disposto no
n.2 2 do artigo 27.2 do RRCPDUC.

Os candidatos podem, querendo, pronunciar-se em sede de audiéncia dos interessados sobre o projeto de
decisdo de exclusdo, nos termos previstos no artigo 121.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA).

A contagem do prazo inicia-se no dia seguinte ao da publica¢io do presente edital, nos termos previstos no n.2
8 do artigo 113.2 e no artigo 87.2 ambos do CPA.

Notificam-se ainda os candidatos que a ata serd enviada por e-mail, e que o processo integral se encontra
disponivel para consulta presencial no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos da Universidade de Coimbra,
devendo a consulta ser requerida através do seguinte endereco eletrdnico (sgrh@uc.pt).
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