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Notificacao por Edital

Processo: Edital n.2 3/2025, publicado em Diadrio da Republica, 2.2 Série, n.2 3, de 06 de janeiro - Ref.2 IT136-
24-14861

Atos em Notificagdo: Lista de admissao e exclusdo de candidatos; Deliberagdo relativa ao cumprimento dos
requisitos minimos de mérito absoluto; Deliberacgdo relativa a Audigido Publica.

Nos termos do disposto na alinea d) do n.2 1 do artigo 112.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA)
e do artigo 63.2 do Regulamento de Recrutamento e Contratacdo de Pessoal Docente da Universidade de Coim-
bra (RRCPDUC), Regulamento n.2 330/2016, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 61, de 29 de margo,
na sua redacdo atual, notificam-se os/as candidatos/as ao concurso documental internacional destinado ao pre-
enchimento de 1 (um) posto de trabalho da categoria de Professor Catedratico em regime de contrato de traba-
lho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a area disciplinar de Fisica, subarea disciplinar de Fisica
Nuclear e de Particulas, Astrofisica, Fisica da Matéria Condensada, Ref.2 IT136-24-14861, publicado pelo Edital
n.2 3/2025, publicado em Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 3, de 06 de janeiro que, em reunido realizada em
03/03/2025, o Juri deliberou:

1. Admitir os/as seguintes candidatos/as por reunirem os requisitos exigidos:

- Alexandre Carlos Morgado Correia
- Manuela Ramos Marques da Silva
- Margarida Maria Salvador Cunha

- Oscar Jodo Campos Dias

2. Nao admitir o seguinte candidato por ndo reunir os requisitos exigidos:

- Anam Azam

0 candidato tem doutoramento em area diferente da requerida pelo presente concurso, o mesmo ha menos de cinco anos,
bem como nio é detentor do titulo de agregado/habilitado, ndo cumprindo os requisitos de admissao prescritos no ponto
11.2 do Edital de abertura e o constante do art. 23.2, n.2 1 do Regulamento n.2 330/2016, Regulamento de Recrutamento e

Contratacgdo de Pessoal Docente da Universidade de Coimbra.

3. Aprovar os/as seguintes candidatos/as por reunirem os requisitos minimos de mérito absoluto.

Nome do candidato

Alexandre Carlos Morgado Correia

Manuela Ramos Marques da Silva

Margarida Maria Salvador Cunha

Oscar Jodo Campos Dias

4. Dispensar as Audi¢des Publicas por entender que a avaliacdo pelo método de avaliagdo curricular nao
suscita qualquer duvida quanto ao mérito, absoluto e relativo, dos/as candidatos/as, conforme dis-
posto no n.2 2 do artigo 27.2 do RRCPDUC.



UNIVERSIDADE B

2% COIMBRA

Os/as candidatos/as podem, querendo, pronunciar-se em sede de audiéncia dos interessados sobre o projeto
de decisdo de exclusdo, nos termos previstos no artigo 121.2 do C6digo do Procedimento Administrativo (CPA).

A contagem do prazo inicia-se no dia seguinte ao da publica¢io do presente edital, nos termos previstos no n.2
8 do artigo 113.2 e no art. 87.2 ambos do CPA.

Informam-se ainda os/as referidos/as candidatos/as que ata sera enviada por e-mail.

Mais se notificam os/as referidos/as candidatos/as de que, querendo, o processo integral se encontra disponivel
para consulta presencial no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos da Universidade de Coimbra, devendo a
consulta ser requerida através do seguinte endereco eletrénico (sgrh@uc.pt).

03/03/2025

A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos, Maria Helena da Silva Matos
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