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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO NA CARREIRA E
CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO, DO MAPA DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA, PUBLICADO SOB O AVISO
(EXTRATO) N.° 3925/2021, DR, 2.* SERIE, N.° 43, DE 03/03/2021, P048-20-10262

Aos dezassete dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois, pelas catorze horas, reuniram os
elementos do jari do procedimento concursal supra identificado, respetivamente, Maria Helena da Silva
Matos, Diretora do Servico de Gestido de Recursos Humanos, na qualidade de Presidente, Beatriz Teles
Marques Pacheco Mendes, Chefe de Divisio de Processamento de Remuneragdes e Joana Claudia Mendes
dos Santos Ferreira Baptista, Coordenadora de Unidade de Arquivo e Atendimento do Servigco de Gestao

de Recursos Humanos, na qualidade de vogais.

A reunido teve como objetivo proceder a integracio dos resultados do segundo método de selecio,
Avaliagao Psicologica e Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, realizadas, conforme o estatuido no art.’
5.°,n.° 1, alinea b) e d) e n.° 2, art.® 7.°, n.° 3, alinea a), art.® 8.° e art.® 9.° da Portaria n.° 125-A /2019, de 30

de abril, na sua redacio atual.

I. Os resultados da aplicaciao do segundo método de selegio sdo os que constam do Anexo I (Avaliagio
Psicolégica) e Anexo IT (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias) e que sdo patte integrante da presente

ata.
Sdo excluidos/as do procedimento os/as candidatos/as que:

- Tenham obtido uma valoracio inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, nao lhes sendo aplicado

o método ou fase seguintes;
- Regularmente notificados/as, nao tenham comparecido 2 aplicagio de método de selecio;

- Nio integtem a tranche de candidatos/as estabelecida no ponto 23 do Aviso de Abertura, nos termos do

artigo 7.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redagao atual.

II. Finda a aplicacdo do segundo método de selecio, o juri deliberou, conforme previsto no artigo 25.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redagdo atual, publicitar as listas com os resultados obtidos

na plataforma eletrénica apply.uc.pt e afixar as mesmas nas instalagdes da Administragao.
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III. Mais deliberou o juri, por unanimidade, proceder a convocatéria dos/as candidatos/as que, tendo sido
aprovados/as no segundo método de selecio, integram o conjunto previsto no ponto 23 do Aviso de
abertura, para a realizacdo das Entrevistas Profissionais de Selecio, constantes do Anexo III, pela via
prevista no artigo 10.° da Portaria supramencionada, passando o texto do e-mail e respetivos recibos de
entrega a integrar o presente processo, e que terao lugar nos dias 02, 03 e 04 de margo de 2022, na Sala
de Videoconferéncias e na Sala “Academia de Criadores” no Student Hub, na Faculdade de

Medicina, Polo 1.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada

por todos os membros do Juri.

Presidente

Assinado por: MARIA HELENA DA SILVA MATOS
Num. de Identificagdo: 12100483
Data: 2022.02.17 17:06:44+00'00'

Maria Helena da Silva Matos

Vogais

Assinado por : Beatriz Teles Marques Pacheco
Mendes

Num. de Identificacdo: 13752868

Data: 2022.02.17 17:41:05+00'00'

CHAVE MOVELcheco Mendes
[ N N M ]

Assinado por : JOANA CLAUDIA MENDES DOS
SANTOS FERREIRA BAPTISTA

Num. de Identificacdo: BI098084127

Data: 2022.02.17 17:30:40+00'00'

Joan % & reira Baptista
CARTAO DE CIDADAO
e 00
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Anexo I — Resultados da Avaliagdo Psicolégica

Classificagao
N.° | Nome do candidato
Mengio Qualitativa | Mencdo Quantitativa

14 | Ana Filipa Santos e Silva Bernardes Suficiente 12
38 | Andréa Vianna Lobo Raposo Bom 16
44 | Anténio Miguel Neves Ferreira dos Anjos | Bom 16
48 | Bruno Miguel da Fonseca Amarelo Suficiente 12
49 | Bruno Valter Pereira Martins Suficiente 12
57 | Catarina Furtado Santos Suficiente 12
62 | Catia Liliana Luciano Fortunato Suficiente 12
77 | Daniela Filipa Ferreira Vilao Suficiente 12
103 | Helena Catarina da Cruz Medeiros Bom 16
110 | Isa Maria da Silva de Oliveira Rodrigues | Bom 16
117 | Joana Ferreira Lemos de Castro Monteiro | Bom 16
128 | Jorge Miguel Damasco Graga Excelente 20
137 | Luisa Maria Barreiro Teixeira Suficiente 12
141 | Marco Paulo Mendes Martins Suficiente 12
142 | Margarida Isabel da Costa Rodrigues Bom 16
153 | Maria Inés da Silva Correia Faltou
166 | Marina Isabel da Costa Jegundo Suficiente 12
168 | Mario Lino Simio Suficiente 12
174 | Marta Susana Duarte de Figueiredo Lobo Faltou
175 | Miriam Sofia Correia Fragoso da Rocha Suficiente 12
210 | Rui Miguel Lima Alferes de Carvalho Suficiente 12
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Classificagido
N.° | Nome do candidato

Mengio Qualitativa | Mencdo Quantitativa
231 | Sénia Alexandra Ferreira Correia Suficiente 12
232 | Sénia Cotrdeiro dos Santos Suficiente 12
234 | Sénia Paula Duarte Santos Suficiente 12
248 | Tiago Belmiro de Jesus Martins Bastos Bom 16
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Anexo II — Resultados da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Classificagao
N.° | Nome do candidato Mengio Mengio
Qualitativa Quantitativa
12 | Ana de Fatima Fernandes Campino Gameiro Bom 16
20 | Ana Maria Rebelo Beltrao Suficiente 12
28 | Ana Rita Rodrigues Ferraz Bom 16
35 | André Gongalo da Silva Pinto de Sa Bom 16
37 | André Rafael Fonte Cardoso Ferreira Bom 16
39 | Andreia Alves Neves Suficiente 12
64 | Cecilia Maria Ferreira Pires Bom 16
69 | Claudia Cristina de Melo Carvalho Veiga Pereira | Suficiente 12
79 | Débora Catarina Marcelino Martins Bom 16
86 | Elisabete Da Luz Reis Matos Suficiente 12
101 | Graga Maria Velindro Marques Bom 16
130 | Jucara Brito Marcelino de Oliveira Bom 16
131 | Leonardo Manuel Correia Cascio Elevado 20
135 | Liliana Matias Varela Suficiente 12
144 | Maria Cristina Damas de Oliveira Bom 16
147 | Maria de Fatima Costa Marques Bom 16
156 | Maria Joana dos Reis Aratjo Duarte Bom 16
161 | Maria Luisa Machado Pimenta Suficiente 12
163 | Maria Susete Paiva Cancela Elevado 20
189 | Patricia Barroso dos Santos Faria Suficiente 12
191 | Patricia Raquel Melo Cravinho Jesus Suficiente 12
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Classificagiao
N.° | Nome do candidato Mengio Mengio
Qualitativa Quantitativa
199 | Paulo Dinis Mesquita de Figueiredo e Vieira Bom 16
206 | Rita Leonor Flérido Simdes Bom 16
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Anexo III — Entrevista Profissional de Sele¢do — Lista de candidatos *

N.° Nome do candidato Data Hora Local
14 Ana Filipa Santos e Silva Bernardes 02/03/2022 | 10h00
38 Andréa Vianna Lobo Raposo 02/03/2022 | 10h00
44 | Ant6nio Miguel Neves Ferreira dos Anjos | 02/03/2022 | 10h00
48 Bruno Miguel da Fonseca Amarelo 02/03/2022| 11h00
49 Bruno Valter Pereira Martins 02/03/2022| 11h00
57 Catarina Furtado Santos 02/03/2022| 11h00
62 Catia Liliana Luciano Fortunato 02/03/2022 | 12h00 Sala de Videoconferéncias do
77 Danicla Filipa Ferreira Vildo 02/03/2022 | 12h00 Sﬁ?@ifﬁifggfon? f;cl‘j;dfjfgie
103|  Helena Catatina da Cruz Medeiros | 02/03/2022 | 14h20 3004-504 Coimbra
110 | Isa Maria da Silva de Oliveira Rodrigues |02/03/2022 | 14h20
117 | Joana Ferreira Lemos de Castro Monteiro | 02/03/2022 | 15h00
128 Jotrge Miguel Damasco Graga 02/03/2022 | 15h00
137 Lufsa Maria Barreiro Teixeira 02/03/2022| 15h00
141 Marco Paulo Mendes Martins 02/03/2022 | 16h00
142 Margarida Isabel da Costa Rodrigues 02/03/2022 | 16h00
166 Marina Isabel da Costa Jegundo 03/03/2022 | 10h00
168 Mario Lino Simao 03/03/2022 | 10h00
175 | Miriam Sofia Cotreia Fragoso da Rocha |03/03/2022 | 10h00
210| Rui Miguel Lima Alferes de Carvalho | 03/03/2022 | 11h00 2":‘1;22 tVPiI‘:f;” Cli’:‘;zrgl’gﬁ 2112
231|  Sénia Alexandra Ferreira Correia  [03/03/2022 | 11hoo| Mediina, Polo £~ Rua Larga,
232 Sénia Cordeiro dos Santos 03/03/2022 | 11h00
234 Sénia Paula Duarte Santos 03/03/2022 | 12h00
248 | 'Tiago Belmiro de Jesus Martins Bastos | 03/03/2022 | 12h00
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N.° Nome do candidato Data Hora Local

12 | Ana de Fitima Fernandes Campino Gameiro |03/03/2022 | 14h20

20 Ana Maria Rebelo Beltrio 03/03/2022 | 14h20

] ] Sala de
28 Ana Rita Rodrigues Ferraz 03/03/2022 | 15h00 Videoconferéncias do
, . . , Student Hub, na
35 André Gongalo da Silva Pinto de S4 03/03/2022 | 15h00 Faculdade de Medicina,
37 André Rafael Fonte Cardoso Ferreira 03/03/2022 | 15h00 | Polo I —Rua Larga, 3004-
504 Coimbra

39 Andreia Alves Neves 03/03/2022 | 16h00

64 Cecilia Maria Ferreira Pires 03/03/2022 | 16h00

69 | Claudia Cristina de Melo Catvalho Veiga Pereira | 04/03/2022 | 10h00

79 Débora Catarina Marcelino Martins 04/03/2022 | 10h00

86 Elisabete Da LLuz Reis Matos 04/03/2022 | 10h00

101 Graca Maria Velindro Marques 04/03/2022 | 11h00

189 Patricia Barroso dos Santos Faria 04/03/2022 | 11h00

130 Jugara Brito Marcelino de Oliveira 04/03/2022 | 11h00

131 Leonardo Manuel Correia Cascao 04/03/2022 | 12h00

Sala “Academia de
135 Liliana Matias Varela 04/03/2022 | 12h00 | Criadores” do Student
Hub, na Faculdade de
144 Maria Cristina Damas de Oliveira 04/03/2022 | 14h20 | Medicina, Polo I — Rua
Larga, 3004-504 Coimbra

147 Maria de Fatima Costa Marques 04/03/2022 | 14h20

156 Maria Joana dos Reis Aratjo Duarte 04/03/2022 | 15h00

161 Maria Luisa Machado Pimenta 04/03/2022 | 15h00

163 Maria Susete Paiva Cancela 04/03/2022 | 15h00

191 Patricia Raquel Melo Cravinho Jesus 04/03/2022 | 16h00

199 | Paulo Dinis Mesquita de Figueiredo e Vieira | 04/03/2022 | 16h00
206 Rita Leonor Florido Simodes 04/03/2022 | 16h00

* De acordo com o ponto 23 do Aviso de Abertura, a utilizacdo dos métodos de selegdo sera efetuada, de forma
faseada, em conjuntos sucessivos de 30 candidatos/as nos termos do artigo 7.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril. Assim, as listas apresentadas correspondem ao conjunto de candidatos que integrou as primeiras tranches, em
face dos métodos aplicados (PC+AP ¢ AC+EAC).
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