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Diário da República, 2.ª série PARTE E

 UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Declaração de Retificação n.º 808/2021

Sumário: Retifica o Aviso (extrato) n.º 15874/2021, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 164, de 24 de agosto de 2021.

Por ter sido publicado com inexatidão no Diário da República, 2.ª série, n.º 164, de 24 de agosto 
de 2021, a pp. 155 e 156, retifica -se o Aviso (extrato) n.º 15874/2021 — retificado pela Declaração 
de Retificação n.º 612/2021, publicada no Diário da República, 2.ª série, n.º 175, de 8 de setembro 
de 2021, a p. 83 —, respeitante ao procedimento concursal comum para constituição de reservas de 
recrutamento em órgão ou serviço para a carreira de especialista de informática, na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, da Universidade de Coimbra. 
Referência do procedimento: P048 -21 -10836

Assim, onde se lê:

«13 — A prova de conhecimentos (PC) visa avaliar os conhecimentos académicos e/ou pro-
fissionais e a capacidade para os aplicar às situações concretas do exercício da função, incluindo 
competências de língua inglesa. A prova incide sobre os conteúdos identificados em anexo, uns de 
natureza genérica, outros de natureza mais específica, pretendendo -se também aferir o adequado 
conhecimento da língua portuguesa e da língua inglesa, esta última ao nível C1. Esta será de 
natureza teórica, revestindo forma escrita, e efetuada individualmente em suporte de papel. Terá 
a duração de 90 minutos. É permitida a consulta da legislação indicada em anexo, desde que não 
anotada e/ou comentada.»

deve ler -se:

«13 — A prova de conhecimentos (PC) visa avaliar os conhecimentos académicos e/ou profis-
sionais, bem como as competências técnicas dos candidatos, necessárias ao exercício da função. 
A prova incide sobre os conteúdos identificados em anexo, uns de natureza genérica, outros de 
natureza mais específica, pretendendo -se também aferir o adequado conhecimento da língua por-
tuguesa. Esta será de natureza teórica, revestindo forma escrita, e efetuada individualmente em 
suporte de papel. Terá a duração de 90 minutos. Não é permitida consulta de bibliografia. A prova 
será classificada de 0 a 20 valores, considerando -se a valoração até às centésimas.»

8 de novembro de 2021. — A Diretora de Serviços de Recursos Humanos, Maria Helena da 
Silva Matos.
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