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UNIVERSIDADE B .

COIMBRA

ATAN.° 2

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTCO DE UM TECNICO SUPERIOR EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINAVEL,
TERMO RESOLUTIVO INCERTO, PO MAPA DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA,
PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.° 20891/2021, DR, 2.5 SERIE, N.c 216, DE 08/11/2021,
SGRHP0D48-21-11156

Aos 6 dias do més de dezembro de dois mil e vinte e um, pelas $h30, na Faculdade de Economia da
Universidade de Coimbra, reuniram os elementos do Jiri do procedimento concursal supra identificado,
respetivamente, Doutor Fernando de Jesus Regateiro, Professor Catedratico da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente, Doutor Pedro Marcelo Amado Garcia da Rocha
Torres, Professor Auxiliar da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra e Doutor Luis Miguel
Candido Dias, Professor Catedratico da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra, na gualidade

de vogais.
A reunido teve como objetivo:

- Verificar 0s elementos apresentados pelos/as candidatos/as, designadamente a reunido dos requisitos
exigidos e a apresentaciio dos documentos essenciais & admisséo ou avaliagdo de acordo com o publicitado
na 2.3 série do DR n.? 216 de 08/11/2021, aviso (extrato) n® 20891/2021 e Aviso integral publicitado na
Bolsa de Emprego Plblico, com o cbédige de oferta n.© OE202111/0150.

- Proceder 3 Avaliacio Curricular dos candidatos admitidos, realizada conforme o estatuido no artigo 21.°

da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redag¢do atual.

Verificou-se que foram apresentadas 43 candidaturas ao presente concurso:

“N.° Candidatura Nome = |
| 1 Amanda Feitosa dos Santos
" Ana Barbara da Costa Santos
3. Ana Carina Dias Borges Ferraz ]
a Ana Luisa de Oliveira Alves -
i 5 Ana Margarida Ferreira Magano
6. Ana Raquel Fernandes Monteiro
7. André Filipe Melo Dinis
8. - Carolina Vinhas Tomas
9. Catarina Lopes Pereira Bl
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Catia Sofia Simdes Madeira

10.

11 Conceicdo Ferreira B—aptEaS o
17, Daniela infante Santos

13, Armindo da Cruz Ferreira

14. Francisco Manuel Batista dos Santos
i 5. Isabel Maria de Sousa Miranda

16. Joana Sofia Correia Paiva

- ~ Jodo Miguel Dias de Carhpos N

15, Jodo Pedro Reis Serra Garra

19.

20.

21,

José Manuel Cardoso Madureira

Julian Dario Saptie

Letice Gongalves

22.

Liliana Santana Bapt_ista

Lina Maria Freitas Luis

23.
>4 "~ Lucilia do Carmo Ferreira Gongalv_es
95 Manuel das Neves Baptista
26. Marco Pereira
2; ME aerzlc’)ria Baido Ribeiro Seabra Ramos
o8, Maria Joao Monteiro
29 Mariana Marinheiro Simdes '
4 |
_30 Miguel Jorge Rodrigues Simbes i
31 Nelson Manuel Alves Gomes |
T — 1
- Patricia Maduro
|
3 Paulo Miguel Paula da Rocha Alves Rogadas
|
24 Ricardo Daniel de Jesus Nora
- Ricardo Manuel Marcos Palrilha '
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36 Ricardo Miguel Barros de Oliveira
37 - Ricardo Miguel Oliveira Fernandes
38. Silvia Oliveira
39 Sania Isabel Guilherme Gais
40. Tiago Igrejas Pais
i R Vania Cristina Gouveia Oliveira
42 Vania Sofia Pereira Marques
43 Zornitsa Angelova llieva

Efetuada a andlise de cada uma das candidaturas, visando a afericdo da posse dos requisitos exigidos € a

apresentacio dos documentos essenciais & sua admiss&o ou avaliacéo, o 10ri deliberou, por unanimidade,

0 seguinte:

I - Admitir os/as candidatos/as, constantes da tabela Anexo 1, por reunirem os requisitos exigidos.

II - Nao admitir os/as seguintes candidatos/as, por ndo reunirem os requisitos exigidos:

_N.° Candidatura Nome Fundamento
1. ‘ Amanda Feitosa dos Santos a)
4, ‘ Ana Luisa de Oliveira Alves a)
5. —\ Ana Margarida Ferreira Magano a)
7. ‘H André Filipe Melo Dinis ()
= 8. “ Carolina Vinhas Tomas )
9. Catarina Lopes Pereira a)
| Ll Conceic3o Ferreira Baptista a) |
12. Daniela Infante Santos a)
ll 14. Francisco Manuel Batista dos Santos a)
15. Isabel Marla de Sousa Miranda a)
15 Jo3o Pedro Reis Serra Garra a)
20. Julian Dario Saptie b
21. Letice Gongalves a)
22. Liliana Santana Baptista a)
L Lina Maria Freitas Luis a —I
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N.? Candidatura Nome Fundamento

25 | Manuel das Neves Baptista a)
29 Mariana Marinheiro Simdes 5
33. : . a)

| Paulo Miguel Paula da Rocha Alves Rocadas
33. Ricardo Manuel Marcos Palritha a)
28 ‘ Ricardo Miguel Barros de Oliveira )

\
37. Ricardo Miguel Qliveira Fernandes az_
4 I Vénia Cristina Gouveia Oliveira 2]
43. | Zornitsa Angelova Ilieva b)

Legenda:
a) candidato excluide por ndo ser detentor das habilitagdes literarias exigidas no ponto 8 do avisc de abertura;

b) candidato excluide por ndo apresentar evidéncias do reconhecimento ou equivaléncia do grau académico;
¢) candidato excluido por ndo ter entregue certificado de habilitagGes coenforme decorre do ponte 9.2 do aviso de
abertura.

I11 - Face ao exposto, deliberou-se proceder a notificagdo dos candidatos a excluir para que, querendo, se
pronunciem no dmbito da audiéncia de interessados, de acordo com o disposte no n.® 4 do art.¢ 21.% e
art.? 22.9 da Portaria n.%9 125-A/2019, de 30/04, na redagdo dada pela Portaria n.© 12-A/2021. A referida
notificagdo sera efetuada através de correio eletrénico, passando o texto do e-mail e respetivos recibos

de entrega a integrar o presente processoe, nes termos do artigo 10.° da supra citada Portaria.

IV - De seguida, em cumprimento do estabelecido no artigo 21.¢ da Portaria n.? 125-A/2019, de 30 de
abril, na sua redacdo atual, procedeu o juri & Avaliagdo Curricular dos candidatos admitidos, que consta

da tabela anexa que constitui o Anexo 2 e que é parte integrante da presente ata.

V - Apreciados os resultados, o Jdri deliberou, por unanimidade, proceder & convocatdria dos candidatos
que, tendo sido aprovados na Avaliag8io Curricular, integram o conjunto previsto no ponto 20 do Avisc de
abertura, para a realizacdo das Entrevistas Profissionais de Selecdo, pela via prevista no ponto 10.% da
Portaria supramencionada, passando o texto do e-mail e respetivos recibos de entrega a integrar o
presente processo. As entrevistas terdo lugar no dia 11 de janeiro de 2022, a partir das 11:00 horas, por

videoconferéncia, com o enderego de ligagdo a ser enviado posteriormente por convocatéria por e-mail.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que foi lavrada a presente ata que vai ser assinada

por todos os membros do Juri.

Presidente,

J

Ferriewh Lyt L L,

Doutor Fernando de Jesus Regateiro, Professor Catedra.lLo ‘da Faculdade de Mel}:ﬂna da Unmersu:}adéI de
Coimbra
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1 Vogais,

Doutor Pedro Marcelo Amado Garcia da Rocha Torres, Professor Auxiliar da Faculdade de Economia da
Universidade de Coimbra

.
A =

— PR, Pk S S —
Doutor Luis Miguel Candido Dias, Professor Catedrético da Faculstde de Economia da Universidade de

Coimbra
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Situacdo juridico-funcional

Métodos de

N.° Candidatura Nome C/ VEP-TI CVEP-TI Seleciio
~ . C/ VEP-
| (funcBes (categoria ou 0 5/ RIEP
_ idénticas) funcbes =s)
15. Patricia Maduro D | [ | X AC+EPS
16. Ricardo Daniel de Jesus Nora o [ [ x AC+EPS
_ 17. | Silvia Oliveira X AC+EPS
_ 18, Sénia Isabel Guilherme Gois | I x AC+EPS
_ 9. Tiago lgrejas Pais x ~ ACHEPS |
_ 20.  Vania Sofia Pereira Marques X |  ACHEPS

Legenda:

C/ VEP-TI - Com Vincule de Emprego Plblico por tempo indeterminado

C/ VEP-TD - Com Vinculo ¢e Emprego Publico par tempo determinado {certo ou incerto}
S/ RIEP - Sem Relagdo Juridica de Emprego Plblico

AC - Avaliagdo Curricular

EPS - Entrevista Prefissional de Selegao
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T |
N.© Resultado |
Candidatura el a) b) c} d) e) Final da
AC*
17. Silvia Oliveira 10 | 10 4 0 10 7,5
H,m. Sonia Isabel Guilherme Géis 10 10 4 10 16 88 |
19 Tiago Igrejas Pais 15 10 4 0 10 10 [
20 Vénia Sofia Pereira Marques 10 10 4 0 10 7,5
Legenda:

a) Habilitagdo Académica;
b} Valorizagdo Curricular;

¢} Experiéncia Profissional com incidéncia schre 3 execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e o grau de complexidade das mesmas;
d} Nivel de conhecimentos de Lingua Inglesa {Referéncia: Quadro Europeu de Referéncia Comum para as Linguas);

e) Associativismo/Voluntariado nos Ultimos 5 anos.

*0 resultado final da avaliagdo curricular sera obtido atraveés da média aritmética ponderada das classificagles dos pardmetros a avaliar, expresso na seguinte formula:

AC = (a x 50%) + (b X 10%) + (C X 25%) + (d X 10%) + (e x 5%}.
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Entrevista Profissional de Selecdo - Lista de candidatos incluidos no 1° conjunto*
P048-21-11156

Nome do Candidato Data Hora p
Maria Joao Monteiro 11/01/2022 . 11h00
" Patricia Maduro 11/01/2022 | 11h30
Tiago Igrejas Pais 11/01/2022 | 12h00

* De acordo com o ponto 20 do Aviso de Abertura, utilizacSo dos métodos de selegdo sera efetuada, de forma

faseada, em conjuntos sucessivos de 10 candidatos/as nos termos do art.? 7.2 da Portaria n.° 125-A/2019 de 30
de abril.
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