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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 8324/2022

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para ocupagao de um posto de trabalho da
categoria de assistente técnico. Referéncia: P048-22-11502.

Nos termos do n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, torna-se publico
que, por despacho do Magnifico Reitor, Prof. Doutor Amilcar Celta Falcdo Ramos Ferreira, exarado
a 28/03/2022, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, contados a partir da data de publi-
cacéo do presente Extrato no Diario da Republica, procedimento concursal comum para ocupagao
de 1 posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico, na modalidade de contrato
de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo incerto, do mapa de pessoal da Universidade
de Coimbra.

1 — Referéncia do procedimento: P048-22-11502.

2 — Local de trabalho: Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

3 — Habilitagbes literarias: 12.° ano de escolaridade ou equivalente

4 — Caraterizagao do posto de trabalho: O posto de trabalho destina-se ao desempenho de
fungdes de natureza executiva, de aplicagao de métodos e processos, com base em diretivas bem
definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns € ins-
trumentais e nos varios dominios de atuagao dos 6rgéos e servigos, na Faculdade de Economia da
Universidade de Coimbra, nomeadamente: orientar e desenvolver trabalhos na area da manutencao,
relativamente a preparagéao, inspegédo e manutengio dos equipamentos da FEUC — eletricidade,
eletronica, edificado, jardim, etc., respeitando as normas de seguranga, higiene e saude no trabalho
e de protegao do ambiente; fazer gestao dos sistemas de som e resolver os problemas ocorridos
nestes sistemas, durante aulas ou outros eventos; resolver problemas de baixa complexidade em
equipamentos informaticos; conceber planos de reparagao dos equipamentos da FEUC por forma
a garantir a sua fiabilidade; executar outras tarefas correlacionadas com as anteriores, conforme
a necessidade da Faculdade e orientacao superior. Serao valorizados os candidatos que tenham
facilidade de relacionamento interpessoal; autonomia, dinamismo, responsabilidade, organizagéo
e métodos de trabalho; conhecimentos nas areas das tarefas a desempenhar, nomeadamente na
area dos sistemas elétricos, equipamentos eletronicos e sistemas de som, e pelo menos conhe-
cimentos basicos de sistemas informaticos; versatilidade e disponibilidade para aprendizagem de
novas tarefas.

5 — OAuviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), acessivel em www.bep.gov.pt e na plataforma eletronica https://apply.uc.pt/.

13 de abril de 2022. — A Diretora do Servico de Gestao de Recursos Humanos, Maria Helena
Matos.
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