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Aviso (extrato) n.º 18600/2023

Sumário: Procedimento para ocupação de um posto de trabalho na carreira e categoria de téc-
nico superior na modalidade de contrato em funções públicas a termo resolutivo incer-
to — referência do procedimento P048-23-13089.

Nos termos do n.º 4 do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna -se público 
que, por despacho do Magnífico Reitor, Prof. Doutor Amílcar Celta Falcão, exarado a 24/08/2023, se 
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, contados a partir da data de publicação do presente 
Extrato no Diário da República, procedimento para ocupação de um posto de trabalho na carreira 
e categoria de Técnico Superior na modalidade de contrato em funções públicas a termo resolutivo 
incerto, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

No âmbito do projeto n.º 857524 — “This project has received funding from the European 
Union’s Horizon 2020 research and innovation programme under grant agreement No 857524.”.

1 — Referência do procedimento: P048 -23 -13089.
2 — Local de trabalho: Multidisciplinary Institute of Ageing — Portugal, Universidade de Coimbra.
3 — Habilitações literárias: Licenciatura em Gestão ou Administração Pública.
Requisitos Preferenciais: É essencial o domínio da língua inglesa (tanto a nível escrito como 

oral). É valorizada experiência em gestão financeira, gestão de recursos humanos, e/ou gestão de 
ciência, bem como experiência em gestão de projetos de I&D. Trabalho de equipa e cooperação, 
proatividade, capacidade para lidar com o stress, iniciativa e autonomia, sentido crítico, planeamento 
e organização serão competências valorizadas.

4 — Caracterização do posto de trabalho: Funções de apoio técnico e administrativo à direção 
do MIA:

Interface com serviços centrais da UC;
Apoio à gestão financeira do MIA e projetos dos investigadores;
Apoio logístico a eventos do MIA e auxílio na aquisição de materiais/reagentes.

5 — O Aviso de abertura do concurso encontra -se publicado, na íntegra, na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), acessível em www.bep.gov.pt e na plataforma eletrónica https://apply.uc.pt/.

18 de setembro de 2023. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Maria 
Helena da Silva Matos.
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