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ATAN.° 1

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO SUPERIOR
EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO
INCERTO, P048 - 23 - 12687

Aos 07 dias do més de junho de 2023, pelas 14h30, reuniram os elementos do juri do procedimento concursal
supra identificado, respetivamente, Carmen Isabel Leal Soares, Professora Catedratica da Faculdade de Letras
da Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente, Paula Cristina Barata Dias, Professora Auxiliar da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra e Martinho Tomé Martins Soares, Investigador Auxiliar da

Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra, na qualidade de vogais.
A reunido teve como objetivo proceder a fixacdo dos critérios e da ponderagdo dos métodos de selecéo.

O procedimento concursal tem em vista a ocupacdo de um posto de trabalho na categoria de Técnico Superior,
na modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas a termo resolutivo incerto, do mapa de pessoal

da Universidade de Coimbra, com a seguinte caraterizagdo:

Fungdes a desempenhar: : Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacdo, avaliagdo e
aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo,
exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado,
bem como de outras atividades de apoio especializado, nas areas da atuacgdo operativa da estrutura em que
se insere o posto de trabalho, no ambito da integracdo na equipa de apoio ao Projeto Geral do CECH
exercendo, entre outras as seguintes fungdes: Assisténcia técnica a internacionalizacdo das atividades da
UI&D. Colaboragdo na elaboragdo e gestdo de candidaturas a projetos nacionais e internacionais. Assegurar
a anélise de dados, a manutencdo de registos e a elaboragdo de relatdrios solicitados sobre o funcionamento
da UI&D por entidades externas (FCT e outras) e internas (FLUC, Reitoria da UC). Assisténcia técnica e apoio
na gestao dos érgdos de governo da UI&D. Tradugdo ou revisdo para inglés de conteldos cientificos (artigos
e capitulos de livros) e de disseminagdo (pagina web, legendagens de videos e outros materiais). Assisténcia
editorial a publicagdes (organizagdo de volumes, revisdo de provas, harmonizagdo de normas bibliograficas,
revisdo de resumos e titulos em Inglés, correspondéncia entre autores, coordenadores e revisores dos estudos
publicados). Apoio e gestdo de congressos.

Habilitagoes literarias exigidas: Licenciatura em Estudos Classicos ou Licenciatura em Linguas Modernas
com Inglés ou Licenciatura em Histéria com Menor em Estudos Classicos

Requisitos preferenciais/outros requisitos: Conhecimentos de inglés nivel C2 devidamente certificados
ou com evidéncia do uso quotidiano em situacGes de elevada complexidade. Experiéncia na organizagdo de

congressos, na tradugdo para inglés e na assisténcia editorial.

METODOS DE SELECAO
Por despacho reitoral exarado a 03/06/2023, foi determinado (de acordo com o estatuido no n.° 6 do art.°
36.9 da Lei n.° 35/2014, de 20/06 e no art.®© 17.° da Portaria n.° 233/2022, de 09/09) a aplicagao de um

Unico método de selegdo obrigatdrio - Avaliagdo Curricular (AC) - a totalidade dos/as candidatos/as.

A AVALIAGCAO CURRICULAR - visa analisar a qualificacdo dos/as candidatos/as, ponderando os elementos

de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar. A avaliagdo curricular é expressa numa escala de 0 a
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20 valores, com valoracdo até as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da média aritmética

ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar.

Considerando o posto de trabalho a ocupar, deliberamos, por unanimidade, os elementos de maior relevancia

a considerar e respetiva ponderagdo:

A. HABILITAGCOES ACADEMICAS

20 Licenciatura em Estudos Classicos ou Licenciatura em Linguas Modernas com Inglés ou Licenciatura em
Histéria com Menor em Estudos Classicos, com classificagdo superior a 16.

18 Licenciatura em Estudos Classicos ou Licenciatura em Linguas Modernas com Inglés ou Licenciatura em
Histéria com Menor em Estudos Classicos, com classificagdo igual a 16

16 |Licenciatura em Estudos Classicos ou Licenciatura em Linguas Modernas com Inglés ou Licenciatura em
Histéria com Menor em Estudos Classicos, com classificagdo igual a 15 ou 14

14 |Licenciatura em Estudos Classicos ou Licenciatura em Linguas Modernas com Inglés ou Licenciatura em
Historia com Menor em Estudos Classicos, com classificagdo inferior a 14

12 |Outras Licenciaturas na area das exigéncias e competéncias técnicas do posto de trabalho, com classificagdo
igual ou superior a 14

10 |Outras Licenciaturas na area das exigéncias e competéncias técnicas do posto de trabalho, com classificagdo

inferior a 14

B. FORMAGAO PROFISSIONAL, REALIZADA NOS l’.l’LTIMOS 5 ANOS, RELACIONADA COM AS EXIGENCIAS
E AS COMPETENCIAS NECESSARIAS AO EXERCICIO DA FUNCAO

20 |>100 Horas

16 |>/= 50 horas e <100 horas
12 >/= 30 horas e <50 horas
8 Sem formagao profissional

C. EXPERIENCIA PROFISSIONAL COM INCIDENCIA SOBRE A EXECUGAO DE ATIVIDADES INERENTES
AO POSTO DE TRABALHO E GRAU DE COMPLEXIDADE DAS MESMAS

20 > 3 anos

16 >/=1ano e 6 meses e </= 3 anos
12 < 1 ano e seis meses

8 Sem experiéncia profissional

D. EXPERIENCIA (i) NA AREA DA TRADU(;AO ou REVISAO PARA INGLES DE CONTEUDOS CIENTIFICOS
(ii) NA AREA DA DISSEMINACAO DE CIENCIA, (iii) NA AREA DA ASSISTENCIA EDITORIAL A
PUBLICAGCOES, (IV) NA AREA DO APOIO E GESTAO DE CONGRESSOS

20 Com experiéncia em todas as vertentes
18 |Com experiéncia em trés das vertentes
16 |Com experiéncia em duas das vertentes
14 Com experiéncia em uma das vertentes
8 Sem experiéncia em nenhuma das vertentes

O resultado final da avaliagdo sera obtido através da média aritmética ponderada das classificagdes dos

parametros a avaliar, expresso na seguinte formula:
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AC = (a x 40%) + (b x 15%) + (¢ x 15%) + (d x 30%)

ORDENACAO FINAL
A ordenacéo final dos/as candidatos/as sera expressa de 0 a 20 valores, como resultado da média aritmética
ponderada das classificaces obtidas em cada método de selegdo, sendo, no caso concreto, calculada através

da seguinte férmula:
CF = (AC x 100%)
Em que CF = Classificagdao Final e AC = Avaliagao Curricular.

A lista de ordenacdo final dos/as candidatos/as aprovados/as é unitaria.
Cada um dos métodos de selecdo tem carater eliminatorio.
Serdo igualmente excluidos/as do procedimento os/as candidatos/as que ndo comparecam a algum dos

métodos de selecdo ou deles desistam.

Em caso de igualdade de valoracdo entre os/as candidatos/as serdo adotados os critérios de ordenacdo
preferencial previstos no artigo 24.° da Portaria n.© 233/2022. Se, apds a aplicacdo dos mesmos se mantiver
a igualdade de valoragdo entre candidatos/as, serdo adotados os seguintes critérios:

a) Valoragdo da Experiéncia Profissional;

b) Valoragdo da Habilitagdo Académica;

c) Valoragdo da Formagao Profissional.

Considerando, ainda, o numero de lugares a ocupar, o Juri esta ciente da necessidade de respeitar a quota

de deficientes nos termos do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.© 29/2001, de 3 de fevereiro.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que foi lavrada a presente ata que vai ser assinada

por todos os membros do Juri.
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Assinado por:rEERMEN ISABEL LEAL SOARES
Num. de Identificagao: 09666618
Data: 2023.06.13 18:00:36 +0100

I'l anl CAarac

CHAVE MOVEL Assinado por: Paula Cristina Barata Dias
M E NN Num. de Identificacdo: 09950547
Data: 2023.06.14 08:27:09+01'00'

Paula Cristina Barata Dias CHAVE MOVEL

Assinado por: Martinho Tomé Martins Soares
Num. de Identificacdo: 10723644
Data: 2023.06.13 18:32:51+01'00'

Martinho Tomé Martins Soares

CHAVE MOVEL
[ N N N ]

Pagina 4 de 4

P048 | Im0703_03



		2023-06-13T18:00:36+0100


		2023-06-13T18:32:51+0100


		2023-06-14T08:27:09+0100




