UNIVERSIDADE D

COIMBRA

ATAN.°2

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TECNICO SUPERIOR EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO
INCERTO, P048-22-12370

Aos 23 dias do més de maio de dois mil e vinte e trés, reuniram os elementos do juri do procedimento
concursal supra identificado, respetivamente, José Anténio de Carvalho Paixdo, Professor
Catedratico, do Departamento de Fisica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra, na qualidade de Presidente, Jodo Manuel de S4 Campos Gil, Professor Associado com
Agregacao do Departamento de Fisica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra e Manuela Ramos Marques da Silva, Professora Associada com Agregacio, do
Departamento de Fisica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, na

qualidade de vogais.
A reunido teve como objetivo:

- verificar os elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a reunido dos requisitos
exigidos e a apresentagdo dos documentos essenciais a admissdo ou avaliagdo de acordo com o
publicitado na 2.* série do DR n.° 66, de 03/04/2023, aviso (extrato) n° 6888 e Aviso integral
publicitado na Bolsa de Emprego Publico, com o cédigo de oferta n.” OE202304/0025.

- Proceder a aplicagdo do método tnico de sele¢io, Avaliacio Curricular, dos candidatos admitidos,

conforme estatuido nos artigos 17.° e 20° da Portaria 233/2022, de 09 de setembro.
Verificou-se que foram apresentadas 6 (seis) candidaturas ao presente concurso.

Efetuada a analise de cada uma das candidaturas, visando a afericdo da posse dos requisitos exigidos
e a apresentacdo dos documentos essenciais a sua admissdo ou avaliacdo, o Jari deliberou, por

unanimidade, o seguinte:
I — Admitir os candidatos, constantes da tabela Anexo I, por reunirem os requisitos exigidos.

1T — Nao admitir os seguintes candidatos, por ndo reunirem os requisitos exigidos:
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N.° Nome Fundamento
1 Ana Reis 2)
2 Dulce Gongalves 2)
3 Fabio Pereira Valente a)
4 Leonardo Oliveira Penaroti b)
6 Natalia Lorena Suciu a)

Legenda:

a) candidato excluido por nio ser detentor das habilitacoes literarias exigidas no ponto 8 do aviso de abertura;

b) candidato excluido por nio apresentar evidéncias do reconhecimento ou equivaléncia do grau académico;

11T - Face ao exposto, deliberou-se proceder a notificagdo dos candidatos a excluir para que, querendo,
se pronunciem no ambito da audiéncia de interessados, de acordo com o disposto no n.° 4 do art.®
16.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro. A referida notificacdo serd efetuada através de correio

eletrénico, passando o texto do e-mail e respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo.

IV — De seguida, em cumprimento do estabelecido no artigo 20° da Portaria 233/2022, de 09 de
setembro, procedeu o juri a Avaliacio Curricular dos candidatos admitidos, que consta da tabela

anexa que constitui o Anexo II e que é parte integrante da presente ata.

V - Finda a aplicacdo dos métodos de selecdo e face as classificacGes obtidas, o juri deliberou, por
unanimidade, proceder a elaboracdo da lista unitiria de ordenacido final dos candidatos, da qual
constam todos os candidatos aprovados, bem como a lista de candidatos excluidos antes da aplicacao
do método de selecio tnico, que se encontram em anexo a presente ata, sendo da mesma parte

integrante.

VI - Mais deliberou o Jari, no ambito do exercicio do direito de participagao, e nos termos do n.° 1
do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, proceder a audiéncia dos interessados,
notificando-os pela via prevista no artigo 6.° da Portaria referenciada, passando o texto do email e

respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo, nos seguintes termos:
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a) Os candidatos aprovados, para, no prazo de 10 dias uteis, dizerem, querendo, por esctito, o
que se lhes oferecer sobre a posicdo na lista unitaria de ordenacio final;
b) Os candidatos excluidos no decurso da aplicacio do método unico de selecao, para, no
prazo de 10 dias uteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes oferecer.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido de que foi lavrada a presente ata que vai ser
assinada por todos os membros do Juri.
Assinado por: José Anténio de Carvalho Paixao

Presidente Num. de Identificagdo: 07074561
Data: 2023.05.23 12:17:34 +0100

CHAVE MOVEL
[ BN 3 BN ]

José Antonio de Carvalho Paixdo, Professor Catedratico, do Departamento de Fisica da

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra

Vogais Assinado por: JOAO MANUEL DE SA CAMPOS GIL
Num. de Identificacdo: 04907841
Data: 2023.05.23 14:51:10+01'00'

E CARTAO DE CIDADAO
o0 @90

Joao Manuel de Sa Campos Gil, Professor Associado com Agregacio do Departamento de

Fisica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra

Assinado por: MANUELA RAMOS MARQUES DA
SILVA

Num. de Identificagcdo: 09519270

E CARTAO DE CIDADAO
oo 00

Manuela Ramos Marques da Silva, Professora Associada com Agregacdo, do Departamento de

Fisica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra
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Anexo I - Lista de candidatos admitidos

N.° Nome

5 | Marta Sofia da Costa Henriques

Anexo II | Avaliagao Curricular (AC)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM
TECNICO SUPERIOR EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES

PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO, P048-22-12370

Resultado
N.° | Nome do Candidato a) b) <) Final da AC*
5 Marta Sofia da Costa Henriques 16 18 19 17,6

Legenda:
a) Habilitagdes Académicas;

b) Formacdo Profissional realizada nos ultimos 5 anos, relacionada com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio da

fungdo:

c) Experiéncia Profissional com incidéncia sobre a execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das

mesmas;

*Q resultado final da avaliagdo curricular sera obtido através da média aritmética ponderada das classificacGes dos parametros a avaliar,

expresso na seguinte formula: AC = (a x 40%) + (b x 20%) + (c x 40%)
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ANEXO | LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

Lista Unitaria de Ordenacao Final dos Candidatos Aprovados

Ordenacao

Nome do candidato

Classificacao
final

Marta Sofia da Costa Henriques

17,6

Lista de candidatos excluidos antes da aplicacdo dos métodos de selecdo

N.° Nome do candidato Motivo
1 Ana Reis 2)
2 Dulce Gongalves 2)
3 Fabio Pereira Valente a)
4 Leonardo Oliveira Penaroti b)
6 Natalia Lorena Suciu a)
egenda:

a) candidato excluido por ndo ser detentor das habilitagGes literarias exigidas no ponto 8 do aviso de abertura;

b) candidato excluido por ndo apresentar evidéncias do reconhecimento ou equivaléncia do grau académico;

c) candidato excluido por ndo ter entregue certificado de habilitagdes conforme decorre do ponto 9.2 do aviso de

abertura;

d) candidato excluido por ndo ter submetido a candidatura conforme decorre do ponto 9 do aviso de abertura
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