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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM
ESPECIALISTA DE INFORMATICA EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO, P048-21-10815, DO MAPA DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA, PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.2 16671/ 2021, 2.2
SERIE DO DRE, N.¢ 171, DE 09/ 07/ 2021, SGRH P048-21-10815

Aos 20 dias do més de outubro e dois mil e vinte um, com recurso a sistema de videoconferéncia , reuniram
os elementos do juri do procedimento concursal supra identificado, respetivamente, Doutor Manuel Joaquim
Baptista Fiolhais, Professor Catedratico, do Departamento de Fisica (DF) da FCTUC, na qualidade de
Presidente, o Doutor Pedro Almeida Vieira Alberto, Professor Associado com Agregaciao do Departamento
de Fisica (DF) da FCTUC e o Doutor Filipe Joio Boavida de Mendonga Machado de Aratjo, Professor
Auxiliar do Departamento de Engenharia Informatica (DEI) da FCTUC, na qualidade de vogais.

A reunido teve como objetivo proceder a avaliagio da Entrevista Profissional de Sele¢io do candidato
aprovado no método de selecio anterior (que integrara o conjunto previsto no ponto 20 do Aviso de
Abertura), e, finda a aplicagio dos métodos de sele¢ido, efetuar a ordenagio final dos candidatos que
completaram o procedimento, com aprovagio em todos os métodos de sele¢io aplicados, consubstanciada

na elaboragio da lista unitaria de ordenagio final.

1. No que concerne as Entrevistas Profissionais de Sele¢do e nos termos previsto no n.2 6 do artigo 9.2
da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, o Jari, mediante votagdo nominal, deliberou, por

unanimidade, atribuir ao candidato a classificagdo que consta da tabela que se apresenta de seguida:

Parametros Resultado Final
N. Nome do candidato
a) | b) | ¢) | d | e
1 | Bruno Andrade 16 | 20 | 16 | 16 | 16 16,8
Parimetros:

a) Capacidade de expressio e fluéncia verbal: pretende-se avaliar a capacidade de comunicagio manifestada através da

linguagem oral, bem como o desenvolvimento harmonioso e 16gico do discurso do candidato;
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b) Fluéncia na lingua inglesa;

¢) Motivagdo e interesse: pretende-se avaliar, por um lado, os motivos de apresentacio da candidatura ao posto de
trabalho, e, por outro, o interesse do candidato pelo exercicio das fungdes inerentes ao posto, designadamente a sua

capacidade de dedicagdo e empenho numa constante atualizagdo técnica;

d) Conhecimentos e qualidade da experiéncia profissional: pretende-se avaliar o nivel de preparacio e adequacgio da

experiéncia profissional do candidato para o exercicio das fungdes correspondentes ao lugar posto a concurso;

e) Interesse pela valorizagdo e atualizagdo profissional: pretende-se avaliar o empenho e interesse do candidato em
adquirir novos conhecimentos com vista 4 sua valorizacio e 4 melhoria da sua atuacio e desempenho profissionais, bem

como aferir o modo e o tempo em que o faz;

2. Finda a aplicagdo dos métodos de selecio e face as classificagdes obtidas, o jari deliberou, por
unanimidade, proceder & elaborac¢io da lista unitaria de ordenacio final dos candidatos, da qual consta o
candidato aprovado, bem como das listas de candidatos excluidos antes da aplicagio dos métodos de selegio
e de candidatos excluidos no dmbito da aplicagio dos mesmos métodos, que se encontram em anexo a

presente ata, sendo da mesma parte integrante.

3. Anexam-se ainda, a presente ata, a grelha referente a apreciacio do desempenho do candidato na

Entrevista Profissional de Selecio.

4. Mais deliberou o Juri, nos termos do art.® 124.2, n.° 1, al. f) do Cddigo de Procedimento Administrativo,
que é dispensada a audiéncia de interessados ao candidato selecionado, uma vez que o projeto de decisdo

final lhe é inteiramente favoravel.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser

assinada por todos os membros do Juri.
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O Jur,

Assinado por : Manuel Joaquim Baptista Fiolhais
Num. de Identificagdo: BI05054817
Data: 2021.10.20 18:55:36+01'00'

CHAVE MOVEL
[ I N N ]

Doutor Manuel Joaquim Baptista Fiolhais

Assinado por: PEDRO ALMEIDA VIEIRA ALBERTO
Num. de Identificacdo: 05211472
Data: 2021.10.20 18:24:34+01'00'

CHAVE MOVEL
o0 00

Doutor Pedro Almeida Vieira Alberto

Assinado por : FILIPE JOAO BOAVIDA DE
MENDONGA MACHADO DE ARAUJO
Num. de Identificagdo: 10060424

Data: 2021.10.20 16:26:00 +0100

CHAVE MOVEL
[ I N N ]

Doutor Filipe Joio Boavida de Mendonga Machado de Aratjo
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ANEXO | ATAN.®3

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM
ESPECIALISTA DE INFORMATICA EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO, P048-21-10815, DO MAPA DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA, PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.2 16671/ 2021, 2.2
SERIE DO DRE, N.¢ 171, DE 09/ 07/ 2021, SGRH P048-21-10815

Lista Unitdria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados

Ordenagio Nome do candidato Classificagao final . 'Situac_;io.
juridico-funcional
1 Bruno Andrade 15,54 S/RJEP

Lista de candidatos ex cluidos no dmbito da aplicagao dos métodos de selecao

N.? Candidatura | Nome Motivo
2 Ana Filipa Costa Farinha Alves a)
5 Daniel Filipe Ferreira Lindote a)
8 Paulo Manuel Aleixo da Conceigiao a)
9 Pedro Manuel Egas Simdes a)

Legenda:
a)  Candidato excluido do procedimento por ter obtido valoragio inferior a 9,5 valores na Avaliagio Curricular;

Lista de candidatos ex cluidos antes da aplicagio dos métodos de selecao

N.? Candidatura Nome Fundamento
1 André Miguel Mendes dos Santos Ferreira Baptista Y
4 Carlos Miguel Ferreira 2
6 Ileana Karla Antunes de Souza 2
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U C
N.° Candidatura Nome Fundamento
7 José Barata Gongalves 2
10 Tiago Romio )
Legenda:

a)  candidato excluido por ndo ser detentor das habilitages literarias exigidas no ponto 8 do aviso de abertura.

Assinado por : Manuel Joaquim Qplﬂﬁfiolhais
Num. de Identificacdo: BI05054817
Data: 2021.10.20 18:57:30+01'00'

CHAVE MOVEL
o0 00

Doutor Manuel Joaquim Baptista Fiolhais

Assinado por: PEDRO ALMEIDA VIEIRA ALBERTO
Num. de Identificacdo: 05211472
Data: 2021.10.20 18:26:31+01'00"

CHAVE MOVEL
[ I N N ]

Doutor Pedro Almeida Vieira Alberto

Assinado por : FILIPE JOAO BOAVIDA DE
MENDONCA MACHADO DE ARAUJO
Num. de Identificagdo: 10060424

Data: 2021.10.20 16:24:35 +0100

CHAVE MOVEL
[ 3 N N ]

Doutor Filipe Jodo Boavida de Mendonga Machado de Araujo
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