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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAQ DE RESERVA DE RECRUTAMENTO, PARA A
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO
RESOLUTIVO INCERTO, PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.° 12176/2021, NO DIARIO DA REPUBLICA, 2.*
SERIE, N.° 125, DE 30/06/2021 | P048-21-10650

Aos trinta dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, pelas 14.30 horas, nas instalacSes da
Administragio da Univetsidade de Coimbra, reuniram os elementos do Jiiri do procedimento concursal
supra identificado, respetivamente, Helena Cristina Vaz Setra Pacheco Morais Azevedo Mendes, Diretora
do Setvigo de Promogiio e Gestio da Investigacio da Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente,
Alexandre Miguel Marques Pimentel Leal, Chefe da Divisiio de Projetos e Atividades da Universidade de
Coimbra, ¢ Silvia Cristina da Costa Matias, Chefe da Divisio de Apoio e Promogiio da Investigacio na
qualidade de vogais.

A reunifio teve como objetivo avaliar as Entrevistas Profissionais de Seleciio realizadas, conforme definido
na ata n.°3, nos dias 2, 3, 4 e 8 de novembro de 2021, ao conjunto de trinta candidatos/as aprovados/as e
melhor classificados no método de seleciio antetior (conforme previsto no ponto 20 do Aviso de abertura),
e finda 2 aplicagéio dos métodos de seleciio, efetuar a ordenagiio final dos/as candidatos/as que completarem
o procedimento, com a aprovagiio em todos os métodos de selegio aplicados, consubstanciada na elaboragio
da lista unitiria de ordenagiio final do procedimento.

Nio compareceram na Entrevista Profissional de Selegio os/as candidatos/as: Carlos Manuel Barreto de
Aratijo, Cliudia Renata Marques Pauzeiro, Daniela Mota Cardoso, Joana Nunes, Rui Miguel Freitas Mota e
Tiago Luis Abteu Pinho.

I. No que concerne ds Entrevistas Profissionzis de Selegiio e nos termos previsto no n.° 6 do artigo 9.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, o Jiri, mediante votagiio nominal, deliberou, por unanimidade,
atribuir acs/as candidatos/as a classificagiio que consta da tabela que se apresenta de seguida e das fichas

anexas i presente ata e que desta fazem parte integrante;
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Pardmetros Resultad
Candidatos/as ;‘:ml 0
a) | b) | o [ d | e f)
Alexandra Isabel Mendes Abrunheiro 8 4 12 8 4 8 7,33
Ana Liicia Teixeirta Marques Xavier 20 20 16 20 16 20 18,67
Ana Sofia Silva Machado Tavares da 12 B 12 8 8 8 9,33
Rocha
Andreia Alves Neves 12 4 12 12 4 12 9,33
Bruna Filipa Ventura Matias 12 16 16 12 12 12 13,33
Catarina Gongalves Silva 8 12 8 12 8 8 9,33
Daniel da Silva Glétia 20 20 20 20 16 16 18,67
Diana Patricia Duarte Seco 12 4 8 12 B 12 9,33
Fernando Catlos Cotreia André 8 12 8 8 8 8 8,67
Filipe Monnerat 12 8 8 8 4 12 8,67
Frederico Luis da Silkva Furet Monteiro 12 16 16 20 20 16 16,67
Joana Raquel Alves dos Santos 12 16 4 8 8 8 9,33
Joana Rita Brito Silva 12 16 12 8 8 8 10,67
Jodo Pedto Dutées Rodtigues 12 12 12 12 8 12 11,33
Jo@o Silva Gomes 20 16 16 16 20 16 17,33
Katia Aline Lopes Rodrigues Cardoso 16 20 16 16 20 16 17,33
Luis Fernando Cunha Fernandes Andrade | 12 16 8 8 12 8 10,67
dos Santos
Matia Eduarda do Nascimento Santos 16 12 16 20 16 20 16,67
Marta Mauricio Coelho 16 20 16 16 16 20 17,33
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Candidatos/as R°;‘::l'd°
a) b) c) d) €) f)
Miguel Matos Pites 12 16 8 12 8 8 10,67
Ménica Alexandra Rodrigues Morais 12 4 8 12 12 12 10,00
Sénia Cristina Dias Ramos Branco 16 16 8 16 12 12 13,33
Sotaia Cunha Da Silva 20 4 16 16 16 16 14,67
Teresa Manuela Nunes Gouveia 20 8 16 20 16 20 16,67
Legenda:
Parimetros

1) Capacidade de expressfio ¢ fluéncia verbal: pretende-se avaliar a capacidade de comunicaglio manifestada através da linguagem
oral, bem como o desenvolvimento harmonioso e légico do discurso do candidato;

b) Fluéncia na lingua inglesa, escrita ¢ falada;

¢) Conbecimentos de informética na 6tica do utlizador;

d) Motivagfio ¢ interesse: pretende-se avaliar, por um lado, 0s motivos de apresentacio da candidatura so posto de trabalho, e, por
outro, o interesse do candidato pelo exercicio das funges inerentes a0 posto, designadamente a sua capacidade de dedicaglio e
empenho numa constante atualizaciio técnica;

€) Conhecimentos ¢ qualidade da experiéncia profissional: pretende-se avaliar o nivel de preparacio & adequagfio da experincin
profissional do candidato para o exercicio das fun¢es correspondentes a0 lugar posto a coneurso;

f} Interesse pela valorizagio e atualizacio profissional: pretende-se avaliar o empenho e interesse do candidato em adquiric novos
conhecimentos com vista 4 sua valorizaclio e 4 melhoria da sua atuaglio e desempenho profissionais, bem como aferir o modo e o
tempo em que o fez.

I1. Finda a aplicagio dos métodos de seleciio e face s classificagBes obtidas, o jiiti deliberou, por
unanimidade, proceder i elaboracio da lista unitiria de ordenagio final dos/as candidatos/as, da qual
constam todos/as os/as candidatos/as aprovados/as, bem como das listas de candidatos/as excluidos/as
antes e no imbito da aplicagiio dos métodos de selegiio, que se encontram em anexo i presente ate, sendo
da mesma parte integrante.

IT1. Mais deliberou o Jiit, no 4mbito do exercicio do direito de participagiio, e nos termos do n.° 1 do artigo
28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abtil, proceder 4 audiéncia dos interessados, notificando-os/as
pela via prevista na alinea a) do artigo 10.° da Portaria referenciada, passando o texto do email e respetivos
recibos de entrega a integrar o presente processo, nos seguintes termos:
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2) Os/As candidatos/as aprovados/as, para, no prazo de 10 dias viteis, dizerem, querendo, por esctito, o que
se lhes oferecer sobre a posiciio na lista unitiria de ordenacio final;

b) Os/As candidatos/as excluidos/as antes e ho decurso da aplicagiio dos métodos de selegio, para, no
prazo de 10 dias Gteis, dizetem, querendo, por escrito, o que se thes oferecer.

Nada mais havendo a tratar, foi encetrada a reunido, da qual foi lavtada a presente ata, que vai set assinada

por todos 0s membros do Juri.

Presidente

b s,

Helena Cristina Vaz Setra Pacheco Motais Azevedo Mendes

Vogais

Mo 000 U r L oo

Alexandre Miguel Marques Pimentel Leal

. }T\w=\‘crY(,r1 \l?%.

Silvia Cristina da Costa Matias
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PROCEDIMENTC CONCURSAL COMUM PARA CONSITIUIGAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO, PARA A
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO
RESOLUTIVO INCERTO, PUBLICADO SOB O AVISO (EXTRATO) N.° 12176/2021, NO DIARIO DA REPUBLICA, 2.*
SERIE, N.° 125, DE 30/06/2021 | P048-21-10650

Lista Unitdtia de Ordenag#io Final dos/as Candidatos/as Aprovados/as

Ordenagio Nome do/a candidato/a cll,“l.nf:'lﬁ(‘g;)‘“ jusk S

1.° Katia Aline Lopes Rodrigues Cardoso 15,84 S/ VEP

20 Danlel da Silva Glérla 15,54 S/ VEP

3.0 Sénla Cristina Dias Ramos Branco 15,06 S/ VEP

4° Marla Eduarda do Nascimento Santos 14,80 S/ VEP

5.° Jo8o Siiva Gomes 14,72 S/ VEP

6.2 Frederico Luls da Sllva Furet Montelro 13,82 S/ VEP

ne Soraia Cunha Da Silva 13,78 S/ VEP

g.° Ana Licia Telxelra Marques Xavier 13,65 S/ VEP

9° Marta Maurfclo Coelho 13,60 S/ VEP

10.° Teresa Manuela Nunes Gouveia 13,54 S/ VEP

e Bruna Filipa Ventura Matlas 13,52 S/ VEP

1.° Miguel Matos Pires 13,45 S/ VEP

13.° Lufs Fernando Cunha Fernandes Andrade dos 12,72 S/ VEP

Santos

14.° JoZo Pedro Durfies Rodrigues 11,38 S/ VEP

15.° Joana Rita Brito Silva 11,18 S/ VEP

16.° Ménica Alexandra Rodrigues Morais 10,98 S/ VEP Il
lr&ei‘m;m(ifc: = 70%) + (EPS x 30%)

Em que CF = Classificagio Final, AC = Avaliagio Curricular, ¢ EPS = Entrevista Profissional de Selegiio
S/VEP = Sem Vinculo de Emprego Publico
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Lista de candidatos/as excluldos/as no dmbito da aplicacio dos métodos de selegio

N.° Nome Motivo
Candidatura
1 Adtiang Barreto de Carvalho 4)
2 Alexandea Futtado a)
3 Alexandra Jsabel Mendes Abrunheiro d)
4 Alexandte Bento de Almeida b)
5 Ana Carina Dias Borges Ferraz a)
6 Ang Cristina Gomes a)
7 Ana Filipa de Almeida Vidal Martins a)
9 Ana Luisa Pereita Simées a)
10 Ang Maria Sim&es Tavares a)
11 Ana Rita da Cruz Gongalves g)
12 Ana Rita Rodrigues de Melo a)
13 Ana Sofia Silva Machado Tavares da Rocha d
T Andre Alexandre Oliveim de Gouvén Lopes de Almeida i)
16 André Daniel Martins Silva Mozeira i)
17 André Filipe Oliveira Leite i)
19 André Veloso Pereira ol
2 Andreia Alves Neves d)
21 Andreia Carvalho 1)
2 Andreia Catatinz Simdes Ramos 1)
2 Anténio Pedro Martinho Claro Jegundo Rosa b)
2 Beatriz Abrunheiro Fertaz 1)
25 Beatriz Marques da Luz 1)
2 Bruna Alexandra Coimbra das Neves 1)
7 Bruna Farias dos Santos Almeida 1)
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Candidatura
29 Bruno André Fernandes Delgado a)
30 Bruno Daniel Pinheiro Neves a)
31 Bruno Miguel da Fonseca Amatelo a)
33 Carlos Nuno Pires de Carvalho Coimbra 2)
34 Carolina Sofiz Fonseca Manaia a)
15 Catarina Alexandra Rodrigues Matos a)
36 Catarina Gongalves Silva d)
37 Catatina Isabel Gomes Domingues a)
38 Catarina Lopes Pereira a)
19 Catarina Soares Fernandes Ribeiro a)
0 Citia Maria Conde Carvalho 1)
4 Clarz Matia Lopes do Espitito Saato a)
42 Cliudia Renata Marques Pauzeiro D)}
44 Daniel José Conceigiio Azenhg 1)
45 Daniela Mota Cardoso €
46 Diana Filipa Pereita da Cruz Pessoa )
47 Diang Mours a)
48 Diana Patricia Duatte Seco d
49 Diana Simdes 2)
50 Diogo Rafael dos Santos Simdes b)
52 Eliana Fernandes 1)
53 Emanuel Anténio Osétio Valério )
54 Fernando Catlos Correia André d)
55 Filipa Marques a)
56 Filipa Sofia de Peixe Campainha a)
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N.° Nome Motivo
Candidatura
- Filipe Miguel Mendes Marques %)
58 Filipe Monnerat d)
59 Francisco José Nibau Antunes 1)
61 Germana Costeira Totres a)
62 Hugo Alexandre Gomes Alves Cardoso )
63 Iolanda Natércia Magalhiies de Sousa )
64 Isabel Marig Qliveira Martins 1)
65 Ivan Tidiane dos Santos Mateus a)
66 Joana Carolina dos Reis Simbes 1)
67 Joana Cliudia Figueiredo Marques b)
68 Joana Filipa Aires Dias 1)
69 Joana Filipa Simoes Vaz 4)
70 Joana Isabel Mena Dias Coelho a)
7 Joana Nunes )
72 Joana Patricia Silva Oliveira %)
7 Joana Raquel Alves dos Santos d)
74 Joana Raquel Fernandes Fetreira )
76 Jodo Pedro Cruz da Silva a)
78 Jodo Pedro Santos Prata Monteiro a)
79 Jofio Rodtigo Marques Pedroso de Lima a)
80 Jofio Rui Martins Moreira de Lacerda Peteita a)
83 Luciana Filipa Silva Costa 2)
84 Lucilia Carmo Ferreira Gongalves a)
85 Luis Carlos Sebastifo Patente a)
87 Luis Manuel Marques Pereira 9
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N.° Nome Motivo
Candidatura

38 Lufs Miguel Grilo Velez a)
89 Luisz Teixeira Rocha Filipe a)
% Miircia Martins Ribau a)
91 Mircio André Antunes Dinis b)
92 Margarida Isabel Paiva Fetreira Antunes a)
03 Maria Dulce Guerra Gongalves a)
95 Mariz Inés da Silva Correia )
06 Maria Joana dos Reis Arafijo Duarte a)
97 Marig Lucilia da Costa Bicas a)
98 Maria Lucilia da Silva Cardoso ®)
99 Mariana Carteado Machado Moita dos Santos &)
101 Maring Dias de Fatia a)
102 Marta Burguete Pereira Rodtigues Tavates a)
103 Marta Filipa Pinheito dos Reis Luro a)
104 Marta Filipa Ribeiro Leite a)
105 Marta Fonte Carrico a)
107 Micacla da Silva Melo a)
109 Miguel Onofre Guerra a)
111 Ménica Isabel Sequeira Martins Pimentel da Silva Amaro a)
112 Nathdlia Gusmio Cabzral de Melo a)
113 Neuza Lumena Oliveira Figueiredo Chelinho a)
114 Olesia Poliscivc )
115 Paula Margarida Gomes Canas a)
116 Paulo Jozge de Matos Pereira 1)
117 Paulo Miguel Paula da Rocha Alves Rogadas b)
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N.° Nome Motivo
Candidatura
118 Pedro Alexandre Almeida Lopes a)
119 Pedro Cotreia Cardoso Pereira a)
120 Pedro José Peteira Santos a)
121 Pedro Tavares Matizs dos Santos a)
122 Quélia Januirio Figueiredo a)
123 Raquel Carreitt de S4 Rebelo a)
124 Rita Montezuma Sd Marta &)
125 Rita Sofiz de Almeida Carrico )
126 Rui Miguel Freitas Mota €)
127 Rui Miguel Lima Alferes de Carvalho a)
128 Sandra Brito 3)
129 Sandra Manuels Ferreira Camilo )
130 Sandm Rodrigues a)
131 Sara Carolins Santos Figueiredo a)
132 Sara Catoling Vieira Martins g)
133 Sara Cristina Cordeiro Rosa de Matos a)
134 Sérgio Orlando Tomds Medina a)
135 Silvana Micaela Jesus Serrdo 1)
136 Sofia Laura Nogueira da Costa a)
139 Soraia Manuela Reis Colago 1)
140 Susana Maria Fonseca Figueira Henriques a)
141 Tamdra Veigas Cavaco a)
. Ténia Isabel Rodrignes Momais "
144 Teresa Beattiz Batista Mouriio a)
147 Tiago Joiio Soares Ventura a)
10
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N.° Nome Motivo
Candidatura
148 "Tiago José Oliveira Ramos 1)
149 ‘Tiago Luis Abreu Pinho €
150 Vera Lucia Vasconcelos da Silva a)
151 Veténica Damas Janeiro | a)

Legenda:
Candidato/a exclufdo/a do procedimento por ter obtido valeragdlo inferior a 9,5 valores na Avaliacio Curriculas;
Candidato/a excluido/ a do procedimento por nio ter integrado o conjunto de candidatos previsto no ponto 20
do aviso de abertura;

Candidato/a excluido/a do procedimento por ter vindo apresentar desisténcia 2o procedimento concursal;
Candidato/a excluido/a do procedimento por ter obtido valoragiio infedior a 9,5 valores na Entrevista
Profissional de Sclegdo;

Candidato/a excluido/a do procedimento por ter nfo ter comparecido na Entrevista Profissional de Selegio.

Lista de candidatos/as excluidos/as antes da aplicagdo dos métodos de selegio

N'O
Candidatura Nome Fundamento
14 Anderson de Jesus a)
18 André Matias Evaldt de Barros a)
51 Edmar da Costa Batros a)
100 Marina d Almeida Prates b)
143 Tatiana Moreira Palma Caldeirinha b)
145 ‘Tevesa Isabel Cardoso Rocha b)
Legenda:

2} Candidato/a exchuido/a por nio comprovar o reconhecimento em Portugal do grau académico obtido 5o estrangeiro,
108 termos do Decreto-Led 0.° 66/2018, de 16 de agosto, conforme exigido no ponto 9.2.1 do aviso de abertura;

b} Candidato/a excluido/a por nfio ter entregue certificado de habilitagBes conforme decorre do ponto 9.2 do aviso de
aberturs,

11 im0707_02



