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Notificacdao por Edital

Processo: Aviso n.° 13730/2023, publicado em Diario da Republica, 2.2 série, n.° 139, de 19
de julho de 2023 | Ref.2 IT057-23-12897

Ato(s) em Notificagdo: Lista de Admissdo e exclusdo de candidatos/as; Resultados da

Avaliacdo do Percurso Cientifico e Curricular; Convocatoria para a Entrevista.

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 112.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo (CPA) e do artigo 19.° do Regulamento de Recrutamento, Contratacao,
Prestagdo de Servigo e Avaliagdo de Doutorados Contratados a Termo, na Universidade de
Coimbra, ao abrigo do regime previsto no Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto
(RRCPSADCT), Regulamento n.° 334/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.°
104, de 30 de maio, notificam-se os/as candidatos/as ao concurso internacional para ocupacgao
de um posto de trabalho de investigador/a doutorado/a de nivel inicial, em regime de contrato
de trabalho em funcGes publicas a termo resolutivo certo, para as areas cientificas de
Bioengenharia e envelhecimento, na Unidade 4539 - Centro de Inovagdao em Biomedicina e
Biotecnologia da Universidade de Coimbra, no ambito do Projeto “"TREATABLE: Targeted anti -
senescence formulations”, Ref: 2022.07615.PTDC, publicado em DR, Aviso n.° 13730/2023,
2.2 série, n.% 139, de 19/07 (IT057-23-12897), que, em reunido realizada em 01/09/2023, o

Juri deliberou:

1 - Admitir os/as seguintes candidatos/as por reunirem os requisitos exigidos:

Nome

Guliz Akyuz

Patricia Raquel Pinheiro Pitrez Pereira

Renato Domingues

2 - Nao admitir os/as seguintes candidatos/as, por nao reunirem os requisitos exigidos:

Nome Fundamento

Joana Isabel Rajao Saraiva a)

Legenda:
a) Candidata excluida por ndo ser, a data do termo do prazo de apresentacdo de candidaturas, titular do grau de
Doutor, na area cientifica para a qual é aberto o concurso, ou em area conexa que, complementada com o
percurso cientifico, mostre capacidade para trabalhar com centralidade na area cientifica para a qual é aberto

0 concurso, incumprindo os pontos II.2 e III.4 do aviso de abertura;
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3 - Dar conhecimento dos resultados obtidos na Avaliacdo do Percurso Cientifico e Curricular

dos/as candidatos/as:

Nome do/a candidato/a Classificacao APC
Guliz Akyuz 15
Patricia Raquel Pinheiro Pitrez Pereira 18
Renato Domingues 8,8
4 — Convocatéria para a realizagdo da Entrevista:
Nome Situacao Dia/Hora*
Guliz Akyuz o . 18 de setembro de
Admitido/aa | 2023, pelas 11h00, via
Entrevista Zzoom

Patricia Raquel Pinheiro Pitrez Pereira

18 de setembro de
2023, pelas 11h15, via
zoom

*As entrevistas serdo realizadas por videoconferéncia, via zoom, sendo o link remetido

oportunamente aos/as candidatos/as;

Os/as candidatos/as podem, querendo, pronunciar-se, no prazo de dez dias Uteis, em sede de

audiéncia dos interessados sobre o projeto de decisdo de exclusdo, nos termos previstos no

artigo 121.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA).

A contagem do prazo inicia-se na data da afixacdo e publicagdo do presente edital, nos termos
previstos no n.° 8 do artigo 113.° do CPA e do n.° 3 do artigo 19.° do RRCPSADCT.

Mais se notificam os/as candidatos/as de que, querendo, o processo integral se encontra

disponivel para consulta no Servico de Gestdo de Recursos Humanos da Universidade de

Coimbra, devendo a consulta ser requerida através do seguinte canal (sgrh@uc.pt).

//2023

O Presidente do Juri, Doutor Lino da Silva Ferreira

Assinado por: LINO DA SILVA FERREIRA

Num. de Identificacdo: 09699161
Data: 2023.09.03 08:24:35 +0100
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