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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE
RECRUTAMENTO EM ORGAO OU SERVICO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO INCERTO, P048 -23 -13216

Aos 4 dias do més de dezembro de 2023, pelas 17 horas, reuniram os elementos do juri do procedimento
concursal supra identificado, respetivamente, Professora Doutora Ana Miguel Duarte Matos da Silva,
Professora Auxiliar da Faculdade de Farmdcia da Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente, Dr.@
Patricia Raquel Carvalho Madaieno, Coordenadora de Projeto - Equip. DI 2G, do Laboratério de Andlises
Clinicas da Universidade de Coimbra e Doutora Paula Cristina Santos Luxo Maia, Professora Auxiliar da
Faculdade de Farmaécia da Universidade de Coimbra, na qualidade de vogais.

A reunido teve como abjetivo proceder a fixac8o dos critérios e da ponderacio dos métodos de selegéo.

O procedimento concursal tem em vista a constituicio de reserva de recrutamento na carreira e categoria de
Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungBes publicas a termo resolutivo incerto, do

mapa de pessoal da Universidade de Coimbra, com a seguinte caraterizacio:

Fungbes a desempenhar: Prestac8o de servicos especializados em Andlises Clinicas, nomeadamente, dar
apoio nas seguintes atividades: colheita de produtos bioldgicos; servicos administrativos e gestao de utentes;
apoio a gestdo de stock de reagentes e materiais de laboratdrio; apoio ao desenvolvimento de novas
metodologias analiticas; apoio & validacdo de métodos analiticos; apoio a prospecdo de novas determinagfes
a ser realizadas no LACUC; apoio ao sistema de gestdo da qualidade laboratorial; apoio na formagdo de
estudantes em contexto extra-curricular; apoio a projetos de investigacdo; realizacdo de andlises
laboratoriais, nas diversas valéncias das andlises clinicas, validacdo analitica e interpretacdo de resultados.

Habilitagdes literarias exigidas: Licenciatura em Ciéncias Biomédicas; Licenciatura em Ciéncias Biomédicas

Laboratoriais.

Requisitos preferenciais/outros requisitos: Formacio pés-graduada na area das andlises clinicas;
Experiéncia minima de 2 anos na colheita de produtos biolégicos; experiéncia profissional, no minimo de 3
anos, em laboratdrios de andlises clinicas; formag&o especifica em &reas das anélises clinicas, num minimo
de 20 horas nos dois Ultimos anos; autonomia na utilizacdo dos autoanalizadores: AU480, Architect, DXH,
VIDAS, Alinity, m2000 sp e m2000 rt; autonomia na execucdo de técnicas manuais de biologia molecular;
conhecimento da norma ISO 9001:2015; dominio das principais ferramentas informaticas (Word, Excel,
PowerPoint); comunicacles em conferéncias nacionais ou internacionais na drea; experiéncia na orientagdo

de estdgios; dominio da lingua inglesa; experiéncia de voluntariado.

METODOS DE SELECAO
Por despacho reitoral exarado a 01 de novembro de 2023, foi determinado (de acordo com o estatuido no n.°o

6 do art.® 36.° da Lei n.% 35/2014, de 20/06 e no art.© 17.° da Portaria n.© 233/2022, de 09/09) a aplicacdo
de um dnico método de selegdo obrigatério - Avaliacdo Curricular (AC) - a totalidade dos/as candidatos/as.
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A AVALIAGAO CURRICULAR - visa analisar a qualificagdo dos/as candidatos/as, ponderando os elementos
de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar. A avaliagdo curricular é expressa numa escala de 0 a
20 valores, com valoracéio até as centésimas, sendo a classificacio obtida através da meédia aritmética
ponderada das classificacdes dos elementos a avaliar.

Considerando o posto de trabalho a ocupar, deliberamos, por unanimidade, os elementos de maior relevéncia

a considerar e respetiva ponderac8o:

A. HABILITACOES ACADEMICAS

20 |Mestrado na drea das exigéncias e competéncias técnicas do posto de trabalho

18 |Licenciatura na area das exigéncias e competéncias técnicas do posto de trabalho

B. FORMACAO PROFISSIONAL, REALIZADA NOS ULTIMOS 3 ANOS, RELACIONADA COM AS EXIGENCIAS
E AS COMPETENCIAS NECESSARIAS AO EXERCICIO DA FUNCAO

20 |>30 Horas

18 |>/= 15 horas e <30 horas

14 |>/= 5 horas e <15 horas

10 |< 5 horas

‘ 0 fSem formagdo profissional

C. EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA NA COLHEITA DE PRODUTOS BIOLOGICOS
(INCLUINDO PUNCAO VENOSA) COM INCIDENCIA SOBRE A EXECUGCAO DE ATIVIDADES INERENTES

AO POSTO DE TRABALHO E GRAU DE COMPLEXIDADE DAS MESMAS

20 >/= 2 anos

10 >/=1ano e <2 anos

(¢} Sem experiéncia profissional na colheita de produtos bioldgicos |

D. EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM LABORATORIOS DE ANALISES CLINICAS COM INCIDENCIA SOBRE
A EXECUCAO DE ATIVIDADES INERENTES AO POSTO DE TRABALHO E GRAU DE COMPLEXIDADE DAS

MESMAS

20 >/= 6 anos

18 >/= 3 anos e <6 anos

16 >/=1 ano e <3 anos

12 |Até 1 ano

0 Sem experiéncia profissional em laboratérios de analises clinicas

E. EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA NA UTILIZAGAO DOS AUTOANALIZADORES: (1)AU480,
(2) ARCHITECT, (3) DXH, (4) VIDAS, (5) ALINITYm, (6) M2000 SP E M2000 RT.

20 |Com experiéncia em todos os autoanalizadores (

16 |Com experiéncia em 3 dos autoanalizadores J

10 |Sem experiéncia nos autoanalizadores

F. EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA EM TECNICAS MANUAIS DE BIOLOGIA MOLECULAR

20 / Com experiéncia

|_ 10 } Sem experiéncia
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G. COMUNICACOES EM CONFERENCIAS NACIONAIS OU INTERNACIONAIS NA AREA

20 |Com comunicacBes em conferéncias nacionais e internacionais na area nos Ultimos dois anos

15 |Com comunicag¢des em conferéncias nacionais na drea nos Ultimos dois anos ‘

10 |Sem comunicagbes nos uUltimos dois anos |

H. EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA NA ORIENTACAO DE ESTAGIOS E FORMACAO DE
ESTUDANTES EM CONTEXTO EXTRA-CURRICULAR NA AREA DAS ANALISES CLINICAS

20 |Orientacdo/Formagdo de >30 alunos nos Ultimos dois anos

15 |Orientagdo/Formagdo de >10 a <30 alunos nos ultimos dois anos

10 |Orientacdo/Formac8o de </=10 alunos nos (ltimos dois anos

0 |Sem experiéncia na orientagdo de alunos nos Ultimos dois anos

O resultado final da avaliaco serd obtido através da média aritmética ponderada das classificagbes dos

parémetros a avaliar, expresso na seguinte férmula:

AC = (a x 5%) + (bx 10%) + (¢ x 10%) + (d x 10%) + (e x 15%) + (f x 20%) + (g x 10%) +
+(h x 20%)

ORDENAGAO FINAL
A ordenacéo final dos/as candidatos/as sera expressa de 0 a 20 valores, como resultado da média aritmética

ponderada das classificagBes obtidas em cada método de selegdo, sendo, no caso concreto, calculada através

da seguinte férmula:

CF = (AC x 100%)
Em que CF = Classificagdo Final e AC = Avaliacdo Curricular.

A lista de ordenagéo final dos/as candidatos/as aprovados/as € unitéria.
Cada um dos métodos de selecdo tem carater eliminatério.
Ser&o igualmente excluidos/as do procedimento os/as candidatos/as que ndo comparecam a algum dos

métodos de selegdo ou deles desistam.

Em caso de igualdade de valoracfo entre os/as candidatos/as serdo adotados os critérios de ordenacio
preferencial previstos no artigo 24.° da Portaria n.® 233/2022. Se, apds a aplicacio dos mesmos se mantiver
a igualdade de valoracgdo entre candidatos/as, serdo adotados 0s seguintes critérios:

a) Valoragdo da Experiéncia Profissional;

b) Valoracéo da Habilitagdo Académica;

c¢) Valoragdo da Formagé&o Profissional.

d) Experiéncia Profissional considerada reievante para as fungdes a desempenhar mais longa;

e) Classificagdo final do grau habilitacional mais elevado;
f) Maior nimero de horas de formagdo considerada relevante para as funcBes a desempenhar.

Considerando, ainda, o numero de lugares a ocupar, o Juri esta ciente da necessidade de respeitar a quota
de deficientes nos termos do disposto no artigo 3.9 do Decreto-Lei n.2 29/2001, de 3 de fevereiro.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunio de que foi lavrada a presente ata que vai ser assinada
por todos os membros do Jiri.

Presidente

/Ln ahry ol e tos

Doutora Ana Mlguel Duarte Matos da Silva
Professora Auxiliar da Faculdade de Farmdcia da Universidade de Coimbra

Vogais

_ ¥Yate/u'a Mada b mo=

Dr.a Patricia Raquel Carvalho Madaleno
Coordenadora de Projeto - Equip. DI 2G, do Laboratério de Anélises Clinicas da Universidade de Coimbra

QOJ.&@Q @vu 6#1\10« Sowts, LUsLO kom‘a

Doutora Paula Cristina Santos Luxo Maia

Professora Auxiliar da Faculdade de Farmacia da Universidade de Coimbra
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