
www.dre.pt

N.º 75 17 de abril de 2023 Pág. 125

Diário da República, 2.ª série PARTE E

 UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.º 7788/2023

Sumário: Abertura de procedimento para ocupação de um posto de trabalho na categoria de 
técnico superior, na modalidade de contrato em funções públicas a termo resolutivo 
incerto — referência: P048-23-12587.

Nos termos do n.º 4 do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, torna -se público 
que, por despacho do Magnífico Reitor, Prof. Doutor Amílcar Celta Falcão, exarado a 15/03/2023, se 
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, contados a partir da data de publicação do presente 
Extrato no Diário da República, procedimento para ocupação de um posto de trabalho na categoria 
de Técnico Superior, na modalidade de contrato em funções públicas a termo resolutivo incerto, do 
mapa de pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Referência do procedimento: P048 -23 -12587.
2 — Local de trabalho: Laboratório de Análises Clínicas da Universidade de Coimbra
3 — Habilitações literárias: Licenciatura ou Mestrado Integrado em Ciências Farmacêuticas.
4 — Requisitos Obrigatórios: Inscrição válida e ativa na Ordem Profissional dos Farmacêuticos
Requisitos Preferenciais: Título de Especialista em Análises Clínicas pela Ordem dos Farma-

cêuticos; Experiência profissional comprovada, no mínimo de 5 anos, em laboratórios de análises 
clínicas; Formação e aperfeiçoamento profissional, específico em áreas das análises clínicas, nos 
últimos anos; Conhecimento da norma ISO 9001:2015; Comunicações em conferências nacionais 
ou internacionais na área; Domínio da língua inglesa; Domínio das principais ferramentas informá-
ticas (Word, Excel, PowerPoint).

5 — Caraterização do posto de trabalho: Desempenho de funções especializadas em Análises 
Clínicas, nomeadamente: colheita de produtos biológicos; realização de análises laboratoriais, nas 
diversas valências das análises clínicas; validação biopatológica de resultados; gestão laboratorial; 
dinamização da gestão da qualidade; colaboração em atividades de formação; colaboração em 
projetos de investigação.

6 — O Aviso de abertura do concurso encontra -se publicado, na íntegra, na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), acessível em www.bep.gov.pt e na plataforma eletrónica https://apply.uc.pt/.

30 de março de 2023. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, Maria Helena 
da Silva Matos.
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